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GENERO

POLITICA MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO

La Igualdad de Género como eje Transversal en iodaanbitos de actuacion.

"Nadie puede ser feliz sin participar en la felamidpublica, nadie puede ser libre sin la
experiencia de la libertad publica, y nadie, finate, puede ser feliz o libre sin implicarse

y formar parte del poder politico.” (Hannah Arendt)

Si la ciudad es el lugar de encuentro entre lasopas que la habitan, con sus iniciativas,
recursos y problemas, una respuesta eficaz a ealaad debe contemplar todas sus

facetas e interconexiones.

No podemos olvidar que el fin de nuestra interv@mcson las ciudadanas y los
ciudadanos, y que estos/as no son fragmentablesestencontexto, la transversalidad
aparece como una estrategia fundamental de actupaid mejorar la respuesta de nuestra
organizacién municipal a la compleja realidad ndirtiensional de las diferentes personas

gue conforman nuestra ciudad.

El desarrollo de las politicas llamadas de igualiaguede estar asociado exclusivamente
a los tiempos de bonanza econdmica. La negligeneladesinterés en su implementacion
supone un déficit democratico de tal calado qudaalas condiciones mismas de esa

democracia.

El contexto de crisis econdmica se ha utilizado a@oooartada para recortar en
politicas, recursos y derechos que garantizabangualdad todavia fragil y precaria. Las
consecuencias de estas fraudulentas politicaseealies, como ha sefalado el Parlamento
Europeo, son particularmente graves sobre las aa1j&on estas politicas y no la supuesta
crisis las que estan haciendo retroceder los agdngeados aumentando la distancia que
nos separa de lograr una vida con iguales dergctmmidad. El desmantelamiento de los
servicios sociales y publicos, asi como los ob$staca la autogestion y la iniciativa
laboral, condena a las mujeres a reproducir undray \®z el ciclo de desigualdad y

violencia.

Nuestro programa es una apuesta por reconocer gn@at sus capacidades: la

contribucién de las mujeres a la generacion deergly bienestar social, su autonomia, su
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libertad social, politica, sexual y afectiva, agimo por facilitar y fortalecer su
participacion politica y social, introduciendo caasbsignificativas tanto en el espacio de
decision politica -tradicionalmente masculino yrigatal- como en el doméstico o
afectivo, potenciando la corresponsabilidad sodialjas instituciones y de los hombres.
Formar parte de los espacios donde se toman ldasiafes que nos afectan supone
modificar dichos espacios sustancialmente paraalsida a las necesidades, la voz y las

preferencias de las mujeres.

El pensamiento y la accién politica de los sectoosservadores de la sociedad, alli donde
gobiernan, se han ocupado -contra los logros aeihfemo defensor de la igualdad entre
mujeres y hombres- de que la desigualdad de géseaoconsiderada dentro y al mismo
nivel, que otras desigualdades sociales derivadascatencias sujetas a politicas
meramente asistenciales. (Ej. La reforma de LeyYy™n3, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administdaciocal)

La Constitucion Espafiola de 1978, como norma furddah de convivencia, invita en su
articulo 9.2 a “los poderes publicos a promoverclasdiciones para que la libertad y la
igualdad del individuo y de los grupos en que segira sean reales y efectivas; remover
los obstaculos que impidan o dificulten su plenyu@cilitar la participacion de todos los
ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultursdcial”’. Y afiade en su articulo 14 que
“Los esparioles son iguales ante la Ley, sin qudgpesvalecer discriminacién alguna por
razon de nacimiento, raza, sexo, religion, opini@ncualquier otra condicibn o

circunstancia personal o social”.

Ambos articulos contemplan el principio de igualdamno elemento o principio de no
discriminacion.

Un avance fundamental que obliga a los poderedgmdba remover todos los obstaculos

gue impidan a la ciudadania una participacién péamk sociedad.

La desigualdad y discriminacion de género es eicipal y mas grave de todos estos
obstaculos y su eliminacion el principal de nuest@mpromisos.

Del mismo modo, el Estatuto de Autonomia de Andalwvanza en la misma linea e
introduce en su articulo 15, un concepto y categdei andlisis nueva en la norma de la

Comunidad Autébnoma, la Igualdad de Género que aldiglesarrollar todas las normas



10
11
12
13
14

15
16
17
18
19

20
21

22
23
24
25

26
27
28

29
30

andaluzas garantizando y promoviendo la igualdadpm@tunidades entre hombres y

mujeres en todos los ambitos.

La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la proémae igualdad de género en
Andalucia, viene a concretar y desarrollar un Upigjetivo, la consecucion de la igualdad

real y efectiva entre mujeres y hombres.

En este marco normativo se han de producir los agmue consigan la verdadera
equidad. Realidad que por el momento se ha ques@ldoen buenas intenciones pero
vacia de contenido y de presupuesto tras la diafada crisis.

El Parlamento Europeo ha alertado sobre estascpslifpues sus medidas estan teniendo
consecuencias particularmente graves sobre lasnarsnas vulnerables y también sobre
las mujeres, a las que afectan especialmente etgdso, la pérdida o precarizacion de los
puestos de trabajo, la disminucion de sus salamodndirectamente, los recortes

presupuestarios en los servicios publicos y laslaysociales que inciden en los cuidados

de la vida y la familia asumidos casi en exclusidighor las mujeres.

GANEMOS CORDOBA asume el reto de romper las desigualdades deayéoero una

apuesta sencilla y clara de visibilizar el papellacio de las mujeres por la consecucion
de los derechos humanos y los esfuerzos por hgoesible, asi como el compromiso de
devolver las instituciones al servicio de las megey hombres que conformamos la

llamada ciudadania.

La desigualdad de género afecta a mas de la métdal jpoblacion, mermandole derechos

humanos que deberian estar garantizados en urgladaemocratica.

Esta desigualdad va mas alla de la asistencia @&id¢disnas de la violencia machista,
atravesando todos los derechos de ciudadania ywando a las mujeres a un estatus de
inferioridad otorgado por una cultura ancestralalidado por multitud de situaciones de
hecho injustas, a pesar de las leyes.

En la Asamblea General dBANEMOS CORDOBA del 18 de Octubre de 2014, se
propuso y se aprobé la transversalidad que la dgdabtebe tener en nuestro programa
politico y en todas las politicas que desde el tombunicipal se lleven a cabo.

El Consejo Econdémico y Social de las Naciones Uni@COSOC) definié en 1997 el
concepto de la transversalidad de la perspectiggdero como:
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Transversalizar la perspectiva de género es elepoode valorar las implicaciones que

tiene para los hombres y para las mujeres cualgo@én que se planifique, ya se trate de
legislacion, politicas o programas, en todas laasary en todos los niveles. Es una
estrategia para conseguir que las preocupacioeggeyiencias de las mujeres, al igual que
las de los hombres, sean parte integrante en tmraleion, puesta en marcha, control y

evaluacion de las politicas y de los programasdast las esferas politicas, econémicas y
sociales, de manera que las mujeres y los hombiestap beneficiarse de ellos igualmente

y no se perpetue la desigualdad. El objetivo fasatonseguir la igualdad de los géneros.

La promocion de la igualdad no puede consideramsgpartado mas dentro del programa
de GANEMOS CORDOBA ni de la accion municipal, puesto que la prohdiaile todo

tipo de discriminacidén es una condicion previaydamental de la democracia. Integrar la
vision, las necesidades y las propuestas de lasresupermitira la construccion de una
ciudad amable, en la que se reconozca y compattabajo reproductivo y las tareas de
cuidados y dependencia, que son de todos y todaise yonga en el centro el valor y la

sostenibilidad de la vida.

Tenemos la conviccion de que la erradicacion dkeagualdad y la violencia y el logro de
la justicia social sOlo puede producirse a pargér wh cambio institucional, politico,
educativo, social, laboral, cultural y personalpgr tanto de una transformacion que

atraviese todos los 6rdenes de la sociedad y & vid

Entendemos que el fracaso en la incorporacion leldgd de género a las politicas
publicas se debe en buena medida a que el commraonsla igualdad no puede nunca ser
un tema mas, un apartado mas, un programa o |lsadeatvencion a afiadir al resto de las
actuaciones publicas. Los esfuerzos dedicados &amtap la transversalidad han sido

pobres y poco sostenidos, sin embargo considergom#a transversalidad de la igualdad
y la equidad es la Unica medida firme que permitirha transformacién definitiva y

efectiva de las desigualdades estructurales querayena desigualdad de los géneros en
todos los aspectos de la vida y condicionan negyaiwnte la vida de la ciudad y de sus
habitantes en todos los ordenes. Desatender landiémeintegral y global que debe tener
la igualdad supone condenarnos a repetir un mo@ebgotado y agotador que compensa
desigualdades por una parte y las genera en otristods de la accidbn municipal,

mermando recursos y energias que de otra formaitmginan a una modificacién real y
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profunda de las desigualdades que, cada vez masnyodo mas sutil afectan a nifias y

mujeres y con ellas, a la sociedad en general.

GANEMOS CORDOBA defiende el derecho a la diversidad de géneroctiade

sentimental y sexual.

Nuestro compromiso es trabajar desde la accion aimahi por el reconocimiento, la
integracion y la libertad de lesbianas, gays, @anales, bisexuales, pansexuales,
intersexuales y cualquier otra orientacion o idkadi sexual distinta a la hegemonica.
Partimos de la conviccion de que la rigueza desatéedad se nutre y se sostiene en su
diversidad, asi como en la libertad para expressiviy plenamente dicha diversidad.
Expresar y compartir nuestros sentimientos, afegtesxualidad no es un capricho, sino
una necesidad humana fundamental. Dejar que Iggig@os y la ignorancia impidan su
expresion y desarrollo dafia de manera profundarmareente a la personas a las que se

limita este derecho, y con ellas al conjunto deddadania.

Queremos que Cordoba se convierta en una ciudadplgje en la erradicacion de la
violencia y la opresion que sufren estas persodas. violencia que se expresa en el
lenguaje y la cultura y que puede ser especialmemntel y destructiva en los entornos

escolares, laborales, publicos, asi como en etremfamiliar y privado.

En el Estatuto de Autonomia Andaluz se estableceeleart. 14 la prohibicion de
discriminacion por razon de orientacion sexual wrél 35 va mas alla sefalando: "Toda
persona tiene derecho a que se respete su oriant®iual y su identidad de género. Los
poderes publicos promoveran politicas para gaangizejercicio de ese derecho."

GANEMOS CORDOBA asume plenamente el compromiso de garantizar cestrma
actividad municipal el ejercicio de este derechia erradicacion de cualquier forma de

violencia.(RP)

Desde los Ayuntamientos, a través de politicassgndas mas cercanas a la ciudadania, se
puede y se debe atravesar la accion municipal,odastsus areas, con medidas que

contribuyan a alcanzar la igualdad real entre hesgrmujeres.(RP)

GANEMOS CORDOBA parte para la elaboracion de este documento dentéracion y
el reconocimiento al trabajo que durante décadasniajeres cordobesas a través de su
propia transformacion y el trabajo en asociaciopesn el Consejo Municipal de las

Mujeres han desarrollado.
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Muchas de las medidas que, de manera transvegsalre los ambitos de nuestro marco
programatico, estan inspiradas en el Plan trarsivels Género que en proceso
participativo realizaron el conjunto de las asdociaes de mujeres en Cordoba y que fue

aprobado en pleno del Ayuntamiento.

Para hacer visibles y prioritarias estas politi@s$gualdad de Género, son necesarias estas

medidas:
A) Distribucidon de competencias dentro del Gobierdmnicipal:

- Las politicas de Igualdad de Género, dada swvaetga y transversalidad se ubicaran en
el area de Presidencia y las dirigird una mujeredeipo de gobierno, sin perjuicio a que
apoye y complemente su trabajo otra concejala ddiede igualdad.

B) Implicacion y participacion de las mujeres orgesadas en la toma de decisiones que
afecten a las politicas de Igualdad de género:

- Establecer una Comision abierta, al principio eindato, donde las mujeres puedan
debatir y proponer lineas para el Reglamento deituno Consejo y la priorizacion de las
medidas a incluir en el Plan de Igualdad Municipal.

- Constituir el Consejo Municipal de las Mujeres gitelajes, no presidido por un cargo

politico, con recursos econdémicos y personal pgpio

- Establecer la paridad en los 6rganos directivadeyrepresentacion de los distintos
consejos de participacion.

C) Organizacién municipal.

- Crear una comision de seguimiento del Plan foamaar las mujeres miembros de la
permanente del Consejo y el personal técnico @rgos de mas alto nivel de las distintas
areas y organismos municipales con el fin de implgar y dar seguimiento y

cumplimiento efectivo a planes transversales deméhcon responsable técnico de apoyo

en cada area)
- Establecer los presupuestos participativos cospeetiva de género.

- Establecer la paridad en los consejos de admaniéh de las empresas y organismos

municipales, asi como en los puestos mas altdsidgbnariado municipal.

- Exigir en los consejos de participacion la repneacion paritaria.



D) Otras medidas que recorren nuestros ejes progainos.
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ECONOMIA Y EMPLEO

POLITICA MUNICIPALES EN MATERIA DE EMPLEO

1.INTRODUCCION GENERAL

La Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalimacy Sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL) ha supuesto la impalsilad de que los Ayuntamientos
puedan ejercer competencias que no les hayan sithmidas como propias o como
delegadas, salvo que tal ejercicio no ponga ergaida sostenibilidad financiera del
conjunto de la Hacienda municipal, de acuerdo osrréquerimientos de la legislacién de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad finemnaciy no se incurre en un supuesto de

ejecucion simultanea del mismo servicio publico otva Administracién Publica.

Una de estas competencias que no entran dentmgieelson denominadas competencias
propias de los ayuntamientos la constituye el fameel empleo, pero es evidente que la
administracion mas cercana al ciudadano no puedentEnderse de una cuestion
prioritaria como es el contribuir a asegurar unedeo constitucional, consagrado en el

articulo 35 de nuestra Carta magna.

Las dificultades para el desarrollo de politicasnitipales en materia de empleo son
considerables, analizado el marco normativo dorme die desplegar su actividad las
administraciones locales. Pero renunciar a la fitaicion y puesta en marcha de politicas
de desarrollo y que sirvan para la promocion deorasjcondiciones de trabajo y creacion
y estabilidad de empleo, que sirvan para mejosacdadiciones de vida de la ciudadania y
la cohesion social de la ciudad, seria una abdinatg las responsabilidades que cualquier
representante electo de la ciudadania asume desdpeuspectiva de compromiso y de

progreso.

La definicion de las lineas maestras de politicaandizadoras viene pasando por abordar
programas y planes de empleo, de formacion, dernv@con y orientacion o de

intermediacién laboral. Pero desde una actitudrpétiga han de buscarse formulas que
permitan la colaboracién del poder municipal de enaninteligente y activa en estas

tareas.

Una de los compromisos que asumimos pasa por ragoon las Administraciones

Central y Autondmica, ya que, a partir del repastonpetencial deja un margen de

10
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actuacion amplio a ésta para la elaboracion y ejéoude las politicas de empleo, la
posibilidad del desarrollo de politicas de emplgaalitarias, afrontando como una
actuacion prioritaria del Ayuntamiento el inicio geoyectos creativos de actividades
generadoras de puestos de trabajo en ambitos mauma#ales, sociales y de prestacion

de servicios.

El que las Corporaciones locales en Espafa no msmode competencias en materia de
empleo, obliga a que las diferentes acciones d@m@st de desarrollo local, de fomento del

empleo y de formacion hayan de ser instrumentadassybvencionadas desde otras
Administraciones con la aportacién de financiag@ércedente de los fondos europeos.

Efectuar estas actuaciones plantea una complejalepnética, tanto en relacion a su
limitacion competencial como a su desarrollo pcactimediatizado por los recursos
disponibles en muchas ocasiones bloqueados pantkreses de los partidos politicos al

frente de las distintas administraciones.

Todas las politicas de empleo han de incardinaeséral de una concepcion global del
desarrollo local, que incorpore como factor ecomdmnuevo el factor ecoldgico,

entendido éste no solo como limite a respetar, smmo punto de partida para la
promocién de iniciativas y actividades productivespetuosos con el medio local, y que a

la vez permitan satisfacer nuevas demandas emesgent

2. EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL EN CORDOBA

La situacion del municipio es de emergencia so8iah necesarias otras politicas mirando
a la gente que sufre el desempleo y la exclusibials@or ello, la creacion de empleo y la
dinamizacién de la actividad econdmica debera serde los objetivos prioritario de la
nueva Corporaciéon Municipal para el periodo 2015920

En la dltima década el municipio no ha construidiectivamente un modelo de desarrollo
local diferenciado. No se esta apostando de mastratégica por actividades nuevas y
sostenibles, ni tampoco se han desarrollado accionmicipales para lograr inversiones
que generen empleo e industrias auxiliares. Desdestitucion local pueden facilitarse
estos procesos, debe ser su papel, disefiar uasegitrcolaborativa para un modelo de
desarrollo local cohesionado socialmente, sostenibdesde el punto de vista

medioambiental, y culturalmente dinamico.

11
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Las casi 45.000 personas que sufren el drama dehg#eo en nuestro municipio esperan
soluciones y propuestas, es urgente, las consaasepersonales y familiares son
realmente severas. Dada la grave situacion dedgguimos, y que manera breve hemos
reseflado, es urgente potenciar las acciones aalksalesde la institucion municipal. El
actual gobierno local no ha ofrecido respuestarapones suficientes para trabajar en otro
sentido muy distinto al actual, mirando a la gente esta sufriendo el gran problema de la
ciudad.

Necesitamos, por tanto, municipios que construy@a nueva economia al servicio del
bien comun y generadora de empleo modificando g entre otros, el modelo
productivo. Por eso, paANEMOS CORDOBA la transformacion de la economia y su
incidencia en la creacion de empleo son temasifanims. El caracter transversal del
empleo hace que a lo largo del Plan de GobiernGAEMOS CORDOBA aparezcan
medidas especificas de empleo, vinculadas a caslaeios cuatro ejes que nos hemos
marcado, complementarias y relacionadas con lasnplidmos especificamente en este

apartado.

Todas las medidas propuestas partiran de una dadgoonomica seria y rigurosa de las
cuentas del Ayuntamiento asi como de una apuest@ fy decidida de involucrar a la
ciudania en la toma de decisiones, la educacidn patticipacion en la creacion de un

nuevo modelo econdmico, social, productico y edotbhgn Cérdoba.
3. OBJETIVOS
- Implantacion de medidas orientadas a la empleablilde las personas en desempleo.

- Definicion y establecimiento del modelo de dedérlocal del Municipio: Economia
social y solidaria. Comercio y consumo ecolégicoef§ias renovables y autosuficiencia

energeética sostenible.
- Recuperacién de servicios publicos locales.

- Dinamizacién de la economia local: apoyo a lassqeas y empresas sociales
generadoras de empleo

- Captacion de inversiones industriales para l@alasion en el municipio de nuevas

actividades empresariales respetuosas con nuesttelonde desarrollo local.

- Implantacion de medidas dirigidas al ahorro ppegstario.

12
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- Conversion de Cordoba en un municipio del “bieman”.
- Optimizacién y reorganizacién del empleo publico.
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Aplazamiento o diferimiento de los impuestos y gashunicipales para empresas

de nueva creacion y/o de primera instalacion.

Los impuestos municipales se aplazaran (no se ocamndéio) para las empresas de
nueva creacion que cumplan con los requisitos daerge empleos decentes y
empresas mas sostenibles y sociales. Se pagatiradpl tercer afio en funcion

de los beneficios de la empresa.

Revision y reduccion de las tasas urbanisticassytrizbas administrativas para

pequefias empresas, autbnomos y empresas sociales.

Acciones de captacion de inversiones industriadiesde la institucion local se
desarrollara un programa de captacién de inversigraga la instalacion en el
municipio de nuevas actividades empresariales tesg@&s con nuestro modelo de
desarrollo local, que desarrollen procesos de m@dn industrial que también

generen empleo indirecto para las pequefias empoesiess.

Oferta de suelo industrial a bajo coste en el cgspoligonos industriales para la

instalacion de empresas de produccion limpia, éagrgnovables y TICs.

Apoyo a la creacion de un Distrito Tecnoldgico dosé favorezca la implantacion

de empresas tecnologicas mediantes incentivoddssca

Creacion de un MediaLab publico en el distrito t#égico de referencia, donde se
impartan cursos de formacioén gratuitos en nuevasotegias, medio ambiente,

creacion de empresas, etc.

Creacion de un distrito 1+D en investigacion biotdgica y socio sanitaria.

Convertir Rabanales 21 en un centro de investigad® referencia internacional
facilitando la instalacion de empresas de invesikigaen estos ambitos mediante
ventajas fiscales y/o subvenciones o emision dditose publicos reembolsables

con interés.

13
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Desarrollar colaboraciones entre la universidath{&zion e investigacion) con la industria

(empresas) y esa transferencia tecnoldgica enttmsmgenerara puestos de trabajo que

actualmente se estan potenciando desde la Uni@p&air

Es un sector que necesita mucha mano de obra yxistere muchos profesionales

formados. Es por lo tanto un importante nicho dplem

El Instituto Municipal de Desarrollo Econdmico detembiar su objetivo y ser
ademas de facilitador empresarial un gestor decaéma de inversiones y
establecimiento de empresas mas sostenibles emngtipio.

Conversion de Cérdoba en un municipio del “bien @otmCreacién y regulacion
de herramientas y procedimientos administrativeslés para que toda actividad
econdmica, relacionada con el Ayuntamiento, en ehiaipio contribuya a la
dignidad, la solidaridad, la sostenibilidad, la idgd social, la participacion

democrética y la transparencia.

Optimizacion y reorganizacion del empleo publicolimihacion de horas
extraordinarias remuneradas en el personal muhid@ieminucion de las horas de
trabajo en los contratos del Ayuntamiento, empregasrganismos publicos
(reparto del trabajo). Implantaciéon de la jornadbotal de 21 horas en futuras
ofertas de empleo publico del Ayuntamiento. Incerdti sociales y flexibilidad
laboral para el personal municipal que se acojlarges de empleo que permitan la
contratacion. Disminucién en la jornada laboratrdbajo de forma voluntaria en el
funcionariado y personal publico empleado. Auditalle los Recursos Humanos
del personal que trabaja en el Ayuntamiento y @adtdb del mantenimiento del
empleo y de los acuerdos alcanzados con los/assegantes de los trabajadores y
trabajadoras, elaborar un plan de optimizacién gcadcién de la plantilla con
caracter voluntario por parte del personal.

POR UNA CIUDAD PARA LA CULTURA, LA CREACION, LA EDU CACION Y

EL DEPORTE

14
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1. CULTURA

En GANEMOS CORDOBA entendemos la cultura como un conjunto de valores,
conocimientos, artes y saberes, de las personas goinunidades, que expresan su
identidad, dan sentido a su existencia y permitetiesarrollo humano. Entendemos la
cultura desde un punto de vista creativo y de ex@meindividual y colectiva en el
mundo en que vivimos hoy, pero que toma sus ragéoce$a historia, patrimonio,

tradiciones y costumbres.

Entendemos la cultura como un DERECHO HUMANO BAS|@0mo la vivienda, la
alimentacion, la energia o el agua, no como unacanefa; como un BIEN COMUN,
universal, sostenible, democratico e inalienabten@ un derecho de toda la ciudadania
DISTRIBUIDO, DESCENTRALIZADO Y EN RED por todos Idsarrios y distritos de la
ciudad; como un factor de INCLUSION Y DE EQUIDAig sea accesible a toda la
ciudadania, se convierta en factor corrector cdggdaldades y fomente especialmente el
papel de las mujeres en el mundo cultural y de rleaaton; como un MOTOR
ECONOMICO Y DE EMPLEO, que potencie las industigasativas y apoye un modelo
de turismo sostenible y no depredador ni desfigqurate la ciudad. En definitiva,
apostamos por un modelo cultural y creativo queoseierta en una dimension importante
en la TRANSFORMACION DE LA REALIDAD LOCAL.

Apostamos decididamente por la CREACION ACTUAL Y KTEMPORANEA, y
apoyamos sin reservas a la comunidad de creacida dedad, especialmente a la red
informal de iniciativas locales independientes ocomuténtico ECOSISTEMA
CULTURAL que hay que proteger, asi como a la CRENCINVISIBLE, a la diversidad
cultural de nuestros barrios sin descartar lostegerulturales de raigambre y repercusion

social y educativa.

Creemos en el papel fundamental del PATRIMONIO walt y natural, de las
TRADICIONES y FIESTAS POPULARES como raices delsdeque construir nuestra

identidad cultural.

Pensamos que la cultura, la historia, el patrimgnia creacion actual hacen de Cordoba
un PARADIGMA de ciudad diversa, integradora de wals y civilizaciones, que puede y
debe jugar un papel fundamental en institucionaessuentros, foros y debates
internacionales y que incluso deben llevarla a gnepa como su sede.
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Respetamos y valoramos las instituciones, instatasi y eventos previos que tienen valor
cultural, social y educativo ya consolidados, y qdeben ser GESTIONADOS
colaborativamente entre INSTITUCIONES PUBLICAS (goeoperan entre si), la
SOCIEDAD CIVIL y la INICIATIVA PRIVADA.

Defendemos, ademas, el VALOR SOCIAL afiadido deuldu@, que debe ponerse al
servicio de la ciudadania, y que constituye ekdattransversal de todo el programa de
cultura deGANEMOS CORDOBA, y de todas las medidas y propuestas que se pongan
en marcha, mas alla de una concepcion meramenteséxpy economicista de la cultura.

Desde esta vision nos proponemos:

A) Dotar a la politica cultural de nuevas HERRAMIENAS para construir un nuevo
modelo cultural y creativo de acuerdo con los pripios enumerados, ademas de
consolidar las ya existentes, MEDIANTE:

» Lareorganizacion funcional de la Concejalia de@al buscando una mayor eficacia,
que atienda a aspectos no contemplados hasta@broieaadministracion en el ambito

cultural y que favorezca un modelo de desarrobonpleo.

* La formalizacion del CONSEJO LOCAL DE CULTURA comargano gestor,
representativo y participativo, de la cultura yctaacion actual y contemporanea que
refleje las distintas sensibilidades y areas deajoade la cultura local, el cual estara

dotado de herramientas de participacion y diago@siudadano como:

a) OBSERVATORIO DE LA CULTURA, iniciativa de indagén sobre las

necesidades e impacto de las politicas culturada diudad.

b) FOROS o ENCUENTROS DE CULTURA, espacios de depatflexién sobre

el estado de la ciudad y su cultura.

« El fomento de un modelo de la ECONOMIA SOCIAL DE IGULTURA que atienda
tres niveles: informal, asociativo, pequefas engsresulturales o profesionales

autbnomos (cooperativismo).

e Un analisis de SECTORES EMERGENTES en el ambitad®mmunicacion y de la
produccion cultural que valore adecuadamente labitidades de este sector de forma

gue equilibre las posibilidades de empleo de lantivd creativa cordobesa.
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La potenciacion y recuperacion de los CENTROS COCy la RED DE
BIBLIOTECAS como ejes de distribucion y dinamizactide la cultura por barrios y

distritos.

La consolidacion y dotacion presupuestaria sufteiele INFRAESTRUCTURAS YA
EXISTENTES como la Sala Orive, el Teatro GongoraarnGTeatro, Teatro de la
Axerquia. Dedicaremos una especial atencion a s$égedel IMAE ampliando su
abanico de gestion y accion y optimizando su plid#nl de generacién de bienes

comunes para la ciudadania.

La puesta en valor del propio PATRIMONIO cultura ¢th ciudad, valorando el

patrimonio arqueoldgico frente a intereses efimeros

La alianza, el respaldo y la cooperacion con lagiativas de OTRAS
INSTITUCIONES PUBLICAS, CiVICAS Y PRIVADAS.

B) Convertir a la cultura en un DERECHO BASICO d®das las personas

MEDIANTE:

La CARTA CIUDADANA DE DERECHOS CULTURALES redactada partir de

propuestas del Foro de la Cultura y aprobada pGoesejo Local de la Cultura.

La redaccion de un catalogo de estandares minimesrdicios culturales (p.e. numero

de bibliotecas por habitante, etc.).

La atencion preferente a programas culturales eriobay areas desfavorecidas y

grupos sociales mas vulnerables.

El estudio y eliminaciéon de las barreras de acdel®d de los equipamientos

culturales, especialmente los que impiden el acagmysonas con discapacidad.

El establecimiento de la perspectiva de género aoiterio basico para toda la gestion

cultural municipal, mediante indicadores comprobsbl

C) Gestionar la cultura de manera DEMOCRATICA, IN@SIVA Y CON EQUIDAD

MEDIANTE:

La redaccion de un Plan Municipal para la Cultquee marque las lineas estratégicas a
seguir, al menos en cuatro afos, en colaboraciéneatidades publicas, civicas y

privadas, desde una l6gica participativa.
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La creacion del Consejo Local de la Cultura, corpresentacion de las

administraciones publicas, iniciativas civicas yivaaas, creadoras y creadores,
artistas y quienes forman parte de la comunidald @eltura en la ciudad, que tendra
capacidad de gestidon, programacion y disefio dégadipublicas, asi como capacidad

presupuestaria y que contara con representacionipwitos.

La definicibn con los agentes culturales y mediamicanismos de participacion
ciudadana de un programa de usos de las salas ipalesc (Orive, Gongora,
Vimcorsa, Osio, etc).

La cogestion con las redes locales de artistasngaidinamizan, creadoras y creadores
de modulos especificos de la programacion munidigigls como la realizacion y
disefio de espectaculos, ciclos, talleres, tempseresigecificas de companias, pequefas

muestras y festivales.

La celebracibn de consultas a la ciudadania (pceen y telematicas) sobre
proyectos de disefio urbano, arquitecténico o de@iblico, tras debates con personas

expertas y colectivos.

La promocion de la participacion de las mujeresaetividades y organizaciones
culturales, especialmente en los niveles de reghiittad de la administracion, asi
como la visibilizacion de las creadoras y artisyas| apoyo econémico concreto a las

mismas.

El abandono de una cultura elitista, acercanddéaiafancia y juventud como grupos
gue por estar en una fase creativa, formativa gndgor disponibilidad de tiempo de

ocio requiere de un disefio adecuado en este sentido

Hacer realidad la paridad en los eventos artisticoscando mujeres protagonistas de
las artes, musica, literatura, danza, pintura, jeato el espacio a su produccion en

las actuaciones, exposiciones, publicaciones, etc.

La incorporacion de referentes positivos del hdutimosexual, bisexual, transexual e
intersexual al conjunto de programaciones cultsratamo pueden ser las producciones
con personajes LGBTI y/o familias homoparentaletosrespacios culturales de la red
publica y concertada, el fomento de la creaciémrelucciones que contribuyan a

valorar y hacer visible la diversidad sexual y #@f@&cen concursos y certamenes
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culturales, asi como la presencia de publicaciposgivas sobre las personas LGBTI

en las bibliotecas publicas

La puesta en valor de la interculturalidad comaneleto de construccién de una
ciudadania global representada por muchas perstnastintas nacionalidades que

conviven con NOsotros.

D) Convertir el Patrimonio en un BIEN COMUN vy la cidad en un PARADIGMA de

diversidad e integracion MEDIANTE:

La creacion de un catalogo de bienes comunes aldtuy un sistema de gestion y uso
de espacios culturales publicos que contenga usobde datos actualizado y un
servicio de asistencia técnica permanente. Estmifdgr su uso para colectivos,
comunidades creativas Yy artistas capaces de gastsepacios y lugares cedidos por el
Ayuntamiento. Algunos de estos espacios podrianetaantiguo Cine Séneca en el
Campo de la Verdad, actual local de la Cruz Rdéjhamado “Museo de la Moto” del
Arcangel, el edificio para el Centro Civico de Payustin, el colegio Luciana Centeno

( en peligro de cierre), etc.

La declaracion de Bien Cultural de los cines deney activando su uso sociocultural
durante todo el afio en épocas sin programaciorstydiando la posibilidad de la
expropiacion o permuta de esos bienes que pertereeqpienes cuentan con una

deuda elevada con el Ayuntamiento.

La puesta en marcha de un programa conjunto derafilms historicos-naturales, por
caminos y senderos publicos de gran valor, comérelyo Bejarano, los Bafios de

Popea, el Castafiar de la Sierra y su entorno, iastlal adecuadamente su uso
ecologico, social y econémico. Algunos de esosdsghoy en propiedad privada de
personas con deudas elevadas con el Ayuntamienidapopermutarse o expropiarse

para cubrir parte de dicha deuda.

La puesta en marcha de un debate publico profuadme sl papel y el enfoque del
Patrimonio en la ciudad evitando su vinculaciénlgsiga con el turismo y que aborde
entre otros asuntos: la accesibilidad, su presgmwala participacion, la innovacion, su
aportacion al desarrollo econémico, su vinculaci@nla vida ciudadana y la

convivencia o su papel en el didlogo intercultuiitho enfoque tendra en cuenta el

patrimonio material, inmaterial y bioldgico o natude la ciudad.
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La apuesta por la creacion de un patronato publigogestione la Mezquita-Catedral,
bien comun de la ciudad y patrimonio de toda la Bloicted, respetando su uso actual

y cooperando con las instituciones privadas coomdigntes.

La confeccion de un inventario de bienes patrinlesiadecuado que permita conocer
el valor real de los bienes ciudadanos inmatrimgadque delimite su cuantia

econdmica y posibilite su reclamacion por parteAdeintamiento.

Dar protagonismo a las mujeres en la gestion alltdel legado patrimonial e
inmaterial de nuestra ciudad, tanto en sus faceéastradicionales, como los patios o

la artesania, como en aquellas manifestacionesunu#ses o vanguardistas.

El disefio de un perfil cultural de la ciudad, ramdo la definicion de todos los
festivales existentes, profundizando en la padidign y la democratizacion de los
mismos desde el respeto al rigor y la calidad,ieatdndolos hacia lo social y lo
creativo. En este sentido se apostara por la ezidmz de encuentros, intercambios,
formacion, trabajo en red y se ofreceran becasncain que potencien las capacidades

de una comunidad creativa.

La elaboracion de un disefio estratégico de promodi la ciudad como modelo
intercultural, basado en la historia, el presenét gatrimonio heredado y actualizado,
que sea capaz de albergar encuentros internacsdnaile ese espiritu y de aspirar a ser

sede de organismos internacionales de paz, der@nzeeltural y de civilizaciones.

E) Hacer de la cultura y la creacion una herramitmpara CONSTRUIR

CIUDADANIA ACTIVA a través de la EDUCACION, MEDIANE:

La inclusion dentro de los programas educativosiompales de talleres y formacion en
cultura y creacién contemporanea en la ciudad, manmicipacion de creadoras y
creadores y gentes de la cultura local, con eltiobjelel fomento de la creatividad y la

difusion de la cultura contemporanea.

La potenciacién de programas educativos en todssotganismos e instituciones
dependientes del Ayuntamiento (teatros, museos, etc

La creacion de una red local que ponga en conexil@s centros educativos con los

centros civicos, a traves de la representacionraliite distrito.

Puesta en marcha de la Red Local de Educaciontiéatisomo mecanismo de
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coordinacién entre todas las instituciones publicascas y privadas.

F) Hacer que la cultura y la creacion SE DISTRIBUYM EN RED por toda la ciudad

MEDIANTE:

» Larecuperaciéon de los Centros Civicos como engislaiéscentralizadoras de la
cultura, sede de los diferentes barrios de la duftanentando asi una cultura
de la proximidad que tenga en cuenta las propsiégt®sociaciones vecinales

y el Consejo de la Cultura.
* La actualizacién y mejora de la Red de Bibliotddamicipales.

* Puesta en marcha de un protocolo de colaboracidn la® creadores y
creadoras destreet art (arte de calle) y otras artistas locales para el
enriguecimiento de plazas y calles publicas y devitla cultural urbana,

dignificando los barrios y dandoles mayor sentigdegria.

G) Convertir a la cultura y la creacién en un MOTORCONOMICO Y DE EMPLEO

sostenible y de calidad MEDIANTE:

La promocion de la creacion de empresas cultugtleas basada en el fomento de la
economia social de la cultura para las iniciatiegsles. Se promovera un trabajo en
tres niveles, partiendo del asesoramiento y apoyasapropuestas informales y
asociativas, hasta llegar al apoyo a las pequeiigsesas culturales y profesionales
autbnomos. Fomentar las cooperativas y el trabajciado ofreciendo vias de
colaboraciéon con la municipalidad en el despegueiahda profesionalizacion.
Fomentar la conexion y el trabajo colaborativo,casno las posibilidades de salida e

internacionalizacion de las mismas.

La apuesta por la industria de contenidos digitdeslitando suelo industrial y
simplificando los tramites administrativos paraestablecimiento.

El fomento e impulso de la industria de contenidigitales desde el Ayuntamiento en
colaboraciéon con la Universidad de Cérdoba, la Ripion y el Ministerio de

Industria, Turismo y Comercio. En este sentidorabajard para retomar el Festival
Internacional de Animacién de Coérdoba (Animacorg dieva afios organizando la
Diputacion, para atraer a las empresas y autonatelosector y fomentar centros de

produccion en contenidos digitales tales como Vigsws, cine de animacion,
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contenidos para moviles y para television digdaefio grafico, plataformas de efectos

digitales, edicion avanzada de audio y video, etc.

El uso de espacios escénicos municipales comoosedtr produccion y formacion,

priorizando su uso por parte de la comunidad cra#bical.

La presencia significativa y prioritaria de las gwociones locales en cualquier

actividad cultural de la ciudad.

La cooperaciébn con las producciones locales qudruthe de facilidades e
infraestructuras municipales, de manera que lasnasspuedan ser “devueltas” a la

ciudadania como parte de la programacion de esasasisalas.

La utilizacion de espacios en desuso para la d@reata experiencias dmworking art
(trabajo colaborativo) siempre abierto, como un gemiso previo a la generacion de

bienes culturales y artisticos para toda la conacid

La colaboracion con los centros de formacion caltysublicos (Conservatorios,
Escuela de Artes Escénicas y de Danza...) para qu&ilzg/an y apoyen las
producciones, exhibiciones y difusién de la créadocal.

La realizacion de una auditoria socioecondémicairdphcto del turismo en Cordoba.
Se revisara el apoyo al sector turistico y hoteldesde el ambito de la cultura
municipal, en funcién del valor socio-cultural ypdaal que dicho sector promueva en
su entorno inmediato. Se analizaréa el impacto enw®) el empleo y la calidad del

mismo, los beneficios generados y el destino desest impacto urbanistico y sobre el
uso del espacio publico, asi como el impacto sebreecindario y la composicion

social de las zonas turisticas, el patrimonio daudad y el desarrollo cultural tanto de
la ciudadania como del tejido creativo local.

La elaboracion y firma entre agentes del sectoligmilcivico y privado de un Pacto de
Ciudad por un Turismo Sostenible (medioambientaticiad, economica Yy
culturalmente), con medidas de obligado cumplinieptun 6rgano de impulso,

seguimiento y evaluacion.
La revision del Plan Alcazar Caballerizas que p&msiu rentabilidad econdmica.

La creacion de equipos de trabajo artistico eridsaque mejoren el aspecto estético de

nuestras calles y de lugares deteriorados com elefigenerar empleo y poner en valor
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el entorno urbano y contemplar itinerarios culesaklternativos, tomando como
modelo muy similar las cuadrillas de jardineriag gmejoran nuestro entorno en

parques y jardines.

La elaboracion y puesta en marcha de un ProgrameCutura Cientifica e
Investigadora en colaboracion con la UCO vy otrasitirciones civicas y privadas que

se distribuya por los Centros Civicos y Bibliotebasmicipales.

H) Planificar la cultura y articularla por toda laciudad con criterios de

RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL MEDIANTE:

La proteccion del patrimonio biolégico y natural muestra ciudad, como nuestro rio o
las areas periurbanas, con especial atencion #iia,sincluyendo actividades de

difusion y conocimiento de los mismos.

La inclusion en los programas educativos del patnim gastrondmico local y de los
productos locales como herencia cultural y desdeuato de vista del consumo de
productos de cercania, especialmente ecologicas effdentes y que generan riqueza

en la comunidad.

La elaboracién de un plan de impacto medioambiatabdas las infraestructuras de

nueva creacion y en los eventos culturales efimeros

La promocion desde el Ayuntamiento del consumo delyrtos locales y de la
gastronomia local, con un enfoque que aune lo gmuld/ su caracter como productos

culturales.

La elaboracién de un Plan de Apoyo a la ArtesaniasyOficios, entendidos como
conocimientos y practicas tradicionales que couyein al uso sostenible de los

recursos y forman parte de nuestro patrimonio iernedt

I) Hacer ACCESIBLES a todas las personas la cultuyda creacion MEDIANTE:

La creacion de espacios publicos de acceso a lg lesinuevas tecnologias gratuitos

para toda la ciudadania, como espavibd-I, etc.

La promociénonline municipal y la edicion digital en diversos formaten licencias
copylefty creative commonde las obras artisticas y producciones de laglaras y

creadores locales, como herramientas de cultus lib
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La elaboracion de una politica municipal de ussafevarey de herramientas libres y

gratuitas.

La construccion de un modelo cultural utilizandddkevision municipal, evitando su
desmantelamiento, y el estudio y creacion de udi& mraunicipal. Ambos medios de
difusion cultural se gestionaran de forma partityga con la ciudadania en la

elaboracion de contenidos.

El fomento de la participacién de las mujeres etultura local, propiciando su accion
desde la creacion, la gestion y la promocién.

La revision de la accesibilidad de los equipamienjo los espacios culturales
municipales para todas las personas, especialrpandelas que presentan diversidad

funcional.

El acceso mediante transporte publico y otros azedé movilidad urbana (carril bici)
a la vida cultural, tanto al patrimonio (con espkeitencion a Medina Azahara vy al
casco histérico) como a eventos, tomando en edpmmigideracion la conexién con

las barriadas periféricas.

El acercamiento y la accesibilidad del cine compragramacién de sesiones en los

teatros municipales.

J) Devolver la cultura y las fiestas tradicionalassu SENTIDO y sus RAICES para

todos los vecinos y todas las vecinas MEDIANTE:

La revision del programa de la Delegacion de festgara que se base en el respeto a

fiestas de distinto origen por creencias, y tradies, y a la diversidad.

La apertura de un debate abierto a la ciudad cdosttos sectores sobre la mejora y
actualizacion de las fiestas tradicionales comBdiaa, las Cruces, la Semana Santa y
los espectaculos taurinos para abordar su finaboiag orientacion, incluyendo

especialmente la voz de entidades, asociacionesigas y vecinos implicados.

El apoyo a la interaccion de la cultura tradiciocah la participacion de la ciudadania
en su entorno inmediato, manifestado en la fueekasbciacionismo vecinal, las pefias

y cofradias de nuestras barriadas.

La puesta en valor de la Vela de la Fuensanta aleréda con el sentir y opinion de la
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vecindad, de forma participativa, devolviendo lampetencias a la Junta Municipal de
Distrito.

La actualizacion de la Fiesta de los Patios, calttanon la opinién de sus habitantes y
la ciudadania, para rescatar en lo posible el vaégdrmodo de vida equilibrado y

adaptado al entorno y a la cultura que represesiapandonar su interés turistico.

K) Proveer a la cultura de infraestructuras y orgemos bien gestionados y

suficientemente dotados MEDIANTE:

La mejora del volumen de uso y las dinamicas dédgesde teatros, salas y espacios
culturales en general, mediante una programaciaiilegqda que alterne compafias y

artistas foraneos junto a propuestas de creadanasayglores y artistas locales.

La reconversion del IMAE (Instituto Municipal de tAs Escénicas), en el cual habra
que realizar un transito desde una gestion pirdrhigigia una gestion mas horizontal,
paritaria y colaborativa y convertirlo en una hetienta para la difusién de la cultura
en toda la ciudad ampliando los horarios de suvidatl, mejorando el
aprovechamiento de los espacios y la disponibildéstos para acoger actuaciones y
para ser punto de encuentro ciudadano en ambitasiaeados con la cultura

(jornadas, reuniones, conferencias, como espacmskeyo escénico...).

El mantenimiento de citas culturales de prestigiternacional como el Festival
Internacional de Flamenco, el Festival de la GrataCosmopoética, la Bienal de
Fotografia y eventos turisticos relacionados cqragimonio y la puesta en valor de la
ciudad tales como el Festival de los Patios. Todlkss deben ser revisados e
implementados a través de elementos de participacidemocratizacion ciudadana,

previendo una dimension social, educativa y degean su gestion e impacto.

La potenciacion y dotacion suficiente de la Orcuekt Cordoba, sin caer en un uso
partidista de ella, apostando por un aprovechamieet la misma que sea social,
cultural y educativo y que tenga un impacto diregtperiédico en la ciudad y sus

barrios.

El replanteamiento de los dos museos municipalasr{fio y de Julio Romero) desde

Opticas museisticas mas avanzadas y actuales.

La negociacion con la Junta de Andalucia para eyaupa titularidad municipal del
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Centro de Visitantes y del Teatro Comico, ambasa@structuras con una escasa

programacion.
» Larecuperacion del convento Regina como centrtoi@hiciudadano.

2. CIUDAD EDUCADORA, una manera de aprender a vivirjuntas/os

Las ciudades son un espacio reflejo de las soaesdgqde las definen. Son espacios de
conflicto, de precariedad, de competencia e indaiidmos, pero también lo son de la
basqueda de la identidad, la creatividad y de testtaccidn colectiva.

Desde una institucion como el Ayuntamiento no pasesino entender los procesos de
definicion de nuestra ciudad como procesos edursatwn los que todos y todas debemos
sentirnos participes.

Creemos que es necesario potenciar un conceptaudadc como lugar de encuentro y
relacion directa de sus habitantes, con espaciodedse construyen identidades, donde se
viven valores y se comparten conocimientos. Laitutdn municipal tiene una
responsabilidad ineludible en el proceso de forérade su ciudadania; debe formar

personas criticas, comprometidas y activas erdiapolitica, econémica, social y cultural.

En GANEMOS CORDOBA queremos hacer de Cérdoba una ciudad compromeiita
los principios de la Carta de Ciudades Educadoi&90): “El concepto de Ciudad
Educadora acoge e interrelaciona procesos edusdtivmales, no formales e informales.
La ciudad educativa es un entramado de institusigriagares educativos. Los nudos mas
estables y obvios de esta trama estan constityidoslas instituciones formales de
educacion (escuelas, universidades, etc.). Peistee con ellas, por un lado, todo el
conjunto de intervenciones educativas no formategafiizadas a partir de objetivos
explicitos de formacion o ensefianza pero fuerasiéma de la ensefianza reglada:
educacion en el tiempo libre, auto-escuelas, etcpor otro lado, el difuso y penetrante
conjunto de vivencias educativos informales (esmedbs, publicidad, relaciones de
amistad, etc., etc.). Quizas el medio urbano seaigamente el mejor ejemplo de las
constantes interacciones entre estos modos deadiigdaume Trilla).

Queremos promover condiciones de plena igualdaddel®oda la ciudadania se sienta
feliz, comprometida y patrticipe.
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Queremos fomentar el didlogo intergeneracionalaeblisqueda de proyectos comunes y
compartidos. Una ciudad que eduque por y para tpdodas, atendiendo las necesidades
de accesibilidad, encuentro, relacién, juego y gcie el espacio fisico urbano proporciona

a sus habitantes.

En definitiva, GANEMOS CORDOBA tratara de construir modelo una ciudad educadora
volcada en compensar las desigualdades y compaanain el desarrollo integral de las

personas, para construir una ciudadania criticticipativa y solidaria.

Para llevar a cabo nuestros objetivos, tomaremasene de medidas que nos acercaran al
horizonte de Ciudad Educadora que sofiamos y quere@wmistruir, para convertir a

nuestra ciudad en un lugar donde la educacion suced
Por y para ello, NOS COMPROMETEMOS con:
A) LA EDUACION PUBLICA Y LAICA

Creemos que la ciudad deber ser un espacio devaemmia donde se viven valores éticos y
civicos, se potencia la pluralidad y unos mecanssd® participacion plena y de calidad.
Debe educar en interculturalidad y la aceptaciomadaliversidades sexuales, culturales,
étnicas, etc., valorando las diferentes identidadétsirales y generacionales, acogiendo e
integrando a los que llegan y reconociéndolos come nueva riqueza. Por eso desde
GANEMOS CORDOBA nos proponemos construir una ciudad educadora vy
defenderemos con total contundencia la escuelacaiitd de toda la ciudadania, laica y en
libertad, frente al modelo privatizador y confesibsi conGANEMOS CORDOBA en

el Ayuntamiento:

« No se cederd suelo publico para centros educatin®s segreguen 0

pretendan educar desde un ideario de una conféstérminada.

« Se participara y apoyaran plataformas e iniciatigas vayan hacia una
Escuela Laica a nivel estatal, que realice lasi@arsms religiosas fuera del

ambito escolar.
B) EL USO DE LOS ESPACIOS

Nuestra interaccidon con la ciudad constituye emisimo un proceso educativo, pues las
personas proyectamos nuestras emociones, valotesgses sobre el entorno en el que

vivimos, del mismo modo que este entorno inducehmsicle nuestros comportamientos,
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Nnos provoca emociones, nos marca limites, nostariens interpela y nos propone. Y es
en esta relacion de doble via es donde se desarmnil conjunto de experiencias que nos

van configurando y nos hace ser lo que somos.

En GANEMOS CORDOBA entendemos que se educa en todo momento y eifuigatoy

por tanto la ciudad en tanto Comunidad Educateaetiuna responsabilidad ineludible y
constante con la formacion integral y permanentéadeudadania, siendo asi, que una
ciudad educadora debe garantizar la igualdad aocelso a la educacion y, por tanto, debe
poner en marcha las medidas compensatorias y dg apge sean necesarias y muy
especialmente en tiempos de recortes y austeridacestan afectando a la escuela y la

educacion gravemente. Para elloc@WNEMOS CORDOBA pretendemos que:

— Se pueda jugar en la calle

Es una realidad que cada vez mas los nifios, njfj@genes han ido perdiendo espacios en
las ciudades. Por un lado el sentimiento de insgguique tienen los padres y por otro la
utilizacion de los espacios abiertos a fines coraks, como las terrazas de los bares en
las plazas, dificultando que los nifios y nifias ponegligar en sitios que no sean los
establecidos a tal efecto, es decir las zonasadpjdelimitadas fisicamente con una valla
qgue hay en algunos parques y/o plazas. Estas zmleasas suelen estar saturadas y no

ofrecen una gran variedad de elementos.

Creemos que esto limita la capacidad del desardalquego libre, tan importante en las
distintas edades sobre todo en la infancia y laqmiescencia.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se mejorara los espacios publicos para posibiiarencuentro y la
convivencia y para conseguir que los nifilos y npwexan estar en la calle
sintiéndose seguros/as. Si en la plaza y en les qaueden estar los nifios
y nifias, es sefal que es buen lugar para la camoiaveen general. En
palabras del educador italiano Tonucci promotorpdeyecto laCiudad de
los nifios y nifias “La presencia de nifios y nifias hace la ciudad ma
segura, pues nos obliga a un mayor control, y ttmla hace mas bella y

vivible”

« Se dinamizaran las ludotecas de la red de CentidsoS para convertir

este servicio en un espacio de encuentro y juetre @ifios y niflas del
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barrio, que no se limite al espacio cerrado, sum $¢ amplie a la calle. Un
lugar en el que se pueda fomentar el juego lible greatividad. Ademas,
gueremos utilizar este servicio para realizar ades en colaboracién con
el tejido asociativo del entorno, de esta manetarn@tamos las relaciones
intergeneracionales y propiciamos el conocimiero parte de nifios y

nifias de las asociaciones de su barrio.

« Se trabajara en la creacion y adaptacion de espaatarales dentro y fuera
de la ciudad para que se destinen al juego y achgidades de ocio, de
manera compatible a la conservacion y respeto slenismos: zonas con
arena, agua, arboles trepadores, etc. y seanadtiizcomo un recurso
educativo, creando conciencia del fragil equilibeoologico en el que

habitamos.

— Existan Caminos Escolares Sequros

Hoy en dia la mayoria de los nifios/as incluso delesl avanzadas son acompafiados a la
Escuela por familiares, y muchas veces en coche. &femas de suponer un coste de
tiempo y energético, hace que no se desarrolleuadamente la capacidad de autonomia

de los estudiantes.

Frente a esto en varias ciudades del mundo seugatapen practica los llamados Caminos
Seguros, que consisten en elegir itinerarios panelate acompafados que permitan a los

nifios recuperar esa autonomia.

En la actualidad varios colegios del distrito certte nuestra ciudad se han acogido a esta
iniciativa.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se fomentara y apoyara la participacion en el pmogr de Camino
Escolares seguros en los colegios de EducaciontingaPrimaria de todos
los barrios de Cdrdoba., propiciando la colaboragigarticipacion de las

familias, profesorado, asociaciones, colectivomdgores, vecindad, etc.

— Se amplie el horario de apertura de edificiosipabl
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Nuestra ciudad y sus instituciones tienen que dakarun proyecto cultural, formativo e
inclusivo, cuya tarea educativa sea la de propiomadesarrollo de las potencialidades de
todos sus habitantes, haciendo uso de sus redwrstnos y materiales.

Espacios publicos como Colegios e Institutos posews instalaciones, tanto abiertas
(pistas deportivas, patios...) como cerradas (gaosa que pueden ser puestas a

disposicion de la ciudadania para que también puesilo en su tiempo de ocio.
ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

e Se establecera un plan para abrir los Centros Hdosade Infantil y
Primaria por las tardes para que no solo se pueeklizar actividades
organizadas, sino también utilizar los patios ¢alasiones y ponerlas al

servicio del barrio de manera cotidiana.

« Se intentara llegar a acuerdos con los Institu$&ecundaria que son de
competencia Autonémica pero cuya decision corredpa@nla direccion de

los centros para establecer planes de uso y apemnustros horarios.

« Se estudiard ampliar el horario de Bibliotecas ynt@s Civicos en

colaboracién con las organizaciones de barriostyittis.
C) LA FORMACION INTEGRAL DE LAS PERSONAS

DesdeGANEMOS CORDOBA creemos en la importancia de facilitar el accedosa
recursos educativos de todos y todas, fomentandudddad y la cohesién en los barrios,

con especial atencién a las areas de exclusioalsoci

Queremos educar en ciudadania democrética, canstre@ispacio de convivencia donde se
fomente los valores éticos y civicos, y donde gemmie la pluralidad, la interculturalidad

y la diversidad.

Creemos que la educacion y formacion de las pessoaaes algo puntual de una etapa,
sino integral y que se realiza a lo largo de todastra vida, por lo que debe ser

adecuadamente acompariado desde las instituciones.

Se debe educar haciendo de la ciudad una sociedadcathocimiento cientifico,
humanistico, artistico... bajo modelos de constdmccolaborativa, donde sean accesibles
las tecnologias de la informacién y de la comumicacde forma no excluyente,

favoreciendo el uso de las herramientas libregdrarnas de fines lucrativos.
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Asi, conGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

Se respetara y dara continuidad a aquellos prograsdaicativos que
coinciden con los principios basicos de nuestrgmamma electoral, siempre
que asi se considere a través de un proceso patiici con los agentes
implicados, sobre todo aquellos programas que tergamo objetivo

primordial la inclusién, igualdad, sostenibilidadayeducacion en valores,

como el “Programa Solidaridad Tarea de Todos y $bda

Se fortaleceran y apoyaran los programas de edurcaai valores en temas

ambientales, cooperacion, no-violencia, solidarj@aicacion emocional,...

Se impulsaran actividades relacionadas con el amdnitistico: musica,

pintura, expresion corporal,...

Se elaborard un plan de produccién de una seneadgamas divulgativos
y de debate para que sean emitidos en nuestraigiéleiunicipal sobre la

educaciéon en todos sus aspectos.

Se fomentaran las Escuelas de familias. Se tratgudecada grupo de
familias cuyo nexo sea su centro educativo de eetéa, identifique sus

principales necesidades formativas a la hora detir la educacion de sus
hijos e hijas.

Se diseflard un Programa de participacion infardih proceso de

participacion ciudadana dirigida a nifios y nifiasedée 8 y 12 afios de
todos los barrios de nuestra ciudad para que pugg@ar su vision a la

hora de repensar y hacer uso de su entorno masoerc

Se elaborara un Plan de atencidn especial a ld@eszencia. Constatamos
gue la preadolescencia es una de las etapas &aslutienos atendidas por
las diferentes administraciones publicas, de abstna apuesta por realizar
intervenciones integrales dirigidas a chicos y a&bique cursan el primer

ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria (12{46s).

Se impulsara la creacion de programas de formaaénsibilizacion y

capacitacion en nuevas masculinidades que impligaelos hombres
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haciéndolos participes de la transformacion sobitia la igualdad,

desarticulando los estereotipos de género y el lngdriarcal.

e Se elaboraran un Plan de Atencion precoz a lasiteckes de adolescentes,

a los que la escuela no les ofrece respuesta.

e Se realizaran Programas Educativos sobre los Hueltsbanos
Comunitarios, que haga de los huertos espacios muedan ser
dinamizados y disfrutados por nifios y niflas, adele®s, jovenes y

mayores.

« Apoyo a las actividades relacionadas con el amadadémico que se
realizan en la ciudad: Paseo de la Ciencia, Olidgpiy Gynkana

Matematica, visitas histdricas y a museos, etc.

« Estudiar la posibilidad de crear una Casa de ladeen colaboracion con

otras instituciones.
D) LOS PROCESOS COLECTIVOS Y LA PARTICIPACION

Todas estas actuaciones y compromisoSANEMOS CORDOBA se fundan sobre la
base de coherencia de politicas. Queremos geleeraordinacion necesaria con otras
delegaciones del Ayuntamiento, otros agentes edueagresentes en la ciudad como la
Universidad de Codrdoba, Conservatorio, EscuelasAde y de Idiomas, Centros de
menores, y establecer sinergias con las administrag de ambito regional y estatal, para

lograr los objetivos y principios de la ciudad ealdmra.

Nuestro objetivo es hacer del Ayuntamiento un lugaaprendizaje democratico. Para ello
queremos fomentar la participacion ciudadana desda perspectiva critica y
corresponsable con canales de comunicacién dineata crear propuestas, dar un
seguimiento y fomentar procesos que permitan luagedn de las iniciativas puestas en
marcha; y generar espacios, procesos y herramiedtastivas entre todas, destinadas a

toda la ciudadania de Cérdoba.
ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se trabajara en la coordinacién y apoyo de losrprgs educativos de las

distintas administraciones y organizaciones.
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« Se facilitara la asistencia a plenos de escolasgsgrganizaran sesiones de

participacion especifica donde puedan proponebgtite

« Se planificaran y llevaran a cabo acciones de p@oe de la violencia
hacia las mujeres y nifias cordobesas a través dermaacion y la
capacitacion.

« Se crearan programas que traten no sélo a lasneftsino también a los

agresores.

e Se estudiard establecer planes de apoyo a losocestiolares como
alternativa o complemento a las medidas disciphsaen los casos de
expulsion, especialmente cuando esta se producz deécentro, aportando
a los estudiantes la atencion necesaria a susida&gdes, caracteristicas y

circunstancias.

« Se revisara el papel del Consejo Escolar Munippedh estudiar la forma de

darle participacion real.
E) LA REFLEXION SOBRE LA PRACTICA Y DEBATE PERMANENE

Creemos que es necesario trabajar conjuntamenti&saonstituciones y administraciones
que desarrollan sus competencias educativas emtetcdde nuestra ciudad para generar
acuerdos que garanticen los principios basicosritasen la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, en la Convencion sobre los Desedé la Infancia (1989) y en la
Declaracion Mundial sobre Educacion para todas dogo(1990). ConGANEMOS
CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se planteara la apertura de la Escuela Infantil itpal. Abriremos este
edificio condenado al ostracismo desde junio de33tdra dedicarlo a dos
proyectos fundamentales:

* Un Observatorio de la Ciudad Educadorajue realice el seguimiento y la

reflexion permanente de todo lo que se estd hawiemdnuestra ciudad en el
horizonte educativo. Para ello crearemos el Condgjonomo de Educacion que
haga el seguimiento a la transversalidad de laamilut en todas las areas del

Ayuntamiento.
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* Un espacio de apoyo a la crian8e trata de reforzar esta labor tan delicada, la

de criar, para realizar charlas y talleres sob@y@ml embarazo, a la lactancia
materna, relaciones de apego, etc., temas fundaleemara la primera etapa de la

vida (de 0 a 7 afos).

« Se crearan foros y espacios de reflexiéon y delmdteeda educacion, dando
cabida a los colectivos y redes que defienden roedealternativos de

ensefianza, ademas de fomentar su cooperacion mhpablica.
F) PLAN DE OCIO INTELIGENTE

Creemos que la formacion de las personas debeeateadsolo a la parte académica, sino
a cualquier otro aspecto de nuestra vida. COmo eanps nuestro tiempo libre debe ser
una eleccion que no esté basada en la informa@&oibida a través de los medios

comerciales, que tienen sus propios interesesgeiaaebe venir de una decision personal
que requiere por un lado tener la informacién cetaplsobre las caracteristicas y
consecuencias de cada actividad, y por el otroegista una oferta de otro tipo de ocio,

mas inteligente y saludable. CGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

» Se elaborara un Plan de ocio de las 3D (desardillersion y descanso),
destinado tanto a adolescentes y jovenes en losodarevitando la
centralizacion y dependencia generada en tornoGasa de la Juventud,

como a otras franjas de edad.

« Se apoyara a asociaciones e iniciativas civicaswagas que desarrollen

actividades con este enfoque.

3. UNA CIUDAD PARA LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

En GANEMOS CORDOBA entendemos que la practica del deporte y la detiviisica
mejoran nuestra salud y calidad de vida, aportamdoserie de beneficios a nivel fisico,

psiquico y socioafectivo, al incidir en las rela@s interpersonales y sociales.

Entendemos también que la actividad fisica y elodepson el medio apropiado para
conseguir valores de desarrollo personal y socalccpueden ser el afan de superacion,
integracion, respeto a la persona, toleranciaseperancia, trabajo en equipo, superacion

de los limites, autodisciplina, responsabilidadgperacion.

Creemos que toda la poblacion de Cérdoba tienecdera desarrollar los valores
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inherentes al deporte y a la actividad fisica,lpajue se deben crear los cauces necesarios
para que tanto el deporte como las actividadesaBssean accesibles a toda la ciudadania y
estén presentes en todos los barrios de Cérdatidieindo también en mejorar la calidad

de vida de aquellas personas mas vulnerablesailedad.

Respetamos y valoramos las instituciones, instatasi y eventos previos que tienen valor
deportivo, social y educativo ya consolidados, ye qdeben ser gestionados

colaborativamente entre instituciones publicasplaedad civil y la iniciativa privada.

DesdeGANEMOS CORDOBA nos proponemos:

A) Desarrollar una politica del deporte y de la agtlad fisica que llegue a todos los rangos de
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edad de la ciudadania MEDIANTE:

La consolidacién y actualizacion de la Concejadidéporte.

Creacion de un Observatorio del Deporte como espeireflexion y colaboracion entre
los diferentes agentes deportivos que pertenecenstiduto Municipal de Deportes de
Coérdoba (IMDECO), que vele por la ética en el depor desarrollo de los valores

asociados al mismo.
La consolidacién y dotacién presupuestaria sufteiele las infraestructuras ya existentes.

La habilitacion de espacios en desuso o infraatllis para su uso como espacio de

actividades deportivas/creativas.

Muestra anual del trabajo realizado en los difere@mbitos de la actividad fisica y del

deporte en la via publica o en espacios habilitpdos ello.

B) Convertir la actividad fisica y el deporte en alerecho basico de todas las personas

mediante:

* La mejora de la salud de la ciudadania a travéla gedctica de la actividad fisica,
entendiendo la salud como un estado que trasci@nol®pio individuo y que sélo es

posible si integra valores fisiologicos, emociosatesociales.

» La organizacion de actividades con caracter deiragdad en la Sierra de Cérdoba,

considerandola como un gran equipamiento depodivia ciudad.
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La adopcion de medidas y recursos para el manteniomde los espacios urbanos que
se han constituido en punto de encuentro de laadarda para la practica de la

actividad fisica y otros usos.

Disefio de medidas para garantizar la igualdad dergéy la visibilidad de la
diversidad sexual en el ambito deportivo y formdadiel personal deportivo para que

se conviertan en agentes activos contra la discaonn.

El uso compartido y compatible de los espaciosegentt la ciudad para la actividad
fisica.

Actualizar y mejorar el “Programa de Intervenciogpbrtiva Integral” y otros como el

“Programa de Habitos Saludables” y el “ProgramaAcdievidad Fisica para Mayores”.
La especial atencion a la integracion de persomasliversidad funciona.

La realizacion de actividades deportivas y/o devidetd fisica de forma que la
poblacion juvenil tenga opciones diferentes de aoicturno.

La garantia de la profesionalidad de los y las tomé con las titulaciones que les

correspondan.

Estudio de la posible recuperacion de la gestiobligal de las instalaciones

municipales.

Fomento del deporte base y de iniciacion como igaodra nivel municipal, ya que es
un instrumento Unico para el desarrollo de valotakes como la cooperacion, el

respeto y la igualdad.

Creacion de eventos deportivos multiculturalesealdin de mejorar la integracion y la

convivencia de la ciudadania.
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POR UNA CIUDAD VERDE Y SOSTENIBLE

1. UNA CIUDAD HABITABLE .

Una ciudad habitable es aquella que esta pensddfjada en funcion de la calidad de
vida de sus habitantes y, por tanto, les ofre@eraspuesta a sus derechos mas basicos
tales como el acceso permanente a un aire limpagua potable, a la disponibilidad de
una alimentacion sana, a una vivienda digna, adenuado reciclado de residuos, al uso y
generacion de una energia renovable, a un cuideda salud apropiado, a la cohesién
social como resultado de una justa y solidariariistion de la riqueza generada v,
también, aquellos otros que satisfacen las neaesdadicas y/o artisticas que tienen su
base en la disponibilidad de los espacios neosspara pasear, hacer deporte, leer,
asistir al teatro, al cine, etc. A su vez, es dguple garantiza el acceso a una educacion

de calidad, a la participacién ciudadana en laaromdcion de la cultura, etc.

Todo esto supone un gran reto, en primer lugara [a ciudadania, que no puede dejar
en manos de otros el gobierno de cosas tan inmpestgpara su vida como estas y, en
segundo lugar, para los colectivos e institucianes conforman nuestra ciudad, como las
ONG, asociaciones, fundaciones, colegios profelspaniversidades, escuelas e IES,
movimientos sociales, sindicatos, etc., que noedab trabajar de espaldas a estas

exigencias.

Estamos obligados a implementar un modelo de d#leagque deje de estar ligado a la

expansion horizontal permanente, que no solo hardde enormes superficies de tierra

cultivable sino que también ha arrasado con h&hi@aplantas y animales. Queremos una
ciudad que crezca dentro de ella misma, un modedg de hecho, histéricamente es el
tipico de las ciudades europeas, que han evolado con procesos de densificacion,

estratificacion y rehabilitacion, iniciando el camihacia un modelo de ciudad compacta,
qgue intensifique la interaccion entre las persondss lugares, para que la ciudad se
desarrolle equitativamente y sea cada vez mas exwblas personas.
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Tenemos, por tanto, el reto de establecer un nweden en la arquitectura, que
incorpore la visién y las necesidades de las ragj@n el disefio de los planes de
urbanismo, con sistemas constructivos, materiagds,, nuevos y naturales. Los
edificios, no solo deben consumir menos energimo sque, ademas, deben
comprometerse con la reconversion del CO2 en ogigasi como producir mas energia
de la que se consume para aportarla a las redegetnas locales. Y es por esto que con
GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento pondremos en marcha de manera
prioritaria politicas para reducir drasticamentadaual “desertificacion” urbana, ya que
tenemos miles de viviendas vacias y si esta sifuase afronta, ademas de dar una
respuesta a las necesidades de miles de famiigspdria generar empleo a través del
fomento de la actividad rehabilitadora, desarra@llddsde pequefias cooperativas, pymes y

profesionales locales.

Los espacios vacios de nuestras ciudades sorappréico del abismo que hoy separa a
las instituciones publicas de la energia vital gaeacteriza a la sociedad civil. Las
ciudades tienen que dejar de crecer por medimdsuenir territorio y, en lugar de ello,
preocuparse por su entorno, dedicarse a regenesmiuperar los desiertos urbanos que
sefalan la verdadera medida de la miope politizabc

2. UN AREA DE SOSTENIBILIDAD PARA EL AYUNTAMIENTO

Nuestra ciudad, al igual que el resto de ciudaddss proximos afos, tendra que iniciar
un proceso de transicion para frenar los efectéscambio climatico, adaptandose de
manera inteligente a los efectos adversos del mi@ubida de temperaturas, sequias,
inundaciones, etc.), asi como al final de la erepsleombustibles baratos.

Ademas, nos encontramos con que el actual modebnistico, disefiado y desarrollado
para servir a los intereses particulares de unanmimgue ha contado con la connivencia de
los gobiernos municipales de nuestra ciudad, levgoado un fuerte desequilibrio
econdmicesocial y medioambiental en nuestra ciudad, ocasgmgue los actuales retos
a los que la ciudadania y las futuras generasivar a tener que enfrentarse son de una

dimensién enorme.

De mismo modo, se hace insostenible y perjudicalapla economia de nuestro
Ayuntamiento seguir alimentando nuestra ciudad iodraestructuras faradnicas, que
necesitan unas grandes inversiones, donde prevahteetodo la movilidad motorizada,

38



O 00 N o v b

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

22
23
24
25
26
27
28

29

30

contribuyendo, entre otros problemas, a seguirementado el nivel de contaminacion y

de agresion medioambiental y perjudicando la sdéuths personas.
Tenemos que ir construyendo una ciudad resilisotgenible y saludable.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, se afrontaran todos estos ,rets

primer lugar, implantando un Area de Sostenibilidme asumira el disefio de todas las
politicas medioambientales con el propésito derdinar las diferentes éareas vy
empresas municipales que participan en ldiGgesmbiental de la ciudad, dotdndolas
asi de transversalidad, uniformidad y coherenciera precisamente este Area de
Sostenibilidad la que gestionara una parte detigidad municipal y marcara pautas en
otras, impidiendo compartimentos estancos y aanasi que puedan resultar

contradictorias con las orientaciones globales.

Esta Area de Sostenibilidad impulsara que el Conggonémico y Social cambie su

nombre, composicién y objetivos, pasando a llam&sesejo Econdmico de Equidad
Social y Sostenibilidad, incorporando tanto a repnéantes del movimiento ecologista, de
las mujeres y todos los colectivos sociales comddsi®n de género, equidad, el impacto
ambiental, positivo o negativo de los presupuestosicipales, ordenanzas fiscales y del
planeamiento urbanistico. Y también dotara de mayor protagonismo al Consejo
Municipal de Medio Ambiente (CMMA), posibilitdo una comunicacién fluida y

continua sobre todos los temas ambientales ladeciudad entre la ciudadania y el

Ayuntamiento, abriéndolo asi a las propuestas dasgn el seno de la sociedad civil.

Un Area de Sostenibilidad que estara encargadélterar programas globales en los que
se enmarcaran: La gestidon del agua, de los residieb transporte publico, de la energia,
del trafico, de los parques y jardines, del arboldée calles y paseos, del Botanico, de los
huertos urbanos, de los circuitos cortos de caalgracion, etc., con el propésito de
limitar el cambio climatico, reducir la segregacidfiavorecer la densidad contra la
dispersién urbana, fomentar el transporte publicel yiso de la bicicleta en lugar de

automovil, impulsar los espacios publicos, etcraganstruir:

— UNA CIUDAD QUE RECICLA SUS RESIDOS.
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El reciclaje es fundamental para la preservacioel yso racional de los recursos
naturales, para la creacion de valor socioecongrtacgliminacion de los vertidos y la

reducciéon de la contaminacién ambiental.

El concepto deébasura cerofue acufiado a principios de los afios 90, cuandseya
hablaba en varios paises de la posibilidad detlegeitotal de los materiales. Uno de
los primeros paises en establecer politicas fosndk& basura cero fue Australia,
cuando promovié el objetivo “ningin desecho en i@ 2010”. A partir de ese
momento, esta iniciativa ha sido también continuadapromovida por las
administraciones publicas de Nueva Zelanda, Dinemawashington, California,

Argentina, México y Canada.

Desde GANEMOS CORDOBA pensamos que nuestra ciudad debe plantearse
también el objetivo ddasura cerg lo que supondra realizar un gran esfuerzo
colectivo para eliminar la mayor parte posiblela@éasura que generamos y que,
actualmente, es llevada al vertedero, estableciéaglonetas y programas necesarios

para lograrlo.

Basura cero mira hacia el futuro, buscando aprovechar los reesude los que

disponemos hoy para que no nos hagan falta mafiares propone un presente en el
gue pongamos los medios para desarrollar la separde los materiales reciclables
(plastico, carton, papel, aluminio, etc.) y de dlggeque pueden convertirse en
compost (grama, hojas, comida, etc.), con el pitp@e que todos sean reutilizados

y/o reciclados.

La recogida y tratamiento de residuos es uno desémtores que, dentro de la
denominada economia verde, mas empleos generarggisgmente por eso, en
nuestra ciudad con una situacion de paro alarmaste planteamiento sera una
prioridad, pues la puesta en funcionamiento ddtlae y el compostaje permitiria
desarrollar nuevos mercados para estos materigies, no llegaran a nuestros
vertederos y, ademas, generaran nuevas actividectasdmicas que facilitaran la

creacion de nuevos empleos.
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Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, nos marcaremos como objetivo

para nuestra ciudad que se recicle el 100% de swrdyapara lo que pondremos en

marcha las siguientes medidas:

Una herramienta fundamental para conseguir estetiwdj Hacer que

SADECO sea gestionada de manera democratica. Raraandremos en
marcha un proceso que nos permita hacer el tradsgde una gestion
piramidal y masculinizada a una gestion mas hotaprparitaria y

colaborativa, en la que tendran un papel fundarhetdato sus

trabajadores/as, como la ciudadania.

Impulsar nuevas iniciativas: Regular, incentivar e implantar medidas para
estimular el desarrollo de cooperativas, pymesofegionales locales, con
proyectos pequefios o grandes, que permitan requoeesar y reutilizar,
reparar o reciclar aquellos materiales desechadds eomunidad, que en

la actualidad no esta llevandose a cabo desde SEDEC

Auditoria y evaluacion de residuoSu proposito sera el maximo control
local de la gestion de recursos y residuos. Pdm sk estableceran
auditorias sobre residuos que sirvan para ideatifionde se generan los
residuos, tanto en los procesos industriales, omates, domésticos, como

en festejos y fiestas populares, etc.

R. C. D.: Ser& necesario, determinar las cantidgdesradas de residuos
RCD en el municipio e implantar un modelo donde fwsyectos de
rehabilitacion de las areas urbanas cuenten copotoentaje minimo de
materiales de demolicion recuperados y recicladadsimismo, un
porcentaje minimo del material para la nueva edlifiin, también deberia
ser material reciclado de origen local.

5 Fracciones de segregacion: Las fracciones déu@sideben separarse en
origen por los habitantes erfracciones (papelidrio, envases, organica y
resto) incorporando asi una nueva fraccion al acg&eincorporara a la
normativa municipal la obligatoriedad de resensgragios en los interiores
de las viviendas y edificaciones para el depositddolos residuos
generados complementando asi lo dispuesto endi&décnico de la

Edificacion.
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Optimizacién del sistema de recogi@®e establecera una dotacion 6ptima
de contenedores de recogida selectiva respondiangguerimientos de
proximidad y de capacidad de recepcién y para ¢iaearun valor minimo
de 1 contenedor por cada 300 habitantes para ceddeulas fracciones de

recogida selectiva.

Dado que la proximidad de las personas a los putgosecogida de las
diferentes fracciones es un factor clave paramkecto funcionamiento del
sistema, asi como que dispongan de un area deaeigortcercana a su
vivienda evitando realizar largos desplazamienses,establecera como
valor minimo que el 80 % de la poblacion dispongalak puntos de

recogida de las 5 fracciones a menos de 150 m.

En aquellas zonas, como el casco historico, domddaxe dificil la
instalacion de contenedores en la superficie, elberan ser instalados en
el subsuelo, evitando asi el impacto visual, osenlefecto, se promovera
la construccion de cuartos de basuras en ediftcexrares municipales. El
propésito final serd el de implementar un sistermaretogida puerta a

puerta para cada una de las fracciones de recsglieletiva.

Incremento de la recogida de residuos especiae$aditara la recogida
selectiva de aquellas fracciones que no dispongancahtenedores
especificos en la via publica y se potenciara ¢agiela de los residuos
especiales y de materiales como muebles, ropatescepinturas,
fluorescentes, etc., susceptibles de ser recici@da®utilizados o que, por
su peligrosidad, deban ser tratados mediante lalatsdn de nuevos
puntos de recogida fijos situados a no mas de bOtes caminando o 600

metros aproximadamente, asi como de puntos md@aolekarrios.

La materia organicaPara el cierre del ciclo de la materia organica se
procurara la prevision en los espacios libres pobliy privados (espacios
interiores de manzana, espacios verdes) de resatgasuperficies
destinadas al compostaje. El compost generadossmal& a unidades de
huertos urbanos y/o abonado de parques y jardiwedes. Para ello sera
necesario gestionar de forma interna los flujosnuseria organica e

introducir sistemas de auto-compostaje y de huentoanos en la ciudad
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reduciendo el coste ambiental asociado a la gestéros residuos y

aportando nuevos vinculos sociales.

« Una parte de este tipo de residuos asi como agugtlovenientes de la
agricultura tendran como destino su reconversionepargia mediante

procesos de metanizacion y/o combustion en #asgd adecuadas.

« Los envases retornableRegular e implementar programas de envases
retornables para la devolucion de los productogateslos, incentivando a
comerciantes y/o fabricantes locales para queandile vuelta los envases

de sus productos, una vez que han sido usados.

« Software Gestion: Para facilitar el desarrollo ae inedidas planteadas, se
implementara como apoyo software de simulacion faaanificacion y
la gestion de residuos, como el SIMUR (Sistemalrdermacion y
Modelizacion Urbana de Residuos), que ya se estéddo en otras
ciudades de Espana.

UNA CIUDAD CON SOBERANIA ENERGETICA.

La soberania energética reside en la capacidachaecamunidad para gestionar la
produccion de la energia que consume, en cont@ponsal modelo de produccion

actual, que esta centralizado y controlado porglamdes compafias del sector. El
desarrollo de las energias renovables abre la guet que la ciudadania pueda
convertirse en un agente activo para su prodacgiésta es la base donde debera
sustentarse la soberania energética, posibilitgneéoas comunidades y/o colectivos
puedan llegar a convertirse en productores de Endengan acceso al conocimiento
de sus costes y, de esta manera, logren losnmsirtos y la capacidad para gestionar

su consumo de forma mas eficiente.

El autoconsumo energético de balance neto, es delmque nos permitiria utilizar la
red eléctrica como una gran bateria, es decirase tin balance final entre la energia
volcada a la red de forma excedentaria y la cordaniuera de las horas de
produccion, en caso de que las viviendas, indisstetc. tuvieran instalaciones de
placas fotovoltaicas. Con este nuevo sistemgyradumidor podria ahorrar en la

factura de la luz entre un 70% y un 80%recisamente por esto, este gobierno al
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dictado de los intereses de las grandes multinal@erenergéticas, no solo no lo ha

posibilitado sino que lo ha penalizado.

Por ello implementaremos medidas en estas dosslie accion: una primera
encaminada a la reduccion de la demanda energética ciudad, y otra para
disminuir la dependencia que supone la centratirade su produccién.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se pondra en marcha la Agencia
Local de la Energia, en la que estaran represesitados los colectivos de la ciudad y
se encargara de impulsar la adopcién de medidasahd®ero, eficiencia e
implementacion de renovables, asi como realizalit@ias energéticas y de impulsar

la educacion ciudadana en esta materia.

También nos incorporaremos de manera inmediata @&kdd de Municipios
Sostenibles de Espana(municipiossostenibles.wordpress.com) y pondremnsos

marcha las medidas planteadas en su manifiesto:

“Los firmantes de este Manifiesto adquirimos |lggugtntes COMPROMISOS para los

préximos cuatro afos:
I.  Compromisos de planificacion estratégica:

Un Plan de Accion Municipal (PAM), que tendra corajes vertebradores la

sostenibilidad social, ambiental y el nuevo mod®iergético, para que impregne toda
la organizacion municipal y todas las politicas dtes. El Plan estara orientado a
reducir a cero las emisiones de gases de efecernadero para 2050, gracias a la
eficiencia energética, el uso de energias renowlleun urbanismo centrado en la

accesibilidad y de baja intensidad energética.

Elaborar, a corto plazo, un Plan de Accion de Enear§ostenible (PAES): diagnosis
energética, establecimiento de indicadores y pzaeion de acciones de nula o baja

inversion con mayor potencial de ahorro energético.

El PAES incluira todos los sectores del municipio, solo la administracion local:
entorno urbano, movilidad, instalaciones municigalsectores doméstico, comercial,

industrial y primario

Il. Compromisos de acciones a desarrollar:
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Desarrollar campafias de sensibilizacion, formagidiomento de la cultura energética
en todos los &mbitos de la ciudad (ciudadania, comgeindustria, primario) mediante
actos publicos, talleres, jornadas, cursos y coagse

Contratar la energia eléctrica municipal con garentie origen 100% renovable.

Establecer un equipo de trabajo transversal para dkboracion, ejecucion y

seguimiento de los planes estratégicos (PAES y PAM)

Facilitar la obtencion de forma regular de los dat@nergéticos y econdmicos
necesarios para su gestion: indicadores de efiggenceficacia, transformacion de

coste en inversion, calculos de amortizacion...

Disefiar e implantar acciones de eficiencia enegéén las instalaciones municipales
priorizando cambios de habitos para eliminar losrrdehes en el consumo. Los
ahorros conseguidos por el cambio de habitos seriimén, en parte o en su totalidad,
en nuevas medidas de eficiencia energética, peadp acciones que generen grandes
ahorros a corto plazo. Ejemplo: monitorizacion dgugamientos municipales

(electricidad, agua y combustibles).

Implantar programas de eficiencia energética en t@mtros educativos, como el
proyecto 50/50, probada herramienta de ahorro ycadion ambiental, consistente en
devolver el 50% de los ahorros a la escuela, madianbvencién directa y reinvertir

la otra mitad en nuevas medidas de ahorro, eficaegaenovables en el mismo centro

educativo, con la participacion en la decision debrporaciéon municipal.

Aplicar medidas de lucha contra la pobreza enengétitalleres de formacién en
eficiencia energética y facturas a trabajadores iales y familias, difusion y
tramitacion del bono social, pequefas inversionasneejoras de aislamientos e

instalaciones...

Disefiar y ejecutar todas las construcciones u olmasicipales nuevas con criterios
de consumo de energia casi nulo (eficiencia enmaénteligencia y uso de energias

renovables).

Implementar acciones de movilidad sostenible: fdmele transporte publico, uso de

vehiculos sostenibles (bicicletas, vehiculos dl#&mdro propulsados por hidrégeno...),
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peatonalizacion de las calles, sistemas de agrégade la demanda de movilidad

(coche compartido, coche comunitario, transportieananda...)

Disefiar un plan para sustituir paulatinamente pehiculos eléctricos todo el parque
movil dedicado al transporte publico y los vehésuimunicipales, abastecidos con
electricidad de procedencia renovable (en fotolaseo similares). Salvo excepciones
muy justificadas, no se adquiriran nuevos vehicplaslicos propulsados por motores

de combustion.

Establecer medidas fiscales de fomento de la afi@eenergética y las energias
renovables: bonificaciones en ordenanzas fiscak® proyectos de autoconsumo,
rehabilitacion energética, construccién sostenihlehiculos eléctricos, sistemas de

gestion y agregacion de la demanda de transporte...

Revisar las ordenanzas municipales para eliminas l@abas administrativas
innecesarias que pudieran dificultar la instalacigrposterior operacion de sistemas
de autoabastecimiento energético a partir de ermrgénovables.”

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, se impulsara de manera digidi
las medidas necesarias para eliminar los défieitsmbdelo energético actual, que esta
controlado por las grandes compaiiias, al serdieisus intereses econdémicos y de
espaldas a las necesidades de la mayoria de Edeinié, para lo que potenciaremos el
desarrollo de un modelo mas democratico y partisipdanto a nivel de produccion,
como de distribucién y consumo, convirtiéndonoprsumidores/as de energia como
medio para conseguir la soberania energética dstraueiudad, que junto con la
eficiencia y el ahorro, sera el camino que nosmiga un abaratamiento sustancial del
abusivo coste de la factura energética, tanto laardamilias como para las propias

instituciones y empresas.

Que la actuacion en esta direccion sera un inaergara el [1+D+i y para la
generacion de empleo de calidad y es por este, caqn GANEMOS CORDOBA

en el Ayuntamiento:

« Se pondran en marcha medidas para impulsar lgsieedificios y viviendas
puedan equiparse con techos solares para oftama, instalacion de solar
térmica...., con las medidas de control ne@@sapara minimizar el impacto

ambiental de las mismas.
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« Se impulsara la rehabilitacién bioclimatica del 5@k las 110.000 viviendas
habitadas regularmente, propiciando el desarralactuaciones para la mejora
del ahorro energético, que se podra aplicar endads0.000 hogares de nuestra
ciudad, lo que podria absorber una gran cantigadrdpleo perdido en el ambito

de la construccion.

« Se fomentara la constitucion de cooperativasadebito local en la que estén
integrados tanto productores, comercializadore®rnsumidores, conectandose
con aquellas otras que ya se han implantadoextsenden por todo el estado,
siendo asi que el Ayuntamiento conforme al mastifiessubscrito con su adhesién
a la red de Municipios Sostenibles, impulsara lqueontratacion de la energia

eléctrica se lleve a cabo con dichas cooperativas.

« Se desarrollaran planes de actuacion e inreigstien aquellas tres lineas que

suponen mas del 30% del consumo energético de laslasidades:

v Renovar luminarias y sistemas de control alieénbrado publico, lo que
permitira ahorrar mas de un 50% del consumagdtuque implicara no solo
una mayor eficiencia sino que también supondra te@uccion de la

contaminacion luminica.

v Establecer una normativa para regular la ilumivacexterior utilizada por
establecimientos comerciales y de servicios coatolgje optimizar la densidad

de puntos de luz y los periodos horarios de uso.

v' Apostar por la climatizacion mediante sistemasalla eficiencia como la
bomba de calor, con el que por cdfd/h eléctrico consumido se
generan cuatro kWh de energia util, &erd las tecnologias basadas
en combustibles fosiles con las que por cada kMYltombustible fosil se

genera siempre menos de un kWh de enedgia

v' Controlar de manera eficiente el gasto energélicda gestion del ciclo
del agua, tanto en lo referente al abastecimientoopmbeo, como a la

depuracion.

UNA CIUDAD CON SOBERANIA ALIMENTARIA.
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La Soberania Alimentaria es el derecho que tieoéastlas comunidades a disponer de
alimentos nutritivos y culturalmente apropiadospdoicidos a través de métodos
sostenibles y saludables, asi como a disefariyidefus propias politicas y sistemas
alimentarios y agricolas. Este concepto fue intcattu en 1996, con motivo de la
celebracién de la Cumbre Mundial de la Alimentacde la Organizacion para la

Alimentacién y la Agricultura (FAO).

Desde esta idea de Soberania Alimentaria daremosdad a los mercados locales,
favoreciendo el fortalecimiento tanto de producttas como de consumidores/as, pues
entendemos que la produccién de alimentos, sribdision y consumo deben estar
basados en criterios de sostenibilidad ambiestatial y econdmica. Desde este
planteamiento se promovera un comercio transparguoie garantice unos ingresos
dignos a las personas productoras y salvaguardeddéoschos de las personas
consumidoras, al mismo tiempo que asegura los li@sede uso y gestion de las
tierras, de las aguas, las semillas, el ganado hiddiversidad, poniéndolas en las
manos de las comunidades que producen. La sobeadimantaria, sin duda ira
forjando unas nuevas relaciones sociales mas ljbces menos desigualdades entre la
ciudadania, las comunidades, las mujeres y los resmp las generaciones, siempre

que esté sustentada en:

« El derecho de las personas a una alimentacionestiéc saludable, y culturalmente

apropiada.
» El derecho de las comunidades locales a uso deisitsrios.

« Poner a las personas productoras y consumidorat eentro de la toma de las

decisiones de la Administracion.

« La conservacion del conocimiento tradicional dedassonas productoras locales,
apoyado por el conocimiento Y la investigaciondeelss universidades y/u otras

instituciones.

e La incorporacion de métodos de produccion agrogomd que no perjudiquen los
ecosistemas, con el propdésito de curar el plapata que este pueda seguir

devolviéndonos salud.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, impulsaremos la Soberania

Alimentaria de nuestros/as vecinos/as, dando padrtanto a la produccién como a la
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distribucion a través de los mercados locales, réiendo su desarrollo y
fortalecimiento, asumiendo por tanto el dictameh@®@MITE DE LAS REGIONES

DE LA UNION EUROPEA 2011/C 104/01, en el que seedgue los sistemas de
produccion-consumo de alimentos locales cay&it un soporte importantisimo
de la economia local, son generadores de emplaopician relaciones de
confianza entre las personas que producen y lascqusumen Yy, benefician la

sostenibilidad medioambiental.
Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

e Se creara un banco de terrenos publicos que teetimicreacion y desarrollo de
huertos urbanos y periurbanos, que se podraspmsicion de la ciudadania y
muy especialmente de cooperativas de mujeres, meEssmn riesgo exclusién, etc.
para desarrollen los medios necesarios para disglenproductos basicos como
los alimentos frescos y/o desarrollar proyectoe agroecologia  como

instrumento para generar empleo.

e Se podran en marcha programas de reforestacion erurm@cipio, priorizando
aquellas zonas que por sus caracteristicaguacion estén en riesgo de

desertizacion y/o desertificacion.

e Se impulsara el desarrollo de la agricultura edoBgn los términos periurbanos
del Higuerodn, Villarrubia, Alcolea, Cerro Murian8anta Maria de Trassierra y
Santa Cruz, propiciando la implantacion de cooperst pymes y/o profesionales
dedicados tanto a la produccion como a la induaggroalimentaria.

+ Se establecera un espacio especifico dentro de MER®DOBA para
desarrollar la comercializacion de los productosales, especialmente los
provenientes de las entidades de la economial staciditando de esta manera el
acceso de las consumidoras y consumidores a @stamiictos naturales, sociales
y de “Km. 0".

« Se impulsara la creacion de un mercado aglagico a través de la red
existente de MERCADOS MUNICIPALES en Coérdoba, padilitar la relacion
directa entre las personas y/o entidades prodcyolias personas consumidoras.
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« Se establecera un plan de incentivos a la creacé desarrollo de cooperativas,
pymes y profesionales, que pongan en marcha pas/agroindustriales con base
en productos locales.

« Se pondran en marcha campafias de apoyo relurbe de productos locales,
ecoldgicos y/o provenientes de empresas socialmegponsables, desarrollando
e implementado intervenciones socioeducativas &mientros escolares como en
otros ambitos, que posibiliten un cambio hacia neemodos de consumo mas
responsable, que pongan en valor la produccién jotmprocedente de procesos
mas sostenibles, tanto socialmente como medioatabigente.

« Se declarara a Cordoba como “Ciudad Libre de Teamsgs”.
UNA CIUDAD CON SOBERANIA SOBRE SU AGUA.

DesdeGANEMOS CORDOBA tenemos asumido que el agua es un recurso natural
escaso, no ampliable por la mera voluntad humanaygy interés ha sido expresado en
la Carta Europea del Agua, proclamada por el CorsejEuropa en Estrasburgo, 6 de

mayo de 1968 y que en sus siete primeros puntaklese:

1. Sin agua no hay vida posible. Es un bien preciediispensable a toda actividad

humana.

2. Los recursos de agua dulce no son inagotablesidespensable preservarlos,

controlarlos y, si es posible, acrecentarlos.

3. Alterar la calidad del agua es perjudicar la vigalas personas y de todos los

seres vivos que de ella dependen.

4. La calidad del agua debe ser preservada de acuerdnormas adaptadas a los

diversos usos previstos y satisfacer especialni@sxigencias sanitarias.

5. Cuando las aguas, después de utilizadas, se m@intada naturaleza, no deberan

comprometer el uso ulterior, publico o privado, geesstas se haga.

6. El mantenimiento de la cobertura vegetal adecuardderentemente forestal, es

esencial para la conservaciéon de los recursoscbhidri

7. Los recursos hidricos deben inventariarse.
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El agua es un recurso que pertenece a la ciudadantamo también queda expresado
en la citada Carta Europea del Agua, que en i@ @untos siguientes establece:

8. Para una adecuada administracion del agua es @regcis las autoridades

competentes establezcan el correspondiente plan.

9. La proteccion de las aguas implica un importantueeso, tanto en la
investigacién cientifica como en la preparacion ehpecialistas y en la

informacion del publico.

10. El agua es un patrimonio comun, cuyo valor deberesswnocido por todos y

todas. Cada persona tiene el deber de utilizarao@ado y no desperdiciarla.

11. La administracion de los recursos hidraulicos deb&mcuadrarse mas bien en el
marco de las cuencas naturales que en el de laterfas administrativas y
politicas.

12. El agua no tiene fronteras. Es un recurso com@nnggesita de la cooperacion

internacional.

El agua es sin duda un recurso cuya gestion tieneig ser publicay democraticapor

lo que nunca debe ser objeto de negocio. Paraighe gestién sea democratica ha de ser
transparente y los ciudadanos tienen que tenes@aeceoda la informacion esencial sobre
los aspectos fundamentales del servicio. Asimispara que la gestion del agua sea
democratica, ha de ser participativa, se han d twe mecanismos a través de los cuales
la sociedad civil pueda participar en la toma deldaisiones fundamentales, para que
nunca pueda pasar a manos de las empresas privagg@slar sometida a los intereses
particulares de unos pocos individuos. La gesti@inagua debe estar basada también en
los principios del nuevo urbanismo socioecologigoge busca la optimizacion de los
consumos de agua sobre la base de una nueva cddlragua, que haga posible la
regeneracion y reciclaje de las aguas marginalesnas, de tal manera que se disminuya

la presion sobre las fuentes naturales en el ngrgolo posible.

El gasto de agua por habitante es inversament®miopal a la densidad de poblacion, es
decir a ciudades mas compactas y con mayor dengldagoblacién, menor es el
consumo de este recurso, precisamente por estmmescindible vincular siempre el
desarrollo urbano al ciclo del agua smexpresion de manera integrada, tanto a escala

local como a escala de cuenca de los recursosnildes, y debe establecerse como
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objetivo de alta prioridad la maxima autosuficiandidrica urbana mediante la
minimizacion de la demanda, el reciclaje de lasaagervidas y el aprovechamiento de

las fuentes urbanas no convencionales.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se garantizard el accedodies/as
a unagua limpia y la depuracion de la mismomo un derecho fundamental de las

personas, asi como a mantener y potenciar suogeziblica.

Por lo tanto consideramos que EMACSA, no soletigue seguir siendo una empresa
publica, sino que ademas daremos pasos decigatashacer el transito de una gestion
vertical a una horizontal, paritaria y colaboratiea la que seran actores fundamentales

tanto sus trabajadores o trabajadoras como el dedio ciudadania.
Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:
« Se firmard nuestra adhesion al Pacto Social pagea Publica.

« Se implementard un consumo mas eficiente del aguaudstra ciudad y muy
especialmente de la que se destina a los gwdmiblicos y privados, para lo que
sera necesario implementar un modelo de nardi bajo en consumo de
agua, reduciendo las zonas de ceéesped yuw@stdolas por praderas
naturales, favoreciendo, ademas, el riegoodejdrdines publicos con agua no
potable, utilizando aguas residuales tratadasa &DIAR (Estacién Depuradora de
Aguas Residuales).

« Se actuard para facilitar la porosidad de fmas ajardinadas, plazas y
pavimento en general para favorecer la @ifna y asi disminuir la recogida

de aguas pluviales, separando estas de latuaks.

« Se promovera un estudio para la ordenacién ae dxtracciones que se estan

realizando en los acuiferos municipales.

» Se regulara la utilizacion del agua para las pé#&cide las zonas residenciales y se

controlara su desagte, pues es una fuente demdoataon.

+ Se adoptaran medidas para que en los nuevos posyaatbanisticos se
incorporen las infraestructuras necesarias paragdation de las aguas

marginales urbanas sujetas a regeneracion.
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UNA CIUDAD COMPACTA' Y SOSTENIBLE

Con GANEMOS CORDOBA en & Ayuntamiento, se trabajara por un modelo de
desarrollo que posibilite el mantenimiento de lesursos naturales, los servicios

ecosistémicos y la defensa de una mayor justigaadad ambiental.

Las enormes transformaciones y ocupaciones de stedtizadas fuera del
ordenamiento urbanistico, que se han ido produci@mdel entorno de la ciudad de
Cordoba, y en otros lugares de elevado valor rlaturpaisajistico del término
municipal, representan, un reto ambiental y soai&iprto, medio y largo plazo, tanto
para las instituciones publicas, agentes sociatesjo para el conjunto de la sociedad

cordobesa.

La urbanizaciones fuera del ordenamiento urbanistgue se han desarrollado en las
tltimas décadas responden a muy diversa etiolagiajue comun a todas ellas son sus
extraordinarios impactos medioambientales y el elda de un modelo de ciudad
extensivo, que ha agudizado los problemas de matidn, pérdida irreversible de

recursos naturales no renovables, etc.
Se podria distinguir tres realidades diferentes:

1. Las parcelaciones incorporadas ya por el PGOU aetnade ciudad. Sobre ellas
solo cabe la continuidad de los tramites estabdscidn el planeamiento,
urbanizaciébn a cargo de los propietarios, dotadi@n infraestructuras, etc.,

realizando dichas actuaciones con el menor impaettioambiental posible.

2. Las no incorporadas aun, pero con expectativasugeuga futura revision las
incorpore, identificadas y previstas por el AvadeePlaneamiento redactado por
la GMU vy aprobado definitivamente. Para estas haltie adoptar medidas

paliativas y arbitrar férmulas eficientes parardespacion de los servicios basicos.

3. Por ultimo, aquellas que por estar en suelos decedpproteccion, en suelos de
riesgo, dominio publico..., y que no han sido ni squiera identificadas como
asentamientos, sobre las que no ha prescritoladelit® urbanistico, y sobre las
que no cabe otra cosa que la iniciacion de un pooaenedio y largo plazo para la
restitucion a su estado anterior, aunque siemprFeafgcera como prioritario el
arbitrar soluciones de habitabilidad para aqueflassonas afectadas, que no

tengan recursos para disponer por si mismos daltgraativa.

53



a B~ W N

~

10
11
12

13
14
15
16
17
18
19

20
21
22
23

24
25

26
27
28
29

30
31

En GANEMOS CORDOBA, consideramos que la solucién del fenémeno de las
parcelaciones desarrolladas fuera del ordenamightmistico, debe estar basado en los
principios constitucionales, entre otros, de igadldy seguridad juridica,
reconociéndose que la planificacion urbanisticagdser el instrumento de garantia de
distintos derechos constitucionales: Derecho deldgal, bienestar y calidad ambiental,

asi como el de acceso a una vivienda digrseeguridad juridica, etc.

En GANEMOS CORDOBA, somos partidarios de la normalizacion e integraein la

estructura territorial de aquellos dmbitos consal@b surgidos de actuaciones al
margen del planeamiento urbanistico, siempre gqa@ seherentes con un modelo
territorial compacto y sostenible, que mejore mptete su ordenacion estructural con
el propoésito de posibilitar una mayor calidad ddavde sus residentes y desde la

aplicacién de los deberes urbanisticos que todmitiadania esta obligada a cumplir.

Pero también consideramos que debemos ser especialgontundentes con cualquier
proceso incipiente que trate de imponer por lazaele los hechos consumados nuevas
parcelaciones al margen del planeamiento urbaaistgente y/o con el desarrollo de
nuevas construcciones en suelo no urbanizablecylartnente aquellas llevadas a cabo
en suelo considerado de especial proteccion, zonaxlables o de alto riesgo de
incendios u otros. Y por lo tanto en esos casod secesario actuar de manera

inmediata desde la Disciplina y la Inspeccion Uibtca.

Es por esto QuEANEMOS CORDOBA, considera que la manera mas eficiente de
conseguir que no sigan desarrollandose nuevaslacimees y/o construcciones fuera
de la actual planificacion urbanistica, sera las@neion, para lo que adoptaremos las

siguientes medidas:

» Elaboracion y ejecucion de Planes Municipales dgdncion Urbanistica, que
deberan estar dotados de los medios necesarios.

» Adopcion de las medidas cautelares de paralizad&rcualquier proceso de
parcelacion o construccion ilegal desde sus iniciomponiendo las medidas
sancionadoras y de reposicion de lo alterado, odeoomidad con la legislacion y

planeamientos urbanisticos vigentes.

e Actuar para que estas nuevas urbanizaciones orgocisines, que se intentan

desarrollar al margen de la planificacion urbaoéstiigente, no puedan contar con
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acceso rodado, conexion a los servicios y sumasistnecesarios para Su
habitabilidad.

« Estableciendo mecanismos de coordinacion y colaliora entre distintas
administraciones publicas para el intercambio frmmacion, y con el Registro de
la Propiedad, de forma que se haga constar ensetanientre otros, los acuerdos
de reposicion a su estado originario de todo teradlo, asi como de los

procedimientos sancionadores por infraccion urliaais

« Poniendo en conocimiento de la Fiscalia la apariclé cualquier intento de
parcelacion y/o construccion fuera del planeamiemtmanistico vigente y muy
especialmente los que se lleven a cabo en suetiderado de especial proteccion

y/o con riegos de incendio, inundaciones, etc.

« Considerando a conjunto los colectivos, entidgdessociaciones, etc. de nuestra
ciudad como interlocutores validos y necesariofa dhora de modificar el

planeamiento urbanistico.

En cuanto a la regularizacién impulsada por unavauevision del PGOU de las
parcelaciones y/o urbanizaciones, que fueron aadss al margen de los planeamientos
urbanisticos, en virtud de los derechos consagraxda Constitucion Espafiola y demas
normativa urbanistica y sectorial anteriormentados, consideramos necesario que se

cumplan unos minimos criterios generales quedbsguarde:

« La regularizacion de estas parcelaciones y/o urharines debe llevarse a cabo
bajo el principio de solidaridad en los deberesnigticos de tal forma que nunca
construir al margen del planeamiento urbanisti@dpuesultar mas ventajoso que
hacerlo respetando el mismo, con excepcion de camuxetos de personas en

situacion de pobreza o de riesgo de exclusionisocia

» Para los residentes en parcelaciones en procesegdkarizacion reconocidos en
situacion de pobreza o0 de riesgo de exclusionakose pondran en marcha
férmulas que permitan reducir, flexibilizar y apoyla carga econémica que les
supondra afrontar dicho proceso de urbanizacibonmamo tiempo que se
articulara un Plan Especial de Integracion Comuaitque garantice la inclusion
social de estas familias.

55



00 N O U B~ W N

Yo

10
11
12
13
14
15

16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

» Solo se plantearda la legalizacién de aquellas izhaiones y/o construcciones en

las que por su antigiedad hayan prescrito lasciifsees urbanisticas y sea
inviable la restitucién del suelo a su estado neby que de todas formas sea ya
l6gica su incorporacidon a los nudcleos urbanos cosoelos urbanos no
consolidados o urbanizables en los procesos desidavidel planeamiento
urbanistico, proponiendo alternativas sosteniblem@delo de ciudad compacta
mediterrdnea caracteristico de nuestra ciudad, @ieoduzcan medidas

compensatorias de integracion territorial y passiag.

No se podra regularizar ninguna urbanizacién, adéey/o construccién existente
en Sistemas Generales, suelos no urbanizablegpdeiasproteccion por razones
forestales, medioambientales o culturales, o tesete propiedad o dominio

publico, incluidas las vias pecuarias estén desfiag 0 no, ni en suelos con
riesgos naturales, principalmente en aquellos msgo de incendios. En caso de
no haber prescrito la infraccidon urbanistica, déh@ocederse a su restitucion la

realidad alterada.

e Todas las cesiones de viales, equipamientos, zem@es..., que tengan que

realizar estas urbanizaciones deberan realizarsel erterior de las mismas, y

contaran con un informe de disponibilidad de agelaodyanismo de cuenca segun
lo previsto en la Ley 11/2005, que prescribe qus Brganos de cuenca deberan
emitir informe previo sobre la disponibilidad dewesos hidricos para los nuevos

desarrollos urbanisticos”.

La legalizacion de estas urbanizaciones deberéarc@on las infraestructuras
necesarias para la correcta depuracion de sus aggidsiales y un compromiso
temporal de cierre de los pozos ciegos y fosascs8ptiue, en todo caso, debe

estar concluido antes de su regularizacion defaniti

El impulso de los planes parciales para la regzdaidon de estas parcelaciones
clasificadas en el actual PGOU como suelo urbancongolidado o urbanizable,

no supondra el reconocimiento de las que han qoeetecluidas, para las que se
tendra que habilitar un proceso a medio y lalgagque suponga la restitucion a
su situacion original e ira acompafnado con la adopde las medidas necesarias

para imposibilitar su patrimonializacion.
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» La regularizacién de estas urbanizaciones delsalizarse bajo el principio de
igualdad y de justa equidistribucion de benefigjosargas urbanisticas, para lo

gue consideramos se deben cumplir las siguieontediciones:

v’ Las urbanizaciones construidas parcial o totalneah suelo forestal
(entendiendo por forestal lo definido en la Leyd®2 Forestal de Andalucia),
deben llevar como medidas compensatorias la cel@@uelos en su periferia
de la misma superficie para reforestarlos e inaampms al patrimonio forestal

municipal.

v’ Las parcelaciones construidas parcial o totalmentsuelo de alta capacidad
agricola, deben llevar parejo también como medidagpensatorias la cesion
de suelos en su periferia de la misma o similaedige para destinarlos a

fines sociales y restauracion ambiental.

v Debera garantizarse un 30% de viviendas de prdtectficial en todas estas
urbanizaciones, segun lo prescrito en la Ley 125266 Medidas para la
Vivienda Protegida y el Suelo, y la cesion del 166 edificabilidad que
corresponde legalmente al Ayuntamiento, para inerdan el parque

municipal de viviendas.

v' Las urbanizaciones regularizadas incorporaran fescppciones de movilidad

sostenible en lo referente a la jerarquizaciorvidgelo y los carriles bicis.

Parte de las soluciones aqui planteadas, se af@rdan el marco de la legislacion
urbanistica vigente, desde la revision del documdstPlan General de Ordenacion
Urbanistica y/o con la posterior elaboracion de Master Plan para la ciudad de
Cordoba, desde el que se definira un nuevo modelcutlad, convirtiendo lo que
tradicionalmente ha sido un problema en Cordobauea ocasion Unica para
transformarla en una ciudad mas compacta y sdsteigjue aumentara la calidad del aire,
terminard con la contaminacién de los acuiferosgjonara la conectividad entre
distritos, desarrollara nuevos parques, huertognad etc. y al mismo tiempo

generara nuevos puestos de trabajo.

En dicho proceso de revisibn, se otorgaria un gomiamo fundamental a la
participacion ciudadana, entendida esta como aooegp colectivo de salvaguarda

del interés general, con la puesta en marcha dearhientas participativas
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innovadoras.

UNA CIUDAD ACCESIBLE, CON UN MODELO DE  MOVILIDAD
SOSTENIBLE.

Nuestra ciudad utiliza recursos equivalentes acuaces su superficie, representando
los consumos energéticos mas del 65 % de esta,lopgue es necesario reducir
drasticamente nuestra huella ecologica y por tanfmulsar un modelo urbanistico
dirigido a lograr la accesibilidad y proximidad lds servicios, que favorezca modos

no motorizados.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento promoveremos una ciudad
accesible y con un régimen de movilidad sulle, para lo que serd necesario
revertir la situacion actual e implementar un PM@F®an de Movilidad Urbana
Sostenible) que suponga fomentar la configuraci@é utha ciudad compacta,
reduciendo la distancia entre vivienda y tf@ba&omercios, ocio, zonas verdes...
Dado que el transporte -sobre todo el urbano- ederlos principales causantes de la
contaminacion y el cambio climatico, ademas de sepaun enorme consumo
energético y ser de los mayores generadores de. ryidseria necesario y urgente una
actuacion que produjera una minoraciéon en el nunuEoviajes motorizados,
racionalizando el uso del vehiculo privado y foraedb un cambio en nuestro actual

modelo de movilidad.

Actualmente, es notorio el incremento de personss wfilizan la bicicleta para
moverse por la ciudad, cada vez mas personasantizbici para ir al trabajo, a clase,
de compras o simplemente para pasear. Y pareaceagtar los problemas derivados
del trafico urbano, como son las emisiones de,d® necesidad de espacios de
aparcamiento, la congestion del trafico en los rosnurbanos, etc., serd necesario
favorecer medios de transporte alternativos comobieicleta, que permiten
reconstruir y reutilizar los espacios publicos p@nsorecer a los habitantes, lo que se
traducird en una mayor calidad de vida y posibilitard undaclu mas accesible para las
personas, muy especialmente para la infanciapdesonas ancianas, las personas con

diversidades funcionales, etc.
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Desde el punto de vista econdmico, la construagénn kildmetro de carril bici tiene
un coste seis veces menor que una calzada rodadagste de mantenimiento mas
bajo y la construccion de infraestructuras pardcleims crea hasta el doble de

puestos de trabajo que los proyectos de infragatagcbasados en automoviles.

En Cdordoba solo existen 52,3km de carril bici udsap 12,7km metropolitanos. Nos
encontramos con una serie de tramos aislados @eros entre si por lo que no

existe una red cohesionaday realmente util.

Es por esto que pa@ANEMOS CORDOBA sera una prioridad el establecimiento
de grandes areas peatonales que incluyan cadaasgresn zonas del casco historico
de Cordoba, la potenciacion de unos transportdsicpg8, verdes y sostenibles,
impulsar el uso de la bicicleta para lo que aded&éncrementar el carril bici, se
habilitaran aparcamientos seguros y ampliara ejysapublico de bicicletas.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se implementard de manera progresiva un transgmidico sostenible, que
supondra la ampliacion del actual recorrido deh tde cercanias, asi como la
ampliacion del carril bus y la implementacion deued de autobuses urbanos

ecologicos.

« Poner en marcha un modelo de gestiéon democréatigdJEORSA, impulsando el
transito desde una gestion piramidal hacia unaidgestorizontal, paritaria y

colaborativa en la que participen tanto los tratb@jes como la ciudadania.

» Desarrollar un estudio sobre la planificacion de ltmeas y los itinerarios
establecidos por AUCORSA, con el propésito de dusma mayor eficiencia,
establecer unos parametros de velocidad media mumren el impacto
medioambiental, ofrecer mayor seguridad a las passy garantizar un mejor

mantenimiento de la flota.

+ Se ampliaran las zonas peatonales dentro del amdbita@asco histérico de la
ciudad y se iniciara una progresiva peatonalizacié las barriadas de Cordoba
gue representan los espacios urbanos donde reeld@& % de la poblacion

cordobesa, para dotarlos de mayor accesibilidad.
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« Se iniciard un proceso para eliminar cualquier tiflgo barrera arquitectonica

existente, mejorando la movilidad de las personaswayores dificultades.

e Se podra en marcha la Coordinadora Ciudadana par Movilidad Urbana
Sostenible, que promueva y fomente alternatives @aransporte al trabajo, a la

escuela, etc.

« Desarrollar una red de carril bici eficiente y ngpatodos aquellos tramos que
actualmente se encuentran en mal estado, asi pom&r en marcha un plan

municipal para su conexion con los poligonos inialss.

« Puesta en marcha de un plan municipal para fomehtaso de la bicicleta, que
estara coordinado y desarrollado por un equipo tdenicos especializados en
movilidad y sistemas S.I.G, que evaluaran eldestie las infraestructuras, del

trafico, la seguridad, etc.

« Potenciar el programa “Cdordoba en bici” e impletaefta instalacion de puntos
de aparcamientos para bicicletas hasta alcanZas similares a ciudades que son
ejemplo en movilidad sostenible, como San Sebagstifbianzando ratios de un
aparca-bicis por cada 30 habitantes.

« Impulsar la inversion local en el servicio publide alquiler de bicicletas para
aumentar el numero de estaciones y de bicicletadqléler, hasta alcanzar ratios
similares a los de otras ciudades como Sevillalgeior cada 5 habitantes.

» Propiciar la creacion de cooperativas, pymes, fgia garantizar el correcto uso,
mantenimiento, distribucion y gestion de los sB0O& que se requeriran con un
mayor uso de este medio de transporte, lo que gaméarador de empleo de

calidad.

UNA CIUDAD INTEGRADA EN LA NATURALEZA.

El establecimiento de corredores que conecten tekrem natural y el construido a

través de zonas verdes, asi como la presenciatd@ades como la de los huertos
urbanos, agricultura para el abastecimiento deimidad, plantaciones forestales y
otras, que facilitan la transicion de la ciudadlaaaturaleza y viceversa, son una

necesidad para la salud y el bienestar de lasmeEsspie habitamos la ciudad.
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Sin embargo la situacion actual es de pardlisieledesarrollo de nuevas zonas
verdes o su reduccion por diversas actuacionesdmpntacion y/o edificaciéon en el
interior de las existentes, como la Biblioteckel Estado, el mercado de Ila
Victoria, etc. asi como la inadecuada gesti@ los parques urbanos, cuyo riego
se realiza aun con agua potable, que mantianetes grandes extensiones de
césped, realizan un empleo abusivo de maquinaoano las sopladoras y/o de
plaguicidas, la mayoria de ellos nocivos parssdud como los herbicidas e

insecticidas quimicos.

También estamos asistiendo a una degradacidrasdednas no urbanizadas que
rodean a la ciudad, algunas con un altoorvatcologico como el arroyo
Pedroches o El Patriarca y otros terrendsd®rideales para el desarrollo de

una agricultura sostenible...

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento impulsaremos en nuestra cigtlad
desarrollo de nuevas zonas verdes asi como patemos el cuidado de las ya
existentes asegurando mas y mejores espaciosodlizacion y esparcimiento

parala ciudadania.
Es por lo que coBANEMOS CORDOBA desde el Ayuntamiento:

« Se desarrollara una red de huertos sociales ecokgrbanos y/o periurbanos, en
las zonas cultivables que rodean a la ciudAdenal, Campifiuela Baja,
margen izquierda del Guadalquivir, alreded@ & Escuela de Agronomos,
etc.

« Se impulsara un Plan de Proteccion, Ordenaciénguldeion para la finca publica
municipal El Patriarca.

» Se implementard un modelo de jardineria con rage ecologicos, lo que
implica: propiciar la utilizacion de espec@goctonas, reducir 1os consumos
de agua y carburantes en la gestion dephosjues, sustituir gran parte de
las praderas de césped por praderas de uv&getaatural, eliminando y/o
reduciendo drasticamente el uso de produittsahitarios quimicos, optando
por una gestion integral de las plagas, atonafe la biodiversidad en el
ambito urbano, reduciendo el uso de materidi@®s e impermeables, etc.
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« Se elaborard un Plan Municipal para los pesgjardines y arbolado urbano

que recoja: la gestion del arbolado y especiegetales adecuadas para la
siembra segun zonas, con sus protocolos deteniariento, podas y talas
estableciendo también medidas para la reducde&lruso de agua y carburantes
en los parques, gestion integral de plages pa eliminacion de plaguicidas
quimicos, distribucién de forma equitativa @s zonas verdes en la ciudad,
protocolos de limpieza y medidas anti-vandélic programas de

sensibilizacion sobre el cuidado de las zeeades, etc.

« Se pondra en marcha un plan de emergencia verdplaute 80.000 arboles, una

parte de ellos de sombra en la ciudad y otra dalésien las barriadas con menos

contaminacion ambiental, que sera al mismo tiengnegdor de empleo.

« Se desarrollard una ordenanza para las zeeedes privadas en la que se

regulen podas innecesarias, talas injustificadigios al patrimonio arbdreo
de nuestra ciudad, el uso de productos fiite@os y la prohibicion del uso

de especies vegetales exdticas invasivas.

« Se promovera la aprobacion de la ordenanza muhiciga finalizada y revisada

desde el afio 2008, para zonas verdes y arboladoar

La calidad del aire de nuestra ciudad debe aseguarnuestra salud no sufre
agresiones. En la actualidad sustancias como ehopzoxidos de nitrégeno,
particulas..., son responsables de distintas afeesi como alergias, asma y otras
enfermedades cardio-respiratorias.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento no se permitira la implantacid
el nucleo urbano ni en sus inmediaciones de inatlras camufladas como la que

pretende instalar la cementera Cosmos.

UNA CIUDAD QUE PROTEGE SU BIODIVERSIDAD Y SU PAISA JE.

Uno de los mayores riesgos para la Humanidad eafdica pérdida de biodiversidad.
Una diversidad biolégica necesaria para el manteniim del equilibrio ecosistémico

del cual también depende nuestra propia existencia.
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Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento estableceremos como un objetivo
fundamental el proteger, aprovechar y disfrutar laebiodiversidad desde la
corresponsabilidad social, para lo que:

Se desarrollara un Plan Especial de Protecciondgr@cion de la Sierra de
Cérdoba y para el rio Guadalquivir al paso porsinaeciudad, poniendo en
valor sus potencialidades medioambientales y socm@@nicas, para

convertirlos también en vectores que potencigeteracion de empleo.

Se elaborara un inventario de los habitats deéateomunitario del término
municipal excluido de la Red NATURA 2000 y se adopb medidas
complementarias de caracter normativo que garangaeconservacion en

un estado favorable.

Se realizara un inventario de los terrenos de pdagl municipal con interés
ambiental y paisajistico, poniendo en valor susmpaalidades a través de la
intervencién del voluntariado medioambiental de stiae ciudad vy

estableciendo planes de gestion para su ordenagitateccion.

Se pondra en marcha una ordenanza municipal q@atgae la mejora y
proteccion de los paisajes agricolas tradicionatejiante el desarrollo de

acciones que favorezcan y potencien su diversiboguaisajistica y natural.

Se promovera la declaracién del frente de la SideaCérdoba como

“Paisaje Protegido”.

Se impulsaré un plan para la recuperacion, mejoratenimiento de los
caminos publicos, poniendo en valor su potencidlideedioambiental y
socioeconomica, siendo también un vector importpata la generacion de

empleo.

UNA CIUDAD QUE CUIDA Y PROTEGE A LOS ANIMALES.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento construiremos una ciudad que
cuide y proteja a los seres vivos que conviven lesnpersonas, asumiendo vy
comprendiendo que nuestro propio desarrollo hurpasa por nuestra integracion en la
naturaleza de la que también somos parte, propigigoor tanto su ordenacion, su
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cuidado y su preservacion y actuando siempre tgroposito de erradicar todos
aquellos comportamientos basados en actitudesidasas que conduzcan a su

maltrato o a su destruccion.
ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se creara una Oficina Municipal de Proteccion Anhin@mo departamento
especializado, adscrito al Area de Sostenibilidaa supervisara el cumplimiento
de la ordenanza municipal, que impulsara y coardirl desarrollo de un 6rgano
de participacién y consulta con las distintasdamtes, que ya estan actuando en
este ambito, para desarrollar unas lineas de tratlIpunes en las que queden

claramente establecidas cuales son las necesigatesones prioritarias.

« Se transformara el Centro de Control Animal adsailSADECO, en un centro de

acogida y adopcion de animales de compafia.
« Se declarara a Cordoba como ciudad libre de coonsanimales.

« Se creara un Registro Municipal de tenedores deaes de compainiia, en el que
podran inscribir todos los animales consideradosoctales e incluso aquellos que,
aun siendo animales clasificados como de explaota@étén adaptados a la vida
doméstica (roedores, cerdos vietnamitas,..) quedangetos a los derechos y
obligaciones de la normativa local existente, regpecialmente exigiendo a su
propietarios la responsabilidad del cuidado pamrmugeneren dafos y/o molestias

a otras personas.

« Se incorporara a la ordenanza municipal una novenagile elimine cualquier tipo
de actos que supongan maltrato, crueldad y/o pe&ctijue puedan producirles

sufrimientos, daios o muerte.

« Se estableceran protocolos para el control dedémias felinas, priorizando el
método CES (Captura, Esterilizacion y Suelta)casio para los animales urbanos
silvestres (mal llamados animales invasores), queigen la aplicacion de métodos

no dafinos.

« Se reconvertira el Zoo en un centro de recuperad@ola fauna mediterranea, tanto
salvaje como doméstica, incorporandolo tambiéra ared de centros para la
educacién ambiental como el Jardin Botanico, cpgpel como centros de
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interpretacion y observatorios de los diferentessistemas de nuestro municipio y

de Andalucia debe potenciarse.

~ UNA CIUDAD QUE APLICA CRITERIOS ETICOS, SOCIALES Y

MEDIOAMBIENTALES.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se comenzara a construir un
nuevo modelo de desarrollo en el que delmaprla equidad y la austeridad en

el consumo de energia y de materiales.

Frente a la “deslocalizacién” de la economgige nos impide saber quién, donde
y como produce lo que consumimos, apostamos lp “relocalizacion” para

permitir acortar distancias entre productorcgnsumidor, fortalecer la actividad
econdmica local y favorecer una mayor democratizade la economia a través de

la potenciacion de las pequefias y medianasesam

Frente al despilfarro de los recursos publicos Jam@remos férmulas para desarrollar
una gestion responsable desde el punto de \@§to, social y medioambiental
con el propésito de que esta sea una potente patngeneraciéon de rigueza y una

distribucion mas justa y solidaria.
Es por esto que cdBANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se establecera de forma inmediata una estrategicomeon criterios de
sostenibilidad para llevar a cabo cualquier @iatidon publica, que tendr& los

siguientes objetivos:

v Establecimiento de grupos de productos y/o sewig@aoritarios para el
municipio que se licitaran de forma obligatoria aviterios de sostenibilidad
social, ética y ambiental, para la adjudicacioa aferta mas ventajosa segun

lo dispuesto en la legislacion vigente.

v" Formacion al personal responsable de contratadiblica y sensibilizacion,

tanto a trabajadores municipales como al restntidagles.

v/ Comunicacion y transparencia total respecto a teaod y evolucion de la
estrategia, asi como volumen del presupuesto dwitaon criterios de

sostenibilidad y beneficios obtenidos con su imgetacion.
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Esta Estrategia de Sostenibilidad conllevard, esites, las siguientes acciones:

v' Aplicacién de los principios de eficiencia, sufioiga y resiliencia en la

contratacion publica como base en todas las lioh&s.

v Puesta en marcha de lo establecido en el artidutb de la Constitucion
Espafola (fomento del empleo que debe adoptar haiistracion Publica
en el dmbito de sus respectivas competencias)avastrde los contratos
reservados a empresas de insercion y centros déee®mpotegido para
servicios municipales estratégicos (limpieza, jadi, etc).

v Establecimiento de tipos de criterios de adjudimacostenibles para cada

grupo de contrato municipal (servicios, suministaigas, concesiones).

Se estableceran las condiciones necesarias parargua ejecucion de los
contratos quede garantizado el cumplimiento dectdsrios de sostenibilidad

asumidos, con el objetivo de:

v' Evitar la actual tendencia de comprar-tirar-compyata obsolescencia
programada (alargando la vida util de lo contratagermitiendo su

reparacion y reutilizacion, etc).

v/ Evitar la explotacion, la inseguridad y riesgo laboe implementar la

conciliacion familiar y laboral.

v' Realizacién de auditorias de seguimiento, inforrdes transparencia y
trazabilidad en la ejecucion de los contratos, maraluar resultados y

beneficios de los criterios de sostenibilidad zditios.

» Se desarrollardn normas para que los criterioakesciambientales y de comercio
justo sean prioritarios en cualquier procesoamtratacion y/o compra que

realice el Ayuntamiento o cualquiera de las ®&®g@s municipales.

Establecera un diadlogo abierto y permanemte l&s entidades y/o empresas de
la ciudad para favorecer que su gestion estéafurdtada en la responsabilidad

social y medioambiental.

Impulsara de manera prioritaria las “Inversionesi@es y Medioambientalmente

Responsables” en el municipio, estableciendo ecaues que permitan medir su
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impacto social y medioambiental, como método papear la situacién actual en

la que son los resultados econdmicos el Unico peEtrarpara su evaluacion.

« Se desarrollaran planes de actuacion para recuperarear un tejido industrial

centrado en sectores relacionados con el rrdédeasostenible, como el
turismo responsable, la agroecologia, la matufac y transformaciéon de
alimentos, asi como el textil, el calzado, leesahia, etc., incentivandose el
establecimiento en los barrios de talleres de agp@n compatibles con otros usos

urbanos.

« Se apoyaran, especialmente, iniciativas destpueen marcha de mercados

sociales de caracter asociativo 0 cooperativpage ofrezcan productos
ecologicos, de comercio justo, de procederoal (circuitos cortos) o de
produccion ética. Asi como iniciativas localgse ayuden a la promocion de
estas herramientas de economia local, convidadies socioeducativas y

culturales. También se facilitara el estableemto de mercados artesanos.

« Se establecerdn mecanismos de apoyo y edterdel pequeiio y mediano

comercio local, en la medida en que este comgta la venta en circuitos

cortos.

e Se dara prioridad a que las finanzas municipalestionadas desde la banca

ética y/o en entidades financieras en las que a&antice que dichos recursos
van a ser utilizados responsablemente e idesren proyectos viables social y

ambientalmente.
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POR UNA CIUDAD IGUALITARIA E INCLUSIVA

La Unién Europea ha definido la inclusién sociahooun “proceso que asegura que todas
las personas en riesgo de pobreza y exclusionpmlism de las oportunidades y los
recursos necesarios para participar completament& \dda econémica, social y cultural,
alcanzando un nivel de calidad de vida, que seidersnormal en la sociedad a la que

pertenecen”.

La Declaracion Universal de los Derechos humantabkese en su articulo 25.1 que “toda
persona tiene derecho a un nivel de vida adecuaeltecasegure, asi como a su familia, la
salud y el bienestar, y en especial, la alimentaaosb vestido, la vivienda, la asistencia
médica y los servicios sociales necesarios; tisimismo derecho a los seguros en caso de
desempleo, enfermedad, validez, viudez, vejez gsatasos de pérdida de sus medios de
subsistencia por circunstancias independientes &olintad”, y del mismo modo el
PIDESC (Pacto Internacional de Derechos EconomiSosjales y Culturales), en su
articulo 11 establece: “el derecho de toda persona nivel de vida adecuado para si
misma y para su familia, incluyendo alimentaciéastido y vivienda adecuadas y una
mejora continuada de las condiciones de existepaiayy especialmente la equidad entre
hombres y mujeres”, entendiendo que la restricd®nualquiera de estos derechos supone
una limitacion objetiva para el ejercicio real de libertades.
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1 La inclusion social, por tanto, no sélo es unaidedl econémica sino también social y
cultural, que implica tener la capacidad de foripanrte proactiva de la sociedad. Desde
GANEMOS CORDOBA queremos trabajar por unas politicas municipales lygpgan

efectivos estos derechos para la ciudadania y quanen hacia la desaparicion de
cualquier tipo de desigualdad ya sea de géner@trda, socio- economica... Para ello

debemos trabajar desde y para el empoderamientdadeiudadania, dando un
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protagonismo central a las poblaciones afectadatdas estas desigualdades.

(o]

Desde GANEMOS CORDOBA queremos incidir en la importancia de unas paltic

9 sociales que tengan como principios:

10 a. Ser garantes de la aplicacién efectiva de losctes sociales. Las politicas de
11 austeridad y los recortes en politicas socialesshganificado la pérdida de derechos
12 en materia de ciudadania. EBANEMOS CORDOBA entendemos que el

13 gobierno municipal debe ser garante del mantenbmignavance en materia de
14 derechos.

15 b. Regirse por principios de solidaridad y justieaial, siendo la lucha contra las
16 desigualdades el camino hacia la consecucion ddemacracia efectiva.

17 c. El papel protagonista de la ciudadania comotagsotial y la centralidad de la
18 participacion de los propios usuarios y usuariastenesarrollo, huyendo asi del
19 clientelismo y de las politicas asistenciales.

20 1. ACCESO A UNA VIVIENDA DIGNA

21  El derecho a la vivienda digna es un derecho fueddah reconocido en la Constitucién,
22 en la Declaracién de los Derechos Humanos y ersttmdoacuerdos internacionales sobre
23 derechos economicos, sociales y culturales; que d&0 obligado cumplimiento. Sin
24  embargo, ese derecho se ve diariamente vulnerastoGordoba, por ejemplo, se inician
25 actualmente cada dia unos cuatro procedimientegedacion hipotecaria y se realizan dos
26 desahucios, uno impulsado por un banco y otrorppago de alquiler.

27  La situacion que viven las familias y personas g¢satiuciadas o amenazadas de desahucio
28 es absolutamente incompatible con la aspiraciémaasaciedad justa y solidaria. No puede
29  haber bienestar ni sostenibilidad social mientragahfamilias y personas sin vivienda.
30 Tenemos miles de viviendas vacias en nuestra giwidndas propiedad de entidades

31 financieras o abandonadas por sus propietarios.
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La sociedad lleva afios organizandose en plataforques defienden este derecho
fundamental a la vivienda digna. Es tarea de lamirddtraciones publicas presionar y
convencer a bancos y grandes propietarios parapqungan esas viviendas vacias a
disposicion de quienes mas lo necesiten a travésldas de viviendas para alquiler social
que han de gestionarse desde el propio Ayuntamientocolaboracion con otras

administraciones y los colectivos afectados.

Son tiempos para rehabilitar y administrar lo qadgnemos y enfrentarnos a la situacion
de emergencia social de forma decidida. En es&setds declaraciones no son nada por
si solas, pero nos marcan un camino: el de una QHRD CONTRA LOS
DESAHUCIOS Y POR UNA VIVIENDA DIGNA.

La vivienda digna lo es con suministros y es esia nealidad que hay igualmente que
afrontar. EI suministro de agua compete directasnahfAyuntamiento, por lo que hay que
hacer todo lo que sea necesario para que a natBengggue. En lo que se refiere a otros
suministros que no dependen de la administraciémaipal, hay que hacer todo lo posible
para ayudar a las familias amenazadas de cortesrdmistros energéticos, para mediar

con las empresas suministradoras.
GANEMOS CORDOBA se compromete a:

- Evitar la ejecucion de los desahucios y buscarcgsmies negociadas entre las

familias y las instituciones financieras hipoteaarm arrendatarios.

o Proclamar una “Coérdoba contra los desahuciosrypa vivienda digna”,
denunciando la situaciéon de emergencia habitaciqoal sufrimos y el
drama al que se condena a las familias amenazaddssdhucio, mientras
comunicamos a los bancos promotores de desahuciestendran la

oposicion del Ayuntamiento de Cdérdoba.

o Iniciar conversaciones con la judicatura y el relanstituciones y agentes
intervinientes en los desahucios, para optimizamlziones frente a estos,
acordando no apoyar estas acciones con bomberogoliwia local,
amparandonos en declaraciones como los Derechosattismo el Pacto
Internacional de los Derechos Econdémicos, Socialeslturales.

o Coordinarnos con la comision hipotecaria del Caledg Abogados para

incentivar el trasvase de informacién de las fawilamenazadas que lo
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« Garantizar el acceso de las familias a los sumasigiasicos
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mismo no se le cortard el suministro domeéstico i@ngs demuestren la

imposibilidad de abonarlo.

Aplicar medidas contra la pobreza energética, meldiacon las empresas

para evitar cortes de suministros.

Realizar talleres de formacion dirigidos a los ¥ laabajadoras sociales y
familias sobre la eficiencia y la facturacion emiga, asi como programas
que faciliten las reformas bésicas necesarias @qjerem el aislamiento y la

eficiencia energética de las viviendas.

Dinamizar el parque de viviendas de Cérdoba en distintas formulas,
garantizando el acceso a la vivienda de toda tdadania, mediante:

o Creacion de la oficina municipal de la viviendagqie informacion en

materia de vivienda y suministros, impulse la cofabién con otras
administraciones y ofrezca una mesa de coordinaadla que participen
también los colectivos y plataformas que desamoHa trabajo en este

ambito.

Exigir la despenalizacion de las ocupaciones dienidas vacias de grandes
propiedades, fondos de inversion, etc., por familsin alternativa
habitacional, y reivindicar cualquier otra medidazegaun no siendo de
competencia municipal, sea necesaria para garandlzalerecho a la

vivienda.

Realizar un inventario de viviendas, para detdamgue estan vacias y son
propiedad de entidades financieras y grandes pesfms. Descubrir si
estan pagando el IBI o la comunidad y acabar cdreeho, muchas veces
dado, de que se le estén adeudando partidas de fidhilias insolventes

que fueron desahuciadas y no al banco. Se gam@ntiaaaplicacion del
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régimen sancionador previsto en la Ley en matezidBd para viviendas

vacias.

o Establecer negociaciones con las entidades finascigara constituir una
bolsa de viviendas propiedad de bancos destinadaguideres sociales,
ofreciendo que la gestiobn de tal bolsa de vivienslasrealice con los
preceptivos informes de los servicios sociales pipales y la colaboracion
de VIMCORSA vy la “Oficina Municipal de la Vivienda”

o Impulsar un parque de vivienda publica en alqupenrizando el acceso a

colectivos vulnerables y la poblacion juvenil.

o Promocién de soluciones habitacionales innovadara® las cooperativas
de viviendas en cesion de uso o viviendas en anstreacion. Facilitando
para ello la cesion de suelo, medios técnicos anfireros, garantizando su

no reversiéon al mercado privado.

2. UNOS SERVICIOS SOCIALES PARA LA JUSTICIA SOCIAL

En los ultimos afios hemos sufrido el desmantelamida los servicios sociales de esta
ciudad, reduciéndolos a la beneficencia y, en gloméde los casos, a la asistencia
individual en situaciones de emergencia socialgaartambién este tipo de ayudas se han
visto reducidas brutalmente (en 2015 descendier@b0a000 euros, cuando en 2014 la
partida era de 1.200.000 €). Nos encontramos emuavo paradigma productivo y
econémico y con un Estado del Bienestar que nasdioaarrebatado, donde situaciones de
exclusion se hacen cada vez mas frecuentes. Téalerlun contexto de reduccion y
privatizacion de servicios publicos tal, que hajeqgihabla ya del paso de una economia de

mercado a una sociedad de mercado.

Por ello, el Ayuntamiento debe asumir el estadoengergencia social en el que nos
encontramos estableciendo como prioridad fundarheataompromiso para que: ningun
menor de nuestra ciudad pueda estar sin escolasimaacceso a la alimentacion o sin

techo; ni ninguna persona con dependencia puediagdesatendida.
EnGANEMOS CORDOBA nos comprometemos a:

« Potenciar unos servicios sociales publicos uniessgue hagan frente a la actual

situacion de emergencia social y fomenten la pm@®encomo una forma
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prioritaria de incidir en las desigualdades sosialara ello, coOlGANEMOS
CORDOBA en el Ayuntamiento:

o Se estableceran clausulas sociales para las esdidbal caracter privado

concesionarias de servicios publicos, priorizandapresas locales, de
inclusion social, con criterios de innovacién, etvitando asi que sigan
siendo gestionadas por grandes empresas multiguiias que, a su vez,
inciden en la precarizacion de la situacion labodal las personas

trabajadoras en el Tercer Sector.

Se estudiara la posibilidad de remunicipalizar mégude las prestaciones
gue hoy se gestionan a través de entidades privadastan en vias de

privatizacion

Promocién y defensa de la renta basica de insemoémo iniciativa para

facilitar el acceso a las necesidades basicaddddaciudadania

Hacer frente a la situacion de emergencia soci&@ wguwimos, estableciendo

soluciones que palien urgentemente las politicasudieridad instauradas.

o Establecer un plan de rescate ciudadano dondelsa @ atencion a las

necesidades basicas de la persona como son ladavi@limentacion y
suficiencia energética. Este plan sera confecciomaddiante un proceso
participativo en el que intervengan ONGSs, asoci@so 0 cooperativas
dedicadas a la accion social asi como asociacikemsales y plataformas

ciudadanas.

Recuperar el presupuesto en Ayudas de Emergencial Soagilizar el
procedimiento para que se cumpla el fin con el cpee tramitan
estableciendo protocolos para que las personaaayaken en esta situacion
sean atendidas en 24 horas

Reorientar mas eficazmente hacia las competendpscHicas de los
Servicios Sociales Municipales las subvencionesnyenios del Area.

Facilitar la coordinacion y colaboracion entre diiferentes actores sociales
que colaboran en la asistencia a situaciones degenmma social y

establecer protocolos e itinerarios comunes
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Promover la cooperacion y el enfoque comunitaridasracciones llevadas a cabo
en los servicios sociales, recuperando el sentdtlsde estos y huyendo de la
asistencia individual aislada. Para ello:

o Se priorizara la coordinacion entre Empresas PaglicAreas y
Departamentos Municipales para rentabilizar reaurgo ofrecer a la

ciudadania una atencion integral y de calidad

o Se Priorizara y fomentara la contratacion de pedsam el Area de
Servicios Sociales Primarios, asi como se rediroaasd la plantilla ya
existente segun necesidades por areas, siendoasEeite importante la
dotacion de los centros de las Zonas con Necesdaelelransformacion
Social, para que de manera efectiva todas las qessiengan derecho a
ellos

o Prestacion de servicios basicos de informaciérsaaamiento y orientacion
a través de los Centros Sociales Comunitarios,epoioi el enfoque nunca

en la mera asistencia individual sino en lo conauititfamiliar

o Fomentar la mediacién comunitaria como modo dengéroconflictos en

nuestros barrios y comunidades.

o Potenciar el protagonismo de la ciudadania enriaate derechos sociales,
activando programas que incentiven la participacidadana en zonas de

exclusion social (programas de investigacion, acpeérticipativa, etc.).

Monitorizar de manera exhaustiva los programasateximediante indicadores
desagregados por género y publicacion de resulda web del Ayuntamiento
de Cordoba

Garantizar el acceso a una alimentacion dignaemotho a la alimentacién no es la
ingesta de una minima cantidad de calorias, vitasnynproteinas, sino la garantia
de cada persona o familia a poder alimentarse misha. ConGANEMOS
CORDOBA en el ayuntamiento:

o Se establecera una “tarjeta alimentaria” para lapra de productos de

primera necesidad en los comercios vecinales aolsal programa.
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o Creacion de sistemas de economatos para facilitaaceeso a la

alimentacion basica en familias y quienes estésiteiacion de exclusion

social.

o Fomento de iniciativas de autoconsumo colectivoactam huertas urbanas.

o Promocién y apoyo de comedores populares autogasins.

« Unos servicios sociales con perspectiva de gérmmdando la feminizacion de la

pobreza y en la reduccion efectiva de desigualddeegnero.

(0]

Realizar una labor coordinada entre Servicios $xia Igualdad para
la reduccion de desigualdades de género, especai@ne@ Zonas con
Necesidades de Transformacion Social donde la &rdehgénero es

mayor.

Mejorar la asistencia especializada para las najenetimas de
violencia de género, mediante formacion especificaordinacion de

todos los actores implicados.

Realizacion de planes de empleo para mujeres @wacgin de exclusion
social y priorizacion en la bolsas municipales depleo a mujeres
victimas de violencia de género, en exclusion s$ooiafamilias

monoparentales.

Reforzamiento del programa “Espacios Positivos glealtad” como

programa orientado a mujeres en situacion de @gvdus

Desarrollar un plan para el abordaje del trabayo@epara garantizar la
proteccion de los derechos de las trabajadoraskexu

Garantizar y mejorar la asistencia a Victimas datal de Seres
Humanos con fines de explotacién, en coordinaci@n das
organizaciones especializadas en su atencion y dSeagentes

intervinientes.

Puesta en marcha de medidas de cesion temporaltyitgrde bienes
inmuebles propiedad del Ayuntamiento y que se erioere en desuso,
gue tenga como beneficiarias a mujeres victimagalencia de género

en cualquiera de sus formas o en riesgo de exalusigial, y tenga
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como finalidad servir al emprendimiento empresadaktooperativo
mediante la autogestion. Todo ello a través deragrpma coordinado
entre Servicios Sociales, Vivienda y el tejido @i, feminista y de

atencion a victimas.

Garantizar el bienestar de nuestros mayores ydeegion de este sector de

poblacion

o Estudiar la recuperacion de los centro municipatiess mayores
(Residencia de mayores Guadalquivir).

o Fomentar programas de envejecimiento activo desd®et Municipal
de Centros Civicos que ayude a reforzar las reoldales y de apoyo

mutuo para personas mayores.

Incorporar los cuidados y la sostenibilidad de ildava las politicas sociales,
haciendo efectiva la aplicacion de ley de deperidenomo asuncion de
medidas de corresponsabilidad en los cuidados parte pde las
administraciones: Desde la légica individualistap@mante, el concepto de
dependencia se hace antagénico al de autonomiade DEANEMOS
CORDOBA partimos de la superacion de esa dicotomia incango a las
politicas sociales el concepto de interdependedi®@dos los seres humanos
dependemos unos de otros, por lo que es imprebt@nidi asuncidon por parte
de las administraciones de los cuidados y la simlidad de la vida como
prioridad en las politicas publicas.

o Reivindicar un presupuesto suficiente para la apidn efectiva de la
Ley de Dependencia.

o Mejorar la calidad de la prestacion de ayuda a ditimiincorporando

clausulas sociales para las empresas que presteseedcio.

o Establecer un Plan de Apoyo y Formacion para pessauidadoras
informales, poniendo en valor la labor de cuidactoeo sostenedora de
la vida .

o Activar medidas positivas que incentiven la distcidn del cuidado de

personas con necesidades de dependencia entredsoynioujeres.
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o Crear y promocionar espacios econdémicos comurstayiale apoyo
mutuo que favorezcan la organizacion social delidados.

« Actuar de manera integral en infancia y adoleseentios procesos de
exclusién son fenbmenos de naturaleza complejanguebedecen solamente a
la privacion material sino también a un aislamierdocial y a una
discriminacion. Por ello, desd@ANEMOS CORDOBA queremos considerar
la educacion desde edades tempranas como el imsttarfundamental con el
gue paliar las desigualdades y devolver la dignalédpersona, huyendo asi de
politicas asistencialistas que no actian de manegral.

o Reactivacién del Plan de Prevencién e Interven@énInfancia y

Adolescencia.

o Reforzar la figura de los y las educadoras dergt@guipo de Servicios

Sociales.

o Promover una actuacion sobre el absentismo estelaranera integral
mediante la puesta en marcha de “Itinerarios Fovomt-amiliares de
Inclusién”, donde se proponga una coordinacién dg $ervicios
sociales comunitarios y el centro escolar paraatlev cabo no sélo la
deteccidn de menores en riesgo de exclusion sipodata en marcha de
un plan integral en el que familia, centro eduaagivservicios sociales
caminen hacia un mismo objetivo: la inclusion slor@solo del menor

sino de toda la familia.

o Contemplar la figura del menor como fundamentatldPlan de Rescate
Ciudadano.

o Realizacién de programas especificos de preversébrconsumo de

drogas en adolescentes en situacion de exclusién.

3. UNA CIUDAD POR LA DIVERSIDAD CULTURAL

La diversidad cultural es una de las grandes ragi€e esta ciudad. La concepcién de la
diversidad cultural como fuente de conflicto esesultado de la homogeneizacién forzada
de las ciudades. Des@ANEMOS CORDOBA, es nuestro trabajo garantizar derechos
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de ciudadania efectivos a las poblaciones migrangedas minorias étnicas que forman
parte del tejido social de esta ciudad. GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento

Nnos comprometemos a:

« Realizar una atencién integral a la persona migrdmatsada en el respeto a las
diferentes culturas y creencias religiosas.

o Realizacién de un protocolo de Atencion e Integmnadilel Migrante
junto con los colectivos y asociaciones que trabdjaectamente con
estas personas.

o Remunicipalizacibn de la Oficina de Inmigracion, i asomo
configuracion y restructuracion conforme a las pegpas de los
colectivos de personas migrantes Yy asociacionesciogladas,
debiéndose, siempre y en todo caso, a los ine@sestos frente al

resto de Administraciones y a la propia corporatagal.

« Integracion en el tejido asociativo asi como ervitta de la ciudad de las

personas migrantes o pertenecientes a minoriasstni

o Establecer servicios de mediacion barriales queaya la integracion
de los colectivos de diferente etnia o cultura yaaresolucion de

conflictos que tengan que ver con la diversidatucail.

o Fomentar la participacion de las personas migragtela vida publica
de la ciudad mediante su inclusion en los conseajogladanos

municipales.
o Establecer programas comunitarios de educaciomlizdasidad.

4. UNA CIUDAD PARA TODOSI/AS: LA COMUNIDAD GITANA

La extension de la pobreza y la exclusibn a ampi@sas de la sociedad no debe
invisibilizar las carencias y debilidades de unangnidad, como la gitana, afectada no
solo por la privacion material, sino por el rechamarginacion y discriminacion que sufre

y que afecta a la garantia de sus derechos maaremdales.

Los niveles de exclusion de la comunidad gitanarmeés que alarmantes. Segunvél
Informe FOESSA sobre exclusion y desarrollo sa2fdl4 3 de cada 4 personas gitanas

gue viven en Espafa (el 72%) se encuentran ercigitude exclusion social: 54% de ellas
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en exclusion severa, mas del doble que hace 4 (2666, FOESSA 2009) y cinco veces
mas que el resto de la sociedad (9,5&b)informe confirma que la crisis y las respuestas
politicas que se le han dado, han intensificadoplogesos de exclusion social de las
familias gitanas que, ya antes de la crisis, dabtat por su gravedad, y han erosionado los

logros alcanzados tras décadas de avances.

Como consecuencia de la crisis, se ha producidoregeesion en las condiciones de
vivienda de las familias gitanas, aumentando lo®les de infravivienda, chabolismo,

hacinamiento, etc. Por la disminucién drasticaanrliveles de renta de las familias no
pueden hacer frente al pago de hipotecas, algsilg@stos de suministro, pero ademas
tienen mayores dificultades para acceder a unaendd en el mercado libre por la

discriminacion.

La comunidad gitana sigue siendo el grupo socias meghazado y el peor valorado

socialmente. Esta situacion requiere que los psdaiiblicos pongan en practica medidas

que garanticen y defiendan los derechos fundanssnda las personas gitanas.

A pesar de los avances que ha habido en los ultafios en el reconocimiento de la
cultura gitana y la creacion de espacios instituadies de consulta y participacion, la falta

de reconocimiento de su cultura sigue siendo uaasid problemas.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se impulsaran medidas espasif

gue garanticen la inclusion social de la comungitaha, como:

e Impulsar y apoyar programas que garanticen elcterea la educacion del
alumnado gitano, con especial incidencia en mujeyeque caminen hacia la
incorporacion a edades tempranas y a la desapadeidabsentismo escolar en la

poblacion infantil y juvenil gitana, mediante:

o Reclamar la no concentracion del alumnado gitanodeterminados
colegios, impulsando medidas contra la segregaaj@e, promuevan la

integracion educativa y garanticen la cohesionosalticativa.

o Estimular la escolarizacion y la continuidad en ksudios medios y

superiores del alumnado gitano.
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Impulsar programas de empleo para los grupos eacgiin de exclusiéon y alejados
del mercado laboral, como la poblacion gitana, eneet

o Formacion profesional y ocupacional y acompafaroiemnt el acceso al
mercado laboral a partir de itinerarios individmatios, adaptados al
mercado e incidiendo especialmente en las opoddesl para las mujeres

gitanas.
o Apoyo y formacion para el autoempleo con itinermadaptados.

Desarrollar un conjunto de medidas tendentes daretpuventa itinerante- uno de
los modos de comercio mas antiguos del mundo- gustituye uno de los modos
de integracién sociolaboral mas potentes de lasopas de la comunidad gitana,

con el objetivo de:
o Otorgar seguridad juridica a sus actores.
o Profesionalizarla y dignificarla.

o Integrarla dentro de los circuitos cortos de coméracion, conectandola

con la red de produccion y artesania local.
o Garantizar los derechos de quienes consumen.

Garantizar el derecho a una vivienda digna comectiob especialmente afectado

por la exclusioén social.

Garantizar el derecho a la igualdad y promoveutha contra la discriminacion,

mediante:

o Impulso desde los servicios sociales de la asistem las victimas de la
discriminacion para proporcionar un acompafamieimiegral a las

personas, garantizando su proteccion y una respjuegtica adecuada.

o Desarrollo de acciones de sensibilizacion socedeeialmente dirigidas a
los medios de comunicacion, para combatir la imageial negativa de la
comunidad gitana, principal causa de la discrimérgcdando a conocer

una imagen mas diversa, plural y heterogénea cdaentanidad gitana.

o Puesta en marcha de la formacion y capacitaciéageates clave en los

procesos de discriminacion, como policias localésbajadores vy
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trabajadoras sociales, etc., para garantizar utieaejdn efectiva de la

legislacién vigente en materia de discriminacion.
« Promover la participacion, la cultura gitana yeslanocimiento institucional.

o Impulsaremos y apoyaremos la creacion y/o el ingpdks organismos de
participacion municipal de la comunidad gitana, e gpermitan una
participacion activa y responsable, que propicie eehpoderamiento

progresivo.

o Apoyo a la promocion de la cultura gitana, imputkara recuperacion,
proteccion, promocién, investigacion y difusion ldelengua y la cultura

propias.

5. POR UNA CIUDAD POR LA LIBERTAD Y LA DIVERSIDAD S EXUAL

El Estatuto de Autonomia de Andalucia no solo éstaben su Articulo 14 la prohibicidon
de discriminacion por razén de orientacion sexim gue da un paso al frente y afirma en

su articulo 35 la importancia de las politicasvasticontra la discriminacion.

En GANEMOS CORDOBA reconocemos como fundamental el derecho a una libr
orientacion sexual y el reconocimiento y visibitidm de los colectivos de gays, lesbianas,
trasnsexuales, bisexuales e intersexuales. Por @dede GANEMOS CORDOBA
queremos incidir en la no discriminacion por génercorientacion sexual y en la
construccion de una sociedad plural, diversa yrdote. Para, ello coANEMOS

CORDOBA en el Ayuntamiento se trabajara por un:

e Compromiso real en la lucha contra la homofobiaspbfobia y contra cualquier

tipo de violencia que subyace en la discriminac&tmavés de:
o Promover la lucha contra la homofobia y lesbof@maentros educativos.

o Puesta en marcha de programas contra la homofdb&bgfobia en la Red

de Centros Civicos Municipales.

o Celebrar de manera oficial el dia contra la homiafola lesbofobia y la
transfobia, 17 de mayo, y el dia por los derechawsamos de lesbianas,

gays, bisexuales, transexuales e intersexualede gio.

« Visibilizar la diversidad de modelos familiares.
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o Visibilizar distintos modelos de familia en las iaiclades generadas o
financiadas por el Ayuntamiento.

o Visibilizar a las personas LGBTI y a las familiasnioparentales en las
campafas generales de salud publica, por ejempitpaiias de vacunacion

gue incluyan también nifio o nifia con 2 mamas.
Integracion del colectivo LGTB+ en el ocio y latcud de la ciudad.

o Incorporar referentes positivos del hecho homodekisexual, transexual e

intersexual al conjunto de programaciones cultsrale

o Crear redes de locales de ocio a favor de la ddastsevitando la creacion

de guettos y espacios auto-excluyentes.

Actividades de apoyo, formacion y sensibilizaciéargp normalizacion de las

diferentes opciones en cuanto a género y oriemtaggual:

o Organizar actividades de formacion y sensibilizadii@ madres, padres y

tutores/as en las AMPAS, con especial énfasis andptacion de la DASI.

o Asegurar la presencia permanente de informacionindes a jovenes
lesbianas, gays, bisexuales, transexuales e irt&igs en los servicios

municipales.

o Formar a los equipos técnicos de juventud parselacebn y asesoramiento

a jovenes LGBT+.

Integracion del colectivo LGTB+ en las rutas detipgracion y en los 6rganos de

participacion propios del municipio.
o Creacion de un consejo municipal de LGTB+

o Elaboracion de forma participativa de un plan LGTBue establezca

acciones para todos los departamentos de la adragi@ municipal.

6. POR UNA CIUDAD SALUDABLE

La salud es un concepto complejo y multifactoriz ge torna real en los espacios locales.
Una buena salud no solo depende de las condualasdumales y colectivas y de las

adecuadas condiciones del entorno en que vivinmustambién de las politicas publicas
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que son llevadas a cabo en nuestra ciudad. DB#dEMOS CORDOBA queremos
imaginar una ciudad saludable que contribuya no soun aumento de la salud de la
poblacion sino a la reduccion efectiva de las deditpdes sociales en salud que
actualmente se registran entre las distintas zaelasiunicipio. Por ello, para actuar sobre
la salud de la poblacion es necesario incidir no désde el fomento de habitos saludables
sino sobre las condiciones de vida. Segun el ddasortalidad de la ciudad de Cérdoba,
los distritos Sur y Sureste concentran las may@®ss de mortalidad de la ciudad, por lo
que se hace necesaria una politica municipal qdezca la brecha en salud de estas
poblaciones. Unas politicas de salud hechas dessldetritorios y adaptadas a las
necesidades de las personas que pueblan esta,cjugattngan como eje fundamental la
promocién de la salud y la equidad.

« Accion intersectorial para la lucha contra las giegidades sociales en salud: En el
marco general de las politicas GANEMOS CORDOBA para reducir las
desigualdades sociales, el Ayuntamiento de Cordamtiaara promoviendo la
cooperacion y coordinacion de las distintas adrimaggones y entidades publicas y
privadas para orientar sus actuaciones de fornudivefea reducir las desigualdades
sociales que repercuten en la salud de los distinésritorios. La accién
intersectorial que priorice las zonas y grupos dblgzion mas desfavorecidos
actualmente, permitira sinergias con una utilizacis eficiente de los recursos y
servicios que se traduciran en resultados realese da calidad de vida de las

personas.

o Compromiso real a que las politicas que se vayaardd#lando desde las
distintas areas del Ayuntamiento se orienten, da t@so, a mejorar y nunca a
perjudicar la salud de la poblacién cordobesa. RHma implantaremos de
forma sistematica la “Evaluacion del impacto emudale las politicas”, planes
y actividades municipales, como herramientas quaipen reforzar el valor de

la salud publica como indicador de equidad social.

o Andlisis y establecimiento de planes de salud éBpes en zonas con

necesidades de transformacion social.

« Realizacion de un Plan de accién local en sdladtey 16/2011 de Salud Publica de
Andalucia determina el papel de los municipios a&mproteccion y promocion de la

salud, confiriendo la competencia a los ayuntariant la elaboracion, aprobacion
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ejecucion e implantacion del Plan Local de Accidn Salud. DesdéSANEMOS

CORDOBA queremos comprometernos en la ejecucion y puestaaecha un Plan

Local de accion en salud, como instrumento basige tgcoja la planificacion,

ordenacion y coordinacion de las actuaciones queeakcen en materia de salud

publica en nuestra ciudad, desde una perspectiegral que permita potenciar las

oportunidades de mejorar la salud (salutogénesigjaylas directrices expuestas en el

IV Plan Andaluz de Salud y en la Red de municip®8sludables en cuanto a

condiciones de vida y la incorporacion de habitesida saludables. Este Plan Local

de Accidn en Salud contara con las siguientes [s@sni

(0]

Identificacion y mapeo de los principales riesgasapla salud y de los
activos en salud existentes en el término municipale permita un
diagnostico de salud dinamico con medicion de amitices claves en salud
y su relacibn con otros indicadores socioeconémidaesagregados

territorial y poblacionalmente.

Formacion de un grupo promotor en el que partiéipatiferentes agentes
sociales relacionados con la salud de la poblad&np personal técnico
como politico del Ayuntamiento y Junta de Andaluciamo quienes

representen a la ciudadania y los colectivos sxial

Constitucion de un espacio de coordinacion entreel nmunicipal y

autonomico en materia de promocion de la salud.

e Trabajar desde los territorios garantizando un scage todas las personas a

servicios de promocion y prevencion de la salugogpletando asi la atencion

individualizada con una perspectiva poblacionalyjtigisciplinar que potencie la

salud comunitaria dentro de nuestra ciudad.

(0]

Puesta en marcha de programas de alimentacionasédupara comedores

populares y escolares.

Creacion de puntos de asesoramiento en Promocigrewencion de la
salud descentralizados en los centros civicos @peogl presencia en

zonas con necesidades de transformacién social.

Fomento del envejecimiento activo en personas neaymediante la puesta

en marcha de programas especificos.
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Trabajar por el empoderamiento en salud de la pilra partiendo de la

participacion social como eje central de la promoen salud.

0

Realizacion de mapeos de activos en salud en cadldaulos distritos para

identificar fortalezas y focos generadores de satuth comunidad.

Fomento de programas de Investigacion. Accion ¢jpativa para

identificar, afrontar y solucionar los problemassaiud de la poblacion.

Apoyo con las instalaciones y servicios municipaléss colectivos de
personas afectadas por problemas de salud e ivasatiudadanas de ayuda

mutua.

Apoyo de los programas de Educacion para la saludeatros escolares,

especialmente los de salud sexual y reproductiva.

Defender la sanidad publica y procurar un accesctigb de todas las personas a

los Servicios de Salud:

(0]

Identificar, aborda y vigilar la existencia de lesas socioculturales de
acceso a los servicios sociales y salud, poniendoacha acciones para su
eliminacion.

Creacion de mesas de trabajo que agrupen a laseeoes en defensa de

la salud publica.

Defensa de los derechos sexuales y reproductives gcceso desde el

sistema publico.

Proteger la salud poblacional y tomar medidas sepéga hacer de Coérdoba una

ciudad saludable

Reduccion de los niveles de contaminacion atmasfémn el ndcleo urbano
de la ciudad mediante control del trafico de vekumotorizados vy

emisiones de actividades industriales.

Mejora del suministro de agua potable y red de aarento de aguas

residuales en las barriadas periféricas con dafi@s.
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o Eliminacion progresiva y sustitucion de los prodsctquimicos que
contienen disruptores hormonales que se estén agamdlos servicios
municipales y las empresas contratadas por el Ayiento.

o Rechazo de cualquier modalidad de patrocinio o @@olas actividades y
eventos organizados por el Ayuntamiento asi comodas fiestas
tradicionales por parte de empresas contaminantgeeopromuevan el

consumo de tabaco y bebidas alcoholicas de altaugc#on.

o Planes de reduccion del ruido consensuados conetandad y el
empresariado en las calles y zonas de la ciudadntayor nivel de

contaminacion acustica, especialmente la nocturna.

7. POR UNA CIUDAD SIN BARRERAS

No existen personas discapacitadas sino ciudadestyrnos discapacitantes. Desde
GANEMOS CORDOBA entendemos que las mujeres y hombres con diverBidaional
tienen que ver con sociedades que, siendo intdnsete imperfectas, implantan una
discriminacion a una minoria diversa. Construioatrodelo de ciudad pasa por integrar a
las minorias, haciendo de Cordoba una ciudad sieraa.

Las barreras de la ciudad no son sélo arquite@8nitos quedamos con esa idea y es un
error: existen multiples barreras limitantes qusapadesapercibidas, estan las cognitivas
propias del espectro autista y /o Sindrome Downejemplo, o las sensoriales, entre otras.
ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento:

« Se avanzara en la integracion social y laboralaidsgmas con diversidad funcional

o Creacion de programas especificos para la integrade personas con
diversidad funcional.

o Formacion especifica de las personas trabajadorasneresas de ayuda a

domicilio que fomente la autonomia de los pacientes

o Fomento del empleo en personas con diversidaddnaky de cooperativas

de integracion social.

o Incorporacion de clausulas sociales en la conitatagpublica que

beneficien a empresas de integracion social.
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o Crear mecanismos permanentes de coordinacion eagoEiaciones,
colectivos, Area de Servicios Sociales, Ministdfiscal, llustre Colegio de
Abogados/as y otros agentes implicados, para &blesimiento de medidas
y soluciones acordes a la situacion de personasadas, imputadas o
condenadas, o inmersas en procedimientos judicelegeneral y con

algun tipo de diversidad funcional.
e Construccion de una Ciudad libre de barreras

o Elaboracion conjunta con las organizaciones y toles sociales de un
plan de eliminacion progresiva de barreras argiditécas, incorporacion de
sistemas de pictogramas y todas aquellas medidasggranticen una

ciudad libre de barreras.

o Incorporacion de intérpretes para signantes enci@renal publico en
organismos municipales, asi como en oficinas dentar dependientes de la
municipalidad.

o Elaboracion de formularios y material turisticoBraile.

8. POR UNA CIUDAD SOLIDARIA

Una politica que se quiera ejercer desde el resjaesolidaridad y la lucha por la equidad
no puede olvidar que las causas de las desigualdame globales y sus consecuencias
también; que la sociedad es una y las personatagqu@mponen son personas alla donde
estén, que somos interdependientes en un mundodnextado y que la politica no puede
estar limitada por cuestiones geograficas, ni sefiir dar respuesta exclusivamente a las
necesidades mas cercanas. Mucho menos cuando baldenun concepto universal como

la solidaridad.

En este sentido, desd6ANEMOS CORDOBA apostamos por una politica de
cooperacion y solidaridad internacional que permigéilizar la dimension global de las
realidades locales y que, a través del acercamiantmros pueblos, favorezca un
intercambio real, genere complementariedades, gsagery coordinacion a todos los

niveles.

Entendemos que esta politica debe ser critica,itigaaly transformadora y debe

comprometerse a apoyar actuaciones que incidaaseralisas, cuestionen el actual orden
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establecido y amplien el concepto de solidaridath@ién creemos que debe acompafarse
de compromiso y constancia para promover acciosgscturales que fortalezcan una

sociedad coherente y luchadora.

Proponemos, en definitiva, una cooperacion sustantn los principios de equidad,
solidaridad y justicia social; una politica valieny responsable, eficiente y sensible,

participada y consciente, humana y humanizante.

Ante este modelo de cooperaci@ANEMOS CORDOBA entiende que el papel méas
relevante por parte del Ayuntamiento debe ser effdeilitador” y “articulador” de

procesos, gracias a su conocimiento del tejidcakde la ciudad (asociaciones vecinales,
mujeres, juveniles, ONG, ambientalistas, de migsetc.) y de sus instituciones
(colegios, institutos, universidad, otras admiaigtvnes supramunicipales, etc.) y a su

cercania con la ciudadania.

« Asegurar el Derecho de la ciudadania a participaondas aquellas decisiones que
afecten a la politica municipal de cooperaciénliaadad internacional.

o Proponemos la elaboracion participada de un pltmatégico de accion a
corto y mediano plazo, que parta de la evaluac&mpldn anterior y de un

analisis del contexto actual.

« Orientar la politica publica de cooperacion y safidad internacional hacia el
cumplimiento de unos objetivos determinados enatmde una estrategia.

o Creemos en la educacion para el desarrollo comaarhanmta de
transformacion social y politica por lo que apostamor la construcciéon y
la continuidad de procesos educativos que fomemtdores de paz y

solidaridad.

e Conseguir que las cordobesas y los cordobesespa@ serresponsables con el
actual mundo globalizado, asumiendo el comprome@ahstruir un mundo mas

justo.

o Destinaremos el 0,7% del presupuesto consolidaduaipal al desarrollo
de politicas de cooperacion y solidaridad intea&i que incluyan
acciones en el ambito de la cooperacién, la edocgmara el desarrollo y la

ayuda humanitaria.
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9. POR UNA CIUDAD PARA LA JUVENTUD

La juventud debe ser uno de los principales pildessle donde trabajar la transformacion
de la sociedad en una mas justa e igualitaria. Te@ndebemos tener muy presente que es
uno de los colectivos mas afectado por la crisisahcobligandolo a emigrar o la exclusién
social en muchos casos. DesB@NEMOS CORDOBA creemos que se deben fomentar
los valores democraticos vy la cultura de la p@dicion y la responsabilidad en la
juventud para que sea ella misma la que tenga pel gaotagonista a la hora de la

elaboracion de politicas publicas municipales.

Debemos, desde el ambito municipal, poner el empgefiel desarrollo de medidas que
puedan paliar sus principales problemas y ofregdikrramientas para que puedan ser
protagonistas en la construccion de su futuro.eftorconGANEMOS CORDOBA en el

Ayuntamiento nos comprometemos a:

« Incorporar a la juventud como sujeto protagonigtdag politicas que les afectan,
fomentando su participacion en la elaboracion, ifi@tion, seguimiento y

evaluacion de las politicas publicas.

o Crearemos de forma participada un nuevo Plan ®@érdoven adaptado a la
realidad social actual de la juventud y donde skiyan medidas y propuestas
para enfrentar sus principales problemas: formaaopleo y vivienda.

o Restablecimiento de la Concejalia de Juventud.

o Reconoceremos el Consejo de la Juventud de Cordol® el 6érgano de
participacion ciudadana juvenil, fomentando la ipgré&cion en el mismo, y

dotandolo de recursos suficientes.

o Incorporacion de herramientas de democracia eldca@on especial atencién

a las redes sociales para la comunicacion y ejoaton la juventud.
« Posibilitar el acceso a la vivienda de la juvergndcondiciones dignas:

o Trabajar coordinadamente con VIMCORSA para elabaraPlan
Especial de Vivienda Joven con un parque de vidsreh alquiler
social y féormulas innovadoras de acceso a la vildenomo las
cooperativas en cesion de uso, la rehabilitacitaautoconstruccion

de viviendas con formulas cooperativas.
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Fomentar los valores democraticos, la cultura de gasolidaridad, la

responsabilidad y los Derechos Humanos en la jude@brdobesa:

Reforzar el tejido asociativo juvenil y poner apdisicion del mismo

los recursos publicos humanos y materiales adesuadoficientes.

Continuidad, mejora y desarrollo de programas eéBpes de
juventud que promuevan los valores democraticosyltara de paz,
la solidaridad y los derechos humanos como el adsolas

Plataformas de Solidaridad.

Buscar soluciones de empleabilidad de nuestra fudepara evitar su

emigracion y facilitar el retorno de la juventudigrada:

o

Incorporar a los viveros de empresas una visidbacd@omia social
y solidaria como formulas prioritarias para genegpesyectos de

autoempleo de calidad y asentados en el territorio.

Fomentar con medios materiales y humanos la apari® espacios

de coworking, o trabajo colaborativo.

Mediar con instituciones financieras, para familiel acceso al

crédito de proyectos empresariales para jovenes.

90



o U s~ W N

~N

10
11
12

13
14
15
16

17

18

19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29

POR UNA CIUDAD DEMOCRATICA Y TRANSPARENTE

1. SER UNA CIUDAD TRANSPARENTE

Los recursos de los que dispone la ciudad debenca®wcidos y asumidos por la
ciudadania. En qué y como se gasta nuestro dinelberid ser de dominio publico,
teniendo en cuenta a su vez que deberia distrébdiesuna manera socialmente justa,

poniendo siempre a las personas en el centro ds tas prioridades.

Con GANEMOS CORDOBA el Gobierno Municipal obedecera a sus ciudadanos y
ciudadanas.

La palabra dada siempre debe ser cumplida. Si ermo darla. Eso decian nuestros
mayores, que solo tenian su palabra y la considerab bien mas preciado. Por eso, esa
palabra hoy tan poco valorada por los gobiernadigtento signo, quiere volver a renacer

con verdad e inteligencia de la mano de la gentaalo

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento defenderemos lo publico como
patrimonio de toda la ciudadania y el empleo dedad) frente a las politicas de
privatizacion que solo buscan la rentabilidad delsilo de las empresas que se lo

adjudican.
N Con un Ayuntamiento abierto y transparente
La gestion transparente se compone de:

- Datos abiertos y facilmente interpretables sdbregestion municipal (presupuestos,
modificaciones y ejecuciones presupuestarias, amstpublicos, resoluciones, acuerdos,

datos de empresas publicas, agenda instituciagl, e

- Implementaremos mecanismos agiles y vinculangepeticion de informacion desde la

ciudadania hacia la administracion local. Esto aamapla creacion de instancias tanto
digitales como presenciales para la consulta,yasta, debate, decision y planificacion,
gue garantice la participacion directa de la ciaada sobre los presupuestos y politicas
publicas municipales. Nada de ello serd posible winnuevo codigo ético de la

representacion y funcion publica para regular ¢comess relacionadas con las retribuciones,
el cumplimiento de los programas electorales, ‘awan con intereses del sector privado,

etc., y mecanismos revocatorios en caso de incomgsito.
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ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se creara un Area de Transpareuie
se encargara de desarrollar la normativa necqsarda

- Fiscalizar el patrimonio de los cargos electosicipales, estando obligados a dar cuenta
de su patrimonio al comienzo de cada legislaturdigmdo ser éstos revocados en caso de
incrementos patrimoniales injustificados, detecsadomo resultado de las evaluaciones

periodicas que se llevaran a cabo.

- Publicar en la web municipal las retribuciones ad&gos electos, con desglose de
conceptos como sueldos, viajes y dietas, asi comdasl subvenciones, conciertos,
convenios, cesiones y concesiones de terrenosdyfici@s municipales, etc., que sea

facilmente accesible a la ciudadania.

- Establecer criterios sociales y medioambientaledos pliegos de condiciones de los
concursos publicos y/o de todas y cada una dedasesiones de obras y servicios que el
Ayuntamiento saque a licitacion o pueda otorgarmdmera directa. De esta forma,
primaran siempre criterios sociales y medioambiegstasi como de apoyo a la economia
local y, muy especialmente, a la que se encueerttaaldel ambito de la Economia Social

y Solidaria.

- Establecer mecanismos para que todas las aateactel Gobierno Municipal puedan
ser evaluadas Yy valoradas por la ciudadania agdrde sus distintas organizaciones hasta

llegar al Consejo del Movimiento Ciudadano y eh€gjo Social.

- Consultas ciudadanas cuyo resultado tomara elegub municipal deGANEMOS
CORDOBA como vinculante para que la ciudadania sea ladguela en todas aquellas
cuestiones que tengan un impacto importante enredupuesto o que constituyan

elementos vertebradores para el desarrollo ded&ad - reformas urbanisticas, etc.

- Podré activarse la solicitud de consulta ciudadzor un niumero no inferior 0% de la
poblacion con derecho a vot@ara llevar a cabo la revocacion total o pardelaquellos

equipos de gobierno municipal que no estén cumdiesns programas electorales.
Estos procedimientos seran desarrollados convemmmite.
Para fomentar la austeridad, en primer lugarpsrcérgos electos:

a. Limitar a tres veces el SMI del salario de los oarglectos, incluido el del Alcalde

o alcaldesa.

92



10
11
12

13
14
15

16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28

29
30

b. Limitar a una, maximo dos en casos excepcionadsslegislaturas. Sera la forma

de no convertir la politica en una profesion.
c¢. Renunciar al uso de vehiculos oficiales.

d. No nombrar ninguna asesoria externa al margera dsstructura de puestos de
trabajo del Ayuntamiento, empresas y organismoscipaies, tal como expresa el
cédigo ético d&SANEMOS CORDOBA en su articulo 6.

e. Impulsar la elaboracion de un Cédigo Etico los eagbs y empleadas publicas,
que impulse y dignifique su papel, al mismo tiempoe ponga en valor su
responsabilidad frente a la ciudadania, tanto coecorso a su servicio como
fiscalizador para controlar el gasto en cada unsudeareas, trasladar informacion
atil a la ciudadania y gestionar adecuadamenteatajp diario, que debera ser

ejemplarizante.

f. Controlar aquellos contratos menores, que a dlogeudieran estar ejecutandose

sin tener en cuenta criterios sociales y medioamdties, aunque estén dentro de la

ley.

g. Dar los pasos necesarios para que las finanzadydatamiento sean gestionadas
en aquellas entidades financieras que acredites cmmportamientos socialmente
responsables; que no desahucien a nuestra conanidacdque no establezcan
clausulas abusivas en sus contratos, etc., damigoidad a las que se encuentran
dentro del ambito de la denominada Banca Eticaque son Cooperativas de

crédito.
N Los impuestos seran progresivos para la solidaridad

Los impuestos deben ser un instrumento esencial gdareequilibrio de nuestra sociedad
asi como una herramienta para una correcta distéibuwle la riqueza en nuestra ciudad.
Elevar y aumentar el nivel impositivo, especialneete los grandes contribuyentes, servira
para generar empleo de calidad en el sector putplieaeste las debilidades que fomentan

la privatizacion de servicios y su subcontratacion.
Para ello, entre otras, se adoptaran las siguiemeglas:

a. Moderar el Impuesto de Bienes Inmuebles -IBI-, éistudo la implantacion de

subvenciones y ayudas con caracter progresivo egidiu de la capacidad
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econdémica de la ciudadania hasta el maximo pemnitdr la ley salvo en
inmuebles en manos de entidades financieras, fodedaversion, inmobiliarias,

etc. y de los que se esta haciendo un uso espeoufate mantengan vacios.

b.  Revision general y estudio de modificacién de éss$ buscando la progresividad,

dotando de sentido social sus efectos.

c. Impulsar el estudio para la ejecucion total deplagidas presupuestadas al efecto
de dotar de eficacia y suficiencia los serviciosiaes afectados por los recortes
actuales. El objetivo serd un presupuesto equilibjanto a unos servicios sociales

y ciudadanos eficientes.

d. Como forma de reforzar la accion permanente caithi@ude fiscal y la economia
sumergida, fortaleceremos el area de Hacienda afatliclos recursos humanos

necesarios y la formacion suficiente.
La ciudadania conoceremos tanto los gastos comindossos de nuestro Ayuntamiento.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, se pondran lo medios para lgue
ciudadania pueda evaluar y controlar a su gobiemnaicipal, contribuyendo de esta

forma a mejorar los aspectos econdmicos y sodiesiestra ciudad.

Emitiremos informes de presupuesto sensible al rgénemo instrumento clave para
desagregar el gasto proyectado en esta materéicarren qué punto el gasto es destinado

especificamente para reducir las desigualdadesrEra

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se podra en marcha un procas® p

conocer la situacion de cuatro areas fundamentales:

a. Los gastos de personal deberan ser auditados gamaar su cuantia, distribucién vy

eficiencia.

b. El presupuesto destinado a resolver la situaciorebale emergencia social: derecho
a la alimentacion, pobreza infantil, vivienda, pedar energética, etc., se valorara en
relacion a su proporcionalidad con el presupuesi®ial para evaluar su adecuacion

y efectividad respecto a la situacién en la queeamaz®ntramos.
c. Los servicios ciudadanos.

d. Los gastos en desarrollo social.
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De esta manera, c@ANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se iniciara un proceso
de auditoria entendido comel desarrollo de propuestas, controles, seguimiento
verificacion y evaluacion cuantitativa y cualitaj\que la sociedad civil organiza a través
de la red de Juntas Municipales de Distrito y geleealiza a la gestion del gobierno

municipal que administra los recursos de nuestnanfgmiento.

Esto servira como un instrumento de la ciudadaara lograr su pleno desarrollo.
Para ello, se deben conocer las leyes, su aplitacila forma en que se estructura y
componen los presupuestos municipales. De estafsengarantiza la libertad y el derecho
de luchar unitariamente por una gestion igualitariinamizadora de todas y para todas las
personas. La Auditoria Social que proponemos ydgsarrollaremos, es un mecanismo de
participacion ciudadana que permite velar porquestma Ayuntamiento, que realiza

proyectos con fondos publicos, lo haga con el cbotudadano y total transparencia.
Asi, estaremos trabajando para:

a. Velar por un adecuado funcionamiento y eficienaialae gestion de las distintas

areas de gobierno.

b. Dotar de transparencia a los diferentes proyeplases y acciones de la inversion
publica, fuentes de inversion y la ejecucion desypeestos destinados al Bien

Comun.

c. Evaluar los resultados de los proyectos y progradesnterés publico que se
desarrollen, coordinando con las instancias de egobj locales, nacionales e

internacionales el intercambio de informacion caiife y clara.
A) Auditoria de la deuda municipal

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, daremos total prioridad ankcesidad

de auditar la deuda municipal, en primer lugar,qapelevada cuantia y, en segundo lugar,
por su vinculacion casi a una sola entidad (BBVApara, posteriormente, actuar
diversificando la deuda dentro de los margenes epiablezca el Fondo de Liquidez
Autonémica (FLA) y aprovechando la entrada de mmsirdel BCE en las cuentas
estatales, pues el principal problema de la deodasrsolo su montante, sino los intereses

que se estan pagando por la misma.
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Es por esto que somos conscientes de la necesdmaddar las condiciones actuales de la
deuda municipal, para refinanciar con mejoresstige interés y disminuir los gastos del
consistorio en una cuantia que nos permita lie@rrsos para emplearlos en el rescate de
las personas mas desfavorecidas de nuestra cilialatbién debemos estudiar el efecto del
FLA y sus condicionantes, cumpliendo con la Ley Tansparencia y la Ley de

Estabilidad Presupuestaria.

Para desarrollar la auditoria de la deuda municgaitaremos, en primera instancia, con
el personal municipal ademas de con la colaboradédasociaciones especializadas a nivel
estatal, con plataformas de auditoria de deudanogimiento asociativo de la ciudad.

Los intereses que se pagan por préstamos con loodason enormes. El gobierno
municipal deGANEMOS CORDOBA realizara un detallado estudio que concrete el
enorme volumen econémico que el Ayuntamiento ded@ia paga en concepto de

intereses de la deuda con bancos, para su reneigoctadenuncia oportuna.

Posteriormente, iremos estableciendo proceso®ldbaracion que nos permitan poner
en marcha la transferencia de recursos y contd&dsanciacion con entidades de banca
ética y solidaria para, de esta forma, llegar aelaboracion de un plan de
desendeudamiento progresivo a nivel municipal, e@®ino a la busqueda de la
renegociaciéon y mejora de condiciones concretasalgnnos epigrafes y préstamos

contraidos por los gobiernos anteriores.

Igualmente, debemos promover el estudio y las nasddra su control del endeudamiento
futuro que promueve el equipo de gobierno actuahusstro ayuntamiento en cuanto al
incremento de este en 45 Millones de euros parpribémos tres afios. Auditar desde sus
inicios dichos empréstitos, su cuantia, condicigndsstino final reflejado en las partidas

correspondientes del presupuesto.

ParaGANEMOS CORDOBA la prioridad es la busqueda de ahorro y reinverdlos
recursos financieros obtenidos servicios para la ciudadania y creacion de empleo
como resultado del estudio y mejora de las partitlaactivos y pasivos financieros del
Ayuntamiento de nuestra ciudad.
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2. SER UNA CIUDAD DEMOCRATICA

A) El Ayuntamiento se gestionara de manera clara y fi@pada.

Votar cada 4 afios no es suficiente. BANEMOS CORDOBA, una de las
convicciones mas profundas y razén de ser de steexia es que la ciudadania

tengamos el derecho a decidir todo aquello queafezta de manera relevante.

Por ello, conrGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento todas las personas podran
desarrollar sus capacidades y aptitudes interiloiemm los procesos de transformacién
social, urbanistica, medioambiental, etc. de sdadu Asi entendemos GANEMOS
CORDOBA la participacion de la ciudadania. Esa sera laemsamle gobernar

obedeciendo.

Para ello, corGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento promoveremos procesos

departicipacion horizontal:

* A nivel de ciudad

- Desarrollando el Plan Municipal de Participacidiudadana. Abriremos un
profundo debate en la ciudad con el propésito debksxer el marco de
colaboracion entre la sociedad, organizada o no Aysintamiento, ofreciéndole
a estos las garantias asi como. otras rutas agrariicipacion de las nuevas

realidades de organizacion social.

- Poniendo en marcha procesos de participaciootdien asuntos de presupuesto
como forma de servir, escuchar e integrar las sagrformas de voluntad
ciudadana. Prestando atencién a los reequiliboomies pendientes en igualdad
de género, participacion infantil y de la juventude esta manera podra
convertirse este recurso en un meéetodo que potgnelrsanche la conciencia
colectiva, con pleno respeto e integracion al jmlde las organizaciones

sociales.

- Implantando puntos TIC en diferentes espaciosligngh municipales que
faciliten tanto el acceso a cualquier tipo de infacién de la gestion municipal
como que se puedan convertir en un método de doauidn entre la ciudadania

y su Ayuntamiento.
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- Favoreciendo la mas extensa participacion deil@adania a través de

herramientas tecnoldgicas.

- Activando la realizacion de las memorias partitijas que se detallan en el
Reglamento de Participaciéon Ciudadana, para deatarmie qué forma las
distintas intervenciones municipales han contado o participacion de

ciudadania.

- Introduciendo la transversalidad para que todasteas se obliguen a regirse en
su funcionamiento con los principios y las sefiasudeservicio publico con

participacion ciudadana.

* A nivel de barrio y distrito Desarrollando planes de barrio y de distrito, ccuy

cumplimiento se evaluara anualmente.

Para todo lo anteripGANEMOS CORDOBA pondra en marcha una reforma del marco
legislativo municipal en materia de ParticipaciGndadana, para actualizar y mejorar el
Reglamento de Participacion Ciudadana, de Juntasichpales, Reglamento de

Funcionamiento de los Centros Civicos Municipadés,

B) Lo haremos con los que saben de participacion

Y esto se hara devolviendo el respeto perdido gnmacimiento a la gran pluralidad y
diversidad de organizaciones y movimientos sociekstentes en la ciudad, modificando
los espacios, tiempos Yy procedimientos politicosrapajue las mujeres, en
corresponsabilidad social, dispongan de las miso@®tunidades que los hombres,
garantizando que ni el cuidado de otras persomaka yeproduccion debiliten el derecho a

participar en condiciones optimas en las decisioma@sicipales.

Durante décadas y en la actualidad contindan siemaé sana expresion de ciudadania
activa organizaciones basicas en el territorio ceomolas Asociaciones Vecinales a nivel
de barrio, los Consejos de Distrito asi como Xteresa diversidad expresada en los

Consejos Sectoriales, en el distrito y la ciudagpectivamente.
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- A las Asociaciones Vecinales, por su caractetohic®, como ente aglutinador y
representativo de los intereses de la ciudadaniairerambito - el barrio-, le
prestaremos lo necesario para ejercer adecuadasiemfeehacer, dotandolas de los
recursos y asesoramiento necesarios para promevewrisalizacion, asi como de una
convocatoria expresa de apoyo. Estudiaremos sardemn en entidades de interés
municipal de cara a las posibles exenciones apyukera tener derecho para la
organizacién de eventos ciudadanos de caractaritgrat ambién favoreceremos una
interpretacion favorable de las normativas de dépelos publicos y actividades

recreativas.

- A los Consejos de Distrito: Organo integramemtdadano, debe ser el interlocutor
valido, necesario y representativo en el distrisegairando, de este modo, el
cumplimiento del papel que tiene asignado en elldRegnto de Participacion
Ciudadana. Esto le asegurara el reconocimientosyete que el Ayuntamiento de

Cordoba no les ha prestado en los dltimos afos.

- A los Consejos Sectoriales: Reconociendo su odg@dnterlocutora en el ambito de
Su representacion, asumiremos como propias lasidees que adopten dentro del

marco juridico de competencias municipales.

- Las pefas, por su idiosincrasia, forman partéadaiz de nuestra sociedad. Ser un
foco de encuentro y convivencia de la ciudadao& aporta a la ciudad un caudal

enorme de salud ciudadana a la que no deberemascian

- Las cofradias, atesoran un acervo cultural dideorespeto. Sus diversos valores
proyectados en la expresion popular, social, hestdy cultural de la Semana Santa
contribuyen a fraguar parte de la imagen de nuegtdad para quienes nos visitan.

Por ello, la relacibn con ambos colectivos habréselecontinua y fructifera por el
mantenimiento de una salud civica, social y de guon de convivencia en una

ciudad que hace gala de este gran valor.

ConGANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se creara la Concejalia deriRist
cuyo responsable sera el/a concejal/a presidestda Junta Municipal de ese Distrito,
que debera atender a sus convecinos/as en loso€dlitvicos correspondientes, al

menos, durante un dia a la semana.
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C) Lo haremos en los 6rganos con participacion

Las JUNTAS MUNICIPALES DE DISTRITO seran el Ayuntamiento en los
distritos. Para lo que tendra competencias realesgran respetadas y cumplidas. Por

tanto, tendran todo el reconocimiento y respetttircional que merecen.

Promoveran:

a. Manejo de presupuesto.
b. Disposicion de personal para hacerlas eficientes.
c. Sus sesiones seran publicas.

d. Convirtiéndose en el espacio de coordinacion pohtecinal donde descentralizar
la gestion de lo que el Ayuntamiento desarrolla cada territorio: servicios
sociales, juventud, igualdad, fiestas, cultura;c. Blando a conocer y decidir, por
tanto, las actuaciones del Ayuntamiento en elribastPara ello, los programas de
esas politicas seran presentados a las JMD paestadio previo y posterior

valoracion del posible impacto tras su ejecucion.
e. Interviniendo en el control de los presupuessigreados a su zona de influencia.

f. Que se informe a sus miembros de la gestion de slasdos publicos vy
equipamientos municipales en el Distrito, sean odaocaracter territorial, al

menos una vez cada ejercicio.
g. Se crearan y podran en marcha las Juntas de SaguiedDistrito.

Con GANEMOS CORDOBA gobernando el Ayuntamiento, los Consejos con
representacién ciudadana - Consejo Social de Céard6!s), Consejo del Movimiento
Ciudadano (CMC) y los Consejos Sectoriales-, cantaon los medios necesarios para el
desempeiio de su funcién y gozaran del reconocimigntespeto institucional que
merecen, asumiendo por tanto sus informes y dictémeg/o justificando de manera

razonada su no aplicacion, cuando asi suceda.

El Consejo del Movimiento Ciudadano (CMC) ser4d ebado de expresion y
representaciéon del movimiento asociativo de laaidmpliando la representacion a las
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nuevas realidades de organizacion social. ConolErdequipamientos municipales

existentes y planes de futuros.

El Consejo Social sera reformado para adaptarseaatlial realidad social de la ciudad.

Elaborara la Carta de Derechos y Deberes Ciudadanos
Barriadas Periféricas:

Habra que ir hacia una mejor dotacién de servigios ofrezca a la ciudadania de estos
barrios una correcta cobertura de sus necesid®#es. ello, tanto los Centros Civicos
como los servicios de transporte urbano tendranaglaptarse en cuanto a su personal y
horarios para lograr que el nivel de servicios s en estos barrios sea de la misma
calidad y prestancia que en el resto de la ciudad.

Por otro lado, la descentralizacion que el gobiede® GANEMOS CORDOBA
promovera traerd consigo la puesta en funcionamiezdl y con competencias de las
Juntas Municipales, el respeto que se otorgara @gdeesentacion de los 6rganos de
participacion, por lo que se hace innecesariaistencia de una persona que represente a

la alcaldia.
D) Fomentando la formacion

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, se pondra en marcha la Eacuel

Municipal de Formacion para la Participacion d€iadadania (EMFPC).

La EMFPC se convertira en el instrumento municjgzah el desarrollo de la conciencia el
poder de la ciudadania. En su disefio del plarsaelies y formacion, estrategias, formas,
acciones y desarrollo, el gobierno municipalGENEMOS CORDOBA contara con la

participacion social tanto de la ciudadania comgedesonal publico municipal.

Este nuevo espacio multidisciplinar se estructuearbase a 4 grandes ejes que seran:

1. Plan de Formacioén
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Para el que se pondra a disposicién todo el aativoicipal, sus espacios y recursos. La
Igualdad de Género, el Empleo, Participacién CiadadEducacion, Cultura, Solidaridad,
Medio Ambiente, Infancia, Juventud, Mayores, Ecof@iftomprension y asuncién de
conceptos como economia del bien comudn, renta aasiiversal, decrecimiento
econdémico...), etc., formaran parte indispensable laleaccion formativa para la

ciudadania.

2. Observatorio de la Participacion

La creacion de este 6rgano se hara en torno auwipcequmano experto en formacion y
experiencia en procesos participativos, que guietéatanto de las memorias participativas
en los proyectos municipales como otros procesessgupuedan iniciar, para evaluar y

devolver resultados tanto al propio Ayuntamientmoa los grupos observados.

Llegar a modelos de gestion compartida nos exgpraenzar a trabajar en formulas mas
horizontales, donde la asamblea adquiera un pno@oO que la estructura de
participacion piramidal impide. Trabajar hacia estedelo sera uno de los objetivos del

Observatorio.

Ello no sélo se hara con perspectiva de génerderdm especial hincapié en los motivos
por los que los niveles de participacion son difeg entre hombres y mujeres, sabiendo
que si se trabaja esto, también se estara fomentangarticipacion de otras muchas
personas. Se facultaran programas en los qualsgdrconjuntamente con mujeres con

perspectiva feminista sobre la participacion.

El ambito de la participacion infantil hasta ahonay poco cubierto, contard con una
mayor atencion y cobertura. Jovenes y mayores s@nditos en que continuar avanzando.
Trabajara también desde la perspectiva de otragriagde la ciudad: la poblacion gitana,
poblacion en riesgo de exclusion, migrantes, aportando herramientas y soluciones para

atajar la desigualdad en la participacion.

3. El defensor o defensora de las Generacionesdsutu

La creacion este 6érgano de control ciudadano, éepdr objeto reforzar la defensa de los
intereses de las préximas generaciones, evaludnidmpacto que sobre ellas tendran las
distintas medidas que se adoptan, frenando elnterto insostenible de las tres D

nefastas (Desigualdad, Dafio ambiental y Deuda).
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4. Banco de Recursos para la Participacion

Aunque de creacion reciente y existencia efimemlantear la conveniencia de éste como
un instrumento indispensable para la realizacidiadextensa accion formativa que se
pretende emprender y otros usos de la propia EscMeinicipal, serd un objetivo
importante que acometer en primera instancia, bzamago para ello el inventario de
recursos que fue diseminado por diversos espauimscipales y por tanto, descontados

para el objeto con el que fueron adquiridos.

Sera de accion inmediata actuar en la elaboracgdprdpuestas para el fomento de la
participacion infantil y de la juventud reconoaenen el marco de su competencia, no

obstante, al Consejo de la Juventud de Cérdoba auertocutor de primer nivel.

Entre otras acciones, la EMFPC se encardara

a. Inventariar espacios, instalaciones y recursosigipales que pueden integrarse en la
EMFPC asi como, una vez evaluadas las necesidadsgrvar y reorganizar las

necesidades de personal.
b. Programas educativos para la Participacion tivfiaduvenil:

b.1. Programas especificos de intervencién pard® GEIES a través de talleres
donde desarrollar actividades socioculturales yegrpentar las ventajas del agruparse y

asociarse para llevar a cabo cualquier iniciativa.

b.2 Programas orientados al fomento de la Paatiaghp Ciudadana: Contaran con
un fuerte componente en materia de Participaciddatiana que ofrecera conocimiento de

los movimientos sociales de cada barrio/distriteleque esté inserto el centro educativo.

c. Participacion Juvenil: Promover la consulta @dr poblacién juvenil a través de las
redes sociales y otros medios tecnologicos, sa@weatciones a emprender en politica

juvenil.

d. Otros programas de caracter educativo que rodlsar diferentes departamentos
municipales: Estudio de los espacios empleadogjramas y otros recursos existentes

para su puesta a disposicion del plan de estudazipn de la EMFPC.

e. Coordinar la nueva oficina virtual de recogiégdopuestas ciudadanas.
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f. Guia de la vida asociativa de esta ciudad argol del ultimo medio siglo: Programa /
Estudio de caracter recopilatorio y base sociobgiantropoldgica para describir el rastro
y recorrido de la historia de los movimientos slesade Cdordoba en los ultimos 50 afios.

Busqueda de colaboracién con la Universidad de dbardESA, etc.

g. Promover campafias del fomento de habitos paaticos a través de los medios

tecnoldgicos y de comunicacion.
E) Espacios para la participacion en la ciudad

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento, potenciaremos todos los eepaci

publicos de participacion y encuentro ciudadano,
a. Red deCentros Civicos Municipales(CCM).

Los CCM seran los instrumentos fundamentales pacarhefectivas las politicas de
inclusion social y lucha contra las desigualdadegénero, cultura, educacion, salud,
inclusion, etc., através de sus servicios sesjale su atencion administrativa, etc. Para

ello deberan:

- Promover de manera prioritaria la participacion laleciudadania en el disefio y

desarrollo de sus actuaciones.

- Prestar la totalidad de los servicios municipalesugnentar la franja horaria de su
apertura a la ciudadania de acuerdo con las wcks de los nuevos servicios que
se establezcan -ludotecas, salas de estudio pteitdis, etc.

- Estudiar, valorar y reorganizar, si fuera necesdaaestructura actual de personal en
la red de CCM con criterios de eficacia y rentdhaii social en la prestacion de los
servicios publicos a la ciudadania, dando cobedilifalonde fuera necesario, a las
necesidades no cubiertas -informacion los distisexgores de poblacion, areas de

juventud, género, servicios sociales, etc.- yilegaon especial dificultad.

- Ofrecer formacion a su personal de trabajo en meade habilidades sociales

relacionadas con la participacion ciudadana ydaabn a vecinos y vecinas.

b. Colegios de Educacion Infantil y Primaria -CEIP-
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Barrios y Educacién: Incorporar como recursos maslimunicipales la red de CEIP
colegios de infantil y primaria, conservados cordiekero de la ciudadania cordobesa,
para su aprovechamiento mas alla de las horaseigicefectivas.

c. Casas de Barrio

Implantar espacios minimos multidisciplinares -sad@ barrio- en aquellos barrios que
no dispongan de un Centro Civico accesible. Sespacns para el encuentro y
desarrollo ciudadano. Favorecera especialmenteniaivencia con creadores/as noveles
en el desarrollo de su actividad como forma degnaise y relacionarse con el entorno
gue los/as acoge fomentando de este modo, el aterda de la cultura, en sus diversas

disciplinas artisticas, a los barrios de la ciudad.

d. espacios de participacién y encuentro ciudaéanel ambito audiovisual...

- Contar con la TV municipal como recurso formatevanformativo, convirtiéndola en
TV publica en cuanto a direccidn y gestion, cortip@acion de la ciudadania y sectores

relacionados.
- Creacion de una emisora de radio publica, comiamas caracteristicas que la TV.
F) Nuestra ciudad apostara por el software libre

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento se desarrollara el uso corguart
del conocimiento, las licencias abiertas tipgeative commoris(copy lefy y en

particular por el software libre, en base a:

a. Un ahorro en costes, pues con el software librepafjo de licencias se reduce
drasticamente. Ademas también se reduce el costdaedware al existir
numerosas opciones para ordenadores antiguos pooanpotencia. El ahorro en
costes se consigue también debido a la insignicanesencia de virus en los
sistemas libres, por lo que practicamente no egsaeio adquirir antivirus o
dedicar un tiempo de la jornada laboral del pedst#tnico a la reparacién de

dafos o pérdidas de datos causados por dichos virus

b. Una mayor libertad, flexibilidad e independencpayes el software libre puede ser
adaptado de forma mas rapida y flexible a nuesiex®sidades especificas y

puede hacerse desde el propio personal del Ayuatdond contratando servicios
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externos con cualquier empresa local, sin atadooaserciales respecto a las
grandes compaiiias. De esta forma se potencia épendencia tecnoldgica de

nuestras instituciones municipales.

c. Una mayor privacidad y seguridad, pues los sistg@iig/Linux son mas seguros
y suelen ofrecer mayor calidad porque pueden serfa@mente depurados de

errores.

d. Apoyo de nuestras empresas locales, pues en noegtesl poco a poco empieza a
crecer un sector de empresas TIC que basan suonedgiresarial en el software
libre. Esto ha permitido a estas PYMES hacerse &t un sector con gran
competencia internacional y donde hace afios laalmpcion era contar con el
beneplécito de grandes multinacionales del sect®agcambio imponian el uso de

determinadas tecnologias en términos de exclusivida

e. Una mayor sostenibilidad, pues gracias al softwihre el hardware caduca cuando
termine su vida util, no cuando lo decida una esgrenediante ciclos de
caducidad programada (afladiendo la necesidad de ret@ssos en nuevas
versiones o dejando de fabricdrivers para el hardware). Ademas, se puede
explorar el uso de los nuevos ordenadores ligggoRasberry Pio similares que
son de bajo coste y con un consumo energético mfeyiar al de los equipos

convencionales.
G) Nuestra ciudad recuperara su Memoria Histdrica.

Con GANEMOS CORDOBA en el Ayuntamiento asumira el contenido de la Ley
52/2007, del 26 de diciembre, denominada “Ley denbléa Historica” que pone las
bases para el desarrollo de politicas en materieecienocimiento y ampliacion de
derechos a las victimas, la promocion de reparasigra recuperacion de la memoria.

Esta Ley reconoce la memoria como un elementoaledgrreparacion de las victimas.

GANEMOS CORDOBA de acuerdo con el articulo 11 a 14 de la Leye epiablece

que las administraciones publicas tienen la obidgade cooperar con los particulares
y facilitar las actividades de indagacion, localipa e identificacion de las personas
desaparecidas; actuara de manera activa pareeatardemanda de los familiares que
buscan conocer la suerte o el paradero de sus gaedados desaparecidos durante la

guerra civil y la dictadura; se establecera la fmoldn de los simbolos
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conmemorativos franquistas, asi como se estuderérdacion de un centro de

documentacion.

En este marco legal y c)oBANEMOS CORDOBA pondremos en marcha las
actuaciones necesarias para promover la verdagusticia, la reparacion y el
restablecimiento de la dignidad de las viaiptomo son:

a. Contribuir con todas aquellas actividades qugarrcomo propaésito la busqueda
y al restablecimiento legal y social de las vicgnde la dictadura franquista y de

sus familiares, en este municipio en particular.

b. Colaborar con aquellas organizaciones y/o asasiasi de victimas, de
recuperacion de la memoria y de derechos haseen el desarrollo de sus

actividades y programas educativos sobre merhatérica.

c. Promover la eliminacién de los simbolos, placasopumentos franquistas que aun
pervivan en nuestra ciudad, asi como, aguelhmmbres de calles que

rememoran esa etapa tan lamentable de nuestraaisto

d. Museo de la Memoria que ayude a deconstruir ekaastisible y repare el

reconocimiento de los olvidados y las olvidadas.
H) Nuestra ciudad respetara e impulsara la libertad ctnciencia

Con GANEMOS CORDOBA se garantizara desde el Ayuntamiento el respédto a
libertad de conciencia de toda la ciudadania ydependencia y separacién absoluta
de la institucion respecto a las confesiones ag.

Es por esto queGANEMOS CORDOBA impulsara una postura laica del

Ayuntamiento, asumiendo por tanto el compromiso de:

a. Facilitar la realizacion de ritos civiles para nogwacimientos, matrimonios,

defunciones, etc.
b. Eliminar la presencia de simbologia religiosa endependencias publicas.
c. No participar a nivel institucional en actividaaeBgiosas.

d. Impulsar programas educativos municipales que pevanu sélo valores
universales y de derechos humanos y en ningun gadoyan principios

religiosos particulares.
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e. Defender que el Patrimonio publico, vuelva a osatte la ciudadania, usando
los medios legales a su alcance para lograr lpezaaion de los bienes publicos
inmatriculados por el Obispado.

I) Nuestra ciudad tendra una policia local cercanajaénte y de calidad

Con GANEMOS CORDOBA el area de seguridad vera reforzadas las tareas qu
emprende cada dia para ofrecer a la ciudadaniamitie publico de proximidad,
eficiente, de calidad y con formacion. Para elidreeotras medidas se observara que:

a. Policia local de calidad: Se elaborara, en co&ddn con el equipo humano de la
policia local, la Carta de Servicios y CompromidesCalidad de la Policia Local con la
ciudadania -atencion telefonica, prestacion daedesy etc.

b. La Policia de barrio prestara el servicio dexipniddad en los barrios integrandose y
participando de las distintas actividades con piategracion en los distritos. Para ello,
pondra a disposicion de las Juntas Municipalegpkuges de integracion en el territorio y

Servicios.

c. La seguridad ciudadana se trabajara, especi@medesde la prevencion

coordinadamente con los otros Cuerpos de Segudieldgistado.

d. Para trabajar en violencia de género habra daedicarse con los otros departamentos
municipales asi como con otras administraciongdi¢adas en la materia. Se trabajara

con programas de prevencion tanto en el espacieesomo en el ciudadano.

e. Policia administrativa especializada en las rdag normativas municipales que tan
importantes son para tener una ciudad mas habit@ldenanzas municipales de
ocupacion de via publica, de veladores, de barrargsitectonicas, medioambiente,

ruidos, higiene urbana, de animales domésticog,\etitras como espectaculos publicos.

f. Disponer de una policia que garantice la segdridal. Se podra requerir la creacion de
una unidad que trabaje desde la prevencién paseiirél transito hacia una ciudad cuya
movilidad sea mas segura. Para ello, se desaawljaogramas que eleven la conciencia
ciudadana y que se apoyaran en espacios prefeartesla escuela, AMPAS, AAVV.

Centro de Mayores, etc.
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g. Policia local y movilidad habra de trabajar ciie@adamente para mejorar la movilidad
de los servicios publicos (especialmente el trartepmlectivo), los carriles bici y entornos
peatonales.

h. Policia TIC: Adaptacion a las nuevas tecnolod@ata informacién y la comunicacion -
TIC-, con ordenador en los vehiculos, PDA, etc.

i. Cobertura de las vacantes de policia local pneados intermedios.

j- Disefiar un plan para la capacitacion y actueitmade competencias profesionales para
la policia local es imprescindible si queremos aiigy de un servicio eficiente y de
calidad. Para ello se estudiara la creacion debscaela de la Policia Local de Cérdoba:
Con la dotacién necesaria, se encargara de promovelan de formacion continua y
motivacion profesional en los diversos campos deaan, potenciando competencias
especificas. Para ello, podremos contar con pradeointerno y externo (universidad,
judicatura y fiscalias, profesionales del dereeho.).

Esta escuela ademas de ser un espacio para lacformtabajara transversalmente otros
ambitos para conseguir ademas de los objetivosraraglos, elevar la motivacion

suficiente que dignifique las funciones de la Halloocal.
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