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Introduccion

(Es posible que una chispa cambie el mundo? Igual el
mundo es muy complejo, pero una chispa de ilusién
y pensar que un mundo mejor es posible, fué lo que
prendié en la Cérdoba del verano de 2014, donde la
ilusion y el trabajo de muchas personas coincidié en
espacioy en tiempo para emprender el proyecto de Ga-
nemos Coérdoba.

Hicieron falta varias Asambleas para dar forma a este
proyecto que pretendia que Cérdoba fuera de las perso-
nas, con un pie en las instituciones y cien en las calles.

Ganemos Cérdoba hizo historia entrando en el Ayunta-
miento en 2015 como agrupacién de electores siendo
la tercera fuerza politica mas votada, consiguiendo te-
ner cuatro concejales.

Creamos una estructura en la que todas cabiamos. No
fue facil, y muchas personas ofrecieron su tiempo, sus
ganas y su corazoén para que Ganemos Cérdoba fun-
cionara.

Perdimos gente en el camino, algo normal por las
propias circunstancias de la vida, y otras se sumaron.
Conseguimos muchos hitos que marcaron un antes y
un después en la forma de hacer politica en Cérdoba,
como se refleja en las paginas de este documento.

Este es un relato necesario, especialmente para dar
cuenta de lo mucho conseguido y que, al vivirlo dia a
dia, no se fué consciente de cuanto se estaba realizan-
do. Para no olvidarlo, a pesar de la anulacién de la can-
didatura para concurrir a las elecciones municipales
en 2019 que de forma injusta aparté de la contienda
electoral esta forma de hacer politica desde la ciuda-
dania, nacio6 este proyecto; el de demostrar que hacer
politica de otra forma es posible y Ganemos Cérdoba lo
demostré.

Sélo nos queda dar las gracias por creer en Ganemos
Cérdoba / Cérdoba en Comun. Gracias por ayudar a
construir este proyecto, gracias por los muchos mo-
mentos Ganemos Cdérdoba vividos, gracias por las ri-
sas, por las alegrias e incluso los enfados, todos ellos
compartidos, y sobre todo gracias por ser parte de esta
familia encontrada en el camino y por compartir el es-
piritu de Ganemos Cérdoba.

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera




Ganemos
CORDOBA

1.

Contexto
socio-politico
hasta 2015

“Cada crisis presenta una oportunidad”. Este dicho
popular, cobré su mayor expresion durante la primera
década del siglo XXI.

Tras la crisis de 2008, una de las mayores de la histo-
ria, se fue gestando uno de los mas importantes mo-
vimientos sociales de los ultimos tiempos. Numerosos
acontecimientos a nivel nacional y mundial, tuvieron
sus repercusién también en lo local... Pero, vayamos
un poco hacia atrds y repasemos lo ocurrido en Espana.

El ya desaparecido partido UCD goberndé los anos de
plena transicion, desde las primeras elecciones gene-
rales de nuestra democracia en 1977 a 1982, ano en
el que gano el PSOE. Después de 14 aiios de gobier-
no estatal de dicho partido, éste cayd en 1996, tras la
crisis de los 90 (1993 fue el afo con la mayor tasa
de paro de la historia, un 24 %) coincidiendo las difi-
cultades de la ciudadania con grandes escandalos de
corrupcién (Caso de los fondos reservados y Caso Rol-
dan). A partir de 1996 goberné el PP durante 8 aiios,
basando el crecimiento econémico en la privatizacién
de empresas publicas y del suelo, incentivando la es-
peculacién inmobiliaria; politicas que continué el PSOE
desde 2004, cuando recuperd el gobierno estatal. Los
primeros anos de “supuesta bonanza” y “crecimiento
econémico”, como siempre para algunas personas mas
gue para otras, culminaron con el estallido de la cri-
sis financiera mundial en 2008. En Espana la primera
consecuencia fue el estallido de la “burbuja inmobi-
liaria” con el colapso del sector inmobiliario, que ha-
bia experimentado un aumento considerable gracias,
entre otras cosas, al “empuje” de los gobiernos de PP
y PSOE. La crisis financiera llevo a una recesién eco-
nomica en Espana sin precedentes, con una gran dis-
minucién en el crecimiento econdmico y un aumento
significativo del desempleo.

A partir de 2009 se inicié un periodo de “austeridad
y recortes” impulsado por los dos gobiernos que se
iban alternando en el poder, PSOE hasta 2011y PP a
partir de ese ano. Las lineas politicas y econdmicas del
bipartidismo fueron tan comunes (Amnistia Fiscal, Ley
Montoro...) que por estos tiempos se empez6 a hablar
de PPSOE. Se pusieron de acuerdo, incluso, para firmar
una de las reformas laborales mas dafinas de la histo-
ria, en connivencia con los dos principales sindicatos:
UGT y CCOO.

En esta etapa fueron saliendo a la luz, ademas, algu-
nos de los mayores escandalos de corrupcion de la
historia, principalmente de ambos partidos, pero tam-
bién de otras organizaciones e instituciones (Caso Na-
seiro-PP, Caso PSV-UGT, Caso Malaya-Gil, EREs-PSOA,
Caso Noos-Urdangarin, etc. Y muchos mas que sal-
drian anos mas tarde: Punica, Barcenas, Girtel... hasta
el por entonces Rey Juan Carlos).

Esta combinacion de crisis-recortes-corrupcion, ins-
talé a la poblacidn en un periodo de desafeccién de la
politica institucional lo que revirtié, como suele pasar,
en un aumento de la participacion ciudadana en la po-
litica social y de “las calles”, por parte de personas de
todas las edades pero especialmente de la juventud
que, siendo la generacién mas preparada de la historia,
sufria un 43 % de paro. Surgieron asi grupos que bus-
caban dar respuesta a los problemas y necesidades de
la poblacién desde una perspectiva mas participativa
y cercana.

Para ello contaron con alianzas en los movimientos so-
ciales de larga trayectoria, que acompanaron a estas
nuevas iniciativas desde el inicio y pusieron su expe-
riencia al servicio de esta nueva era politica: Juventud
sin futuro, Estado del Malestar, ATTAC, HuelgaGeneral.
net, Democracia Real Ya (DRY), Plataforma Afectados
por la Hipoteca (PAH), jIndignaos!, etc.

A nivel internacional se sucedieron multitud de re-
vueltas y movimientos ciudadanos de protesta, que
buscaban otra forma de hacer politica: la revolucién
ciudadana de Islandia en 2008, revueltas en Grecia el
mismo afio, la Primavera Arabe de enero de 2011, el
Movimiento Generacidn Precaria de Portugal en marzo
de 2011, etc.

En este contexto, nacional e internacional, el 15 de
marzo de 2011 la plataforma espanola Democracia
Real Ya convocé una manifestacién estatal que consi-
gui6 aglutinar a todos los movimientos anteriores bajo
la consigna: sin banderas, politicos pero apartidistas,
en defensa de la clase trabajadora pero asindicalistas,
contra los recortes, por los derechos basicos, contra el
bipartidismo, por la transparencia, por la participacién
democratica directa, etc.

Personas de todas las edades salieron a las calles ese
dia en la mayoria de ciudades espanolas. Era el princi-
pio del cambio.

Como ya es conocido, algunas de las personas asisten-
tes decidieron, de manera espontdnea, permanecer en
la Puerta del Sol una vez finalizada la manifestacion.
La policia intentd desalojarlas, resultando detenidas 19
personas, lo que provocd una reaccion inmediata lla-
mando a la movilizacidn a través de las redes sociales
que consiguid el apoyo de miles de personas mas, con
consignas de “resistencia pacifica”. Esto di6 origen a
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las Acampadas del 15-M que, en los siguientes meses
se multiplicaron por cientos en todo el pais, llegando a
haber mas de 200.

Al principio el objetivo era acampar hasta la fecha de
las elecciones municipales, el 22 de mayo. Sin embar-
go, las acampadas continuaron y se fueron ampliando
a mas barrios y ciudades, bajo lemas como: “No somos
marionetas en manos de politicos y banqueros”, “No
nos representan”, o “No hay tanto pan para tanto cho-
rizo”. El descontento llevd a que los indices de partici-
pacidén en las elecciones generales, celebradas en no-
viembre de 2011, fuera de los mas bajos de la historia
(69 %) dando nuevamente la victoria al PP.

Aun asi, las calles siguieron fortaleciéndose y continua-
ron creandose colectivos y movimientos nuevos: Yayo-
Flautas, Marea Verde, Marea Blanca, Plataforma Audi-
toria de la Deuda, Frente Civico Somos Mayoria, etc.

La situacidén se extendia de forma similar en otros
paises, como EEUU con su movimiento “Occuppy Wall
Street” desde el 17 de septiembre de 2011, la moviliza-
cién mundial pacifica del 15 de octubre de 2011 (15-0)
que tuvo lugar en 1.051 ciudades de 90 paises, coor-
dinadas y difundidas a través de internet. A nivel na-
cional la convocatoria “Rodea el Congreso”, en Madrid,
desarrollada el 25-S de 2012 fue uno de los momentos
culmen de este periodo.

Frente a las acciones creativas y pacificas, las estruc-
turas de poder fueron ejerciendo cada vez mds violen-
cia policial e institucional. Una de las armas mds em-
pleadas desde el principio -y hasta ahora- contra este
tipo de organizaciones y movimientos fue la manipula-
cion de la informacidn y el ataque desde los medios de
comunicacion convencionales, a lo que se hizo frente
desde las incipientes redes sociales y con la puesta en
practica de iniciativas ciudadanas como la plataforma
Stop Desahucios, los comedores sociales o el desarro-
llo de multitud de redes y proyectos de apoyo mutuo,
entre otros.

El tsunami social recibia grandes criticas desde las es-
feras de poder, alguna de las mas repetidas era “Si tan-
to queréis cambiar las cosas, presentaros a las elec-
ciones”. Y asi fue.

En 2013 surge el PARTIDO X conformado por un grupo
de personas afines al 15-M. Poco después, en enero de
2014, también siguiendo el espiritu del 15-M, se crea
Podemos con una estructura de organizacién horizon-
tal formada por “circulos” desde los que se promovia la
participacién ciudadana, la lucha contra la corrupcion,
la defensa de los derechos sociales y la lucha por la
igualdad y el medioambiente. Solo cuatro meses des-
pués de su creacidn, Podemos se presenta a las elec-
ciones europeas y consigue 5 escafos (de 54) siendo,
sorprendentemente, el cuarto partido mdas votado de
Espana.

Paralelamente, las movilizaciones en las calles se-
guian. El 22 de marzo de 2014 las Marchas de la Digni-
dad logran convocar la mayor manifestacion de la his-
toria, con una participacién de 2 millones de personas
que sufrieron fuertes enfrentamientos y cargas poli-
ciales. La presion policial seguia aumentando progre-
sivamente, desembocando en la aprobacion de la Ley
Mordaza en 2015.

Otros colectivos y grupos decidieron también dar el
salto a la politica institucional. Asi, desde 2014 se rea-
lizaron numerosos intentos de convergencias de iz-
quierdas en practicamente todos los municipios del
pais, para hacer frente al “bipartidismo tradicional PP-
PSOE" en las elecciones municipales de mayo de 2015.
Estas agrupaciones fueron de distinto tipo: Coaliciones
de partidos, Grupos Municipalistas, Independientes, etc.

Previamente, en las elecciones autondmicas andaluzas
de 2015, Podemos consiguié 15 de 109 escanos y el
14,8% de los votos y en las generales de ese mismo
ano, 69 diputados, convirtiéndose asi en una fuerza
politica relevante en nuestro pais, capaz de desafiar el
bipartidismo tradicional.

En este mismo contexto se hallaba la ciudad de Cérdo-
ba a mediados de 2014. Después de participar de todo
el proceso de crisis y movimiento social descrito, nues-
tra ciudad se enfrentaba a un nuevo reto: crear una al-
ternativa municipal al bipartidismo. Aunque Cérdoba
era algo diferente...

...Era una de las ciudades del pais con mayor parti-
cipacién social, mucho antes del 15-M. Contaba con
multitud de asociaciones (culturales, de solidaridad,
juveniles, de mujeres, etc.), una de las coordinadoras
de ONG mas potentes del pais (Cérdoba Solidaria) y un
movimiento vecinal tremendamente activo y organiza-
do (Federacién de Asociaciones Vecinales).

... Era la unica capital de provincia de Espana que du-
rante casi 30 afnos habia tenido un gobierno no biparti-
dista y estaba acostumbrada a los pactos y alianzasy a
poner en marcha experiencias pioneras para promover
el didlogo entre las instituciones politicas y la ciudada-
nia, como los presupuestos participativos, las estruc-
turas de participacion ciudadana (consejos distritales,
sectoriales y social) o la creacién de espacios para la
ciudadania (centros civicos, casa de la juventud), entre
otros ejemplos.

El tejido social histérico cordobés se organizé en torno
a los nuevos grupos y plataformas (Movimiento 15M,
Stop Desahucios, Centro Social Rey Heredia, Colectivo
Prometeo, Yayoflautas, Mareas, etc.) que rapidamente
tuvieron cabida en la “ciudad roja”. Pronto, la ciudad
contd, ademas de con los clasicos partidos de izquier-
das, con nuevos espacios politicos como Podemos vy
Equo, lo que presentaba de nuevo un reto y una opor-
tunidad de cara a posibles convergencias electorales.
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2.

DE LOS MOVIMIENTOS
SOCIALES A LAS
INSTITUCIONES

A lo largo de la historia los movimientos sociales han
tenido una influencia significativa en la politica institu-
cional en todo el mundo, desempenando un papel fun-
damental en la promocién del cambio social y politico,
la lucha por la igualdad, la justicia social y los derechos
humanos.

A menudo, los movimientos sociales buscan entrar en
la politica institucional, por diversas razones:

e Provocar un cambio sistémico: Para lograr este
cambio a gran escala es necesario influir directa-
mente en las instituciones, lo que posibilita promo-
ver politicas y reformas que reflejen los objetivos y
valores de la ciudadania.

e Amplificar la voz: Los movimientos sociales pue-
den utilizar la politica institucional como una pla-
taforma para amplificar sus preocupaciones y
demandas, pudiendo llevar sus causas al debate
publico y decisiones politicas.

e Legitimar: La participaciéon en la politica institu-
cional puede otorgar legitimidad y autoridad a un
movimiento. Lideres y representantes electos de
movimientos sociales pueden ser vistos como ac-
tores legitimos y autorizados para abogar por sus
causas.

e Acceder a recursos y herramientas: Los cargos
politicos brindan acceso a recursos y herramien-
tas que pueden ser utilizados para avanzar en las
agendas de los movimientos sociales. Esto incluye
la capacidad de proponer y votar leyes, influir en
presupuestos gubernamentales y colaborar con
otros actores politicos.

e Supervisar: Ingresar en la politica institucional
permite a los movimientos sociales supervisar de
cerca las acciones y decisiones del gobierno.

Sin embargo, la decisidn de un movimiento social de
entrar en la politica institucional también puede ser
controvertida. Algunos movimientos pueden conside-
rar que esta estrategia compromete sus principios o
gue los sistemas politicos existentes no son adecuados
para lograr cambios significativos. En ultima instancia,
la eleccion de entrar o mantenerse fuera de ella depen-
de de la estrategia y los objetivos de cada movimiento
social, asi como de las circunstancias politicas y socia-
les del momento.

El contexto historico y sociopolitico descrito, sento las
bases para que algunos movimientos sociales, a lo lar-
go de todo el pais, se plantearan entrar en las institu-
ciones. Cordoba no estuvo al margen de este debate
porque muchos de sus movimientos sociales veian en
este contexto una oportunidad histérica de dar el salto
a la politica institucional, garantizando asi que los pro-
blemas sociales y econdmicos fueran priorizados en la
agenda publica y se ofrecieran soluciones reales a la
ciudadania.

2014 /2023 >>> Hicimos historia en nuestra ciudad



3.

APARICION DE UNA NUEVA
ESTRUCTURA POLITICAEN
LA CIUDAD

En noviembre de 2012 Julio Anguita lidero el acto de
constitucién del movimiento ciudadano Frente Civi-
co-Somos Mayoria (FCSM) que se crea con el objetivo
de «constituir un referente de poder ciudadano que
indujera de manera creciente a los poderes publicos
a legislar y gobernar en beneficio exclusivo de la ma-
yoria». Fue una iniciativa muy importante en la ciudad
cordobesa, cuya idea no era presentarse directamente
a las elecciones pero que fue parte del germen que dié
lugar, en 2014, a un intento de gran confluencia de toda
laizquierda local, partidos y movimientos sociales, con
el objetivo de acceder a las instituciones en las eleccio-
nes municipales de mayo de 2015.

3.1. DE LA ASAMBLEA CIUDADANA DE
CORDOBA A GANEMOS CORDOBA. GRUPOS DE
TRABAJO

El 3 de julio de 2014 se celebrdé una Mesa Redonda en
La Tejedora, bajo el titulo “Hoja de ruta de la izquierda:
¢cestamos en la misma Trinchera?” a la que se convoca
a representantes locales de Izquierda Unida, Podemos
y Equo.

Posteriormente, el 17 de julio de 2014, de nuevo el
FCSM convocé en el Centro Social Rey Heredia a co-
lectivos y activistas de la ciudad a un encuentro de re-
flexion y convergencia, a partir de un documento titula-
do “Recuperemos Cérdoba para los ciudadanos”. Esto
constituye la que se autodenominé | Asamblea Ciuda-
dana de Cérdoba en la que, segun su acta:

Han participado unas 150 personas bajo el sol
de nuestra tierra y a mds de 40° centigrados. En
plena ola de calor. El Frente Civico Somos Mayo-
ria habia realizado una convocatoria amplisima a
toda la ciudadania cordobesa con el objetivo de
conjurarse para empoderar a la gente de la ca-
lle. Si bien es cierto que en dicha convocatoria se
nombraba a numerosos colectivos sociales cordo-
beses, se hacia hincapié al caracter ciudadano de
dicha Asamblea, por lo que la gente debia acudir
a “titulo Individual’.

La Asamblea Ciudadana de Cérdoba fue asi un conato
de poner en contacto el movimiento ciudadano y social
de la ciudad con otra forma de organizacién que tuviera
como objetivo llegar a las instituciones para ejercer el
poder de la ciudadania desde ahi. Empezaron partici-
pando U, Podemos y Equo, como partidos, ademas de
numerosas personas de colectivos sociales y otras a
titulo personal.

El 24 de julio del mismo ano se realizé la Il Asamblea
Ciudadana donde se configurd el esquema de la es-
tructura organizativa, creandose tres Grupos de Tra-
bajo: Comunicacién, Organizacion y Programa.

Es importante anotar, aunque mas tarde se abordard
de forma un poco mas amplia, que estas asambleas y
los resultados de las mismas (de buen ambiente, tra-
bajo y consensos) segun se destaca en las actas, se
daban gracias al trabajo invisible de mucha gente que
se encargaba de la organizacién, coordinacion, mode-
racion y dinamizacion. También a los espacios de cui-
dados que se ofrecian, para incentivar la participacién
de mujeres y hombres de diversas edades.

A pesar del calor, un grupo de unas 70-80 personas
estuvieron participando activamente, durante todo el
periodo estival, en los grupos de trabajo que se encar-
garon de elaborar los primeros borradores de Docu-
mentos de Organizacion y Extensién, Lineas Programa-
ticas y Manifiesto.

Todo esto facilité que en la Il Asamblea Ciudadana,
celebrada el 24 de septiembre del 2014 en el IES Gran
Capitan, se pudiese decidir y aprobar el Manifiesto de
este movimiento que, a partir de este momento, se lla-
maria GANEMOS CORDOBA (en adelante la Asamblea
serad, por tanto, Asamblea Ciudadana Ganemos Cdérdo-
ba). El Manifiesto, propone: “ganar Cérdoba para las
personas, la democracia, para un desarrollo local justo
y sostenible y para lograr una gestion municipal trans-
parente”.

Segun las personas participantes en esta Asamblea:
“Se respiraba buen ambiente, entusiasmo, nuevas

ideas, gran participacion y sobre todo muchas ganas
de hacer politica de forma diferente”.

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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3.2.
MANIFIESTO DE GANEMOS CORDOBA

El propdsito de un manifiesto cumple varias funciones
importantes, independientemente del contexto. Aqui
hay algunas de las razones mas comunes por las cua-
les una organizacién puede redactar un manifiesto:

e Declaracién de Principios y Valores: Un manifiesto
proporciona una plataforma para expresar y arti-
cular los principios fundamentales y los valores
en los que se basa la organizacion. Esto ayuda a
establecer su identidad y a definir su posicién en
relacion con cuestiones importantes.

e Clarificacion de Objetivos: Sirve para definir y co-
municar los objetivos y metas de la organizacién.
Esto proporciona una guia clara tanto para los
miembros internos como para el publico externo
sobre lo que la organizacién busca lograr.

e Movilizacién y Concientizacidn: Un manifiesto pue-
de ser una herramienta efectiva para movilizar
a las personas y concientizar sobre problemas
0 causas especificas. Ayuda a inspirar accion y a
construir apoyo publico.

e Atraccién de Militantes y Simpatizantes: Al presen-
tar una visidn clara y atractiva, un manifiesto pue-
de atraer a individuos que comparten los valores
y objetivos de la organizacion. Esto contribuye a la
expansion de la militancia y el apoyo.

e Diferenciacién e Identidad: Ayuda a distinguir a la
organizacion de otras entidades similares al re-
saltar sus caracteristicas distintivas. Establece la
identidad Unica de la organizacion en un panorama
mas amplio.

e Base Tedricay Filosofica: Un manifiesto puede ser-
vir como una base tedrica y filoséfica para las ac-
ciones y decisiones de la organizacién. Proporcio-
na un marco conceptual que respalda sus practicas
y enfoques.

e Transparencia y Legitimacion: Proporciona trans-
parencia al explicar abierta y claramente los mo-
tivos y las intenciones de la organizacién. Esto
puede contribuir a ganar la confianza del publicoy
legitimar sus actividades.

e Orientacion Estratégica: Actia como una guia es-
tratégica para la toma de decisiones y la planifica-
cion a largo plazo. Ayuda a mantener la coherencia
en las acciones de la organizacion.

En resumen, un manifiesto es una herramienta pode-
rosa que cumple multiples funciones, desde establecer
la identidad y los valores de una organizacion hasta
movilizar a la sociedad en torno a sus objetivos. Su re-
daccion cuidadosa y clara puede tener un impacto sig-
nificativo en la percepcidn y el éxito de la organizacion.

Las propuestas recogidas en las diferentes asambleas
sirvieron de base para elaborar el manifiesto de Gane-
mos Cdrdoba:

Sufrimos una grave crisis econémica, social, ambiental
y politica como consecuencia de un sistema injusto en el
que unos pocos acumulan cada vez mas riqueza y poder
a costa del empobrecimiento de la mayoria y el desequi-
librio ecoldgico del planeta. Sus causantes, que se han
beneficiado antes y siguen haciéndolo ahora, se ampa-
ran en esta crisis para justificar el brutal ataque contra
nuestras condiciones de vida y libertades Cada vez pa-
decemos mads intensamente sus consecuencias en forma
de paro, desahucios, reduccion de sueldos y pensiones,
recortes en prestaciones y servicios publicos, leyes que
restringen nuestros derechos tratando a las personas
como delincuentes.

Los poderes e instituciones ptblicas se han puesto al
servicio de los intereses de esa minoria, porque los go-
bernantes de los partidos politicos mayoritarios se han
doblegado a sus dictados. Han preferido rescatar a los
bancos en vez de a la gente; han fomentado la burbuja in-
mobiliaria y destruido recursos naturales; han hundido la
industria local y las cajas de ahorros y han endeudado de
por vida al pals. En demasiados casos han ejercido la po-
litica en su propio beneficio y no como un servicio publico.
Mientras tanto, siguen pidiendo austeridad y sacrificios a
los de siempre, al pueblo.

Sin embargo, estamos aprendiendo a responder cada
vez mds y mejor frente a esta situacion. Durante los ul-
timos anos han surgido multitud de movimientos e inicia-
tivas sociales que han ido pasando de la indignacidn a la
movilizacion y la creacion de alternativas frente al siste-
ma que nos estd oprimiendo. Hemos generado vinculos y
hemos comprobado que, cooperando, uniendo fuerzas,
si se puede.

Por eso hemos constituido GANEMOS CORDOBA como
espacio de confluencia en torno a los principios y obje-
tivos que compartimos muchas personas, algunas de
las cuales somos miembros de colectivos, asociaciones
y organizaciones politicas, mientras otras no tenemos
ninguna afiliacién concreta. Porque GANEMOS CORDOBA
quiere ser un marco de participacion abierto, plural y con
una estructura horizontal, que permita ir construyendo
un poder local democratico que dé respuesta a las nece-
sidades y expectativas de la ciudadania cordobesa, desde
la base, de abajo a arriba.

Consideramos imprescindible potenciar y apoyar el tra-
bajo de los movimientos sociales y las plataformas de
organizaciones para continuar aunando y coordinando
esfuerzos en la denuncia, sensibilizacion, movilizacion
y creacion de alternativas que desarrollen la capacidad
de iniciativa y el empoderamiento de la ciudadania.

Ademads, creemos que ha llegado la hora de dar un paso
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mads en esta lucha y plantear la posibilidad de cambiar
la manera de gobernar las instituciones para ponerlas
al servicio de la mayoria y del bienestar comun. Son
necesarias otras formas de hacer politica, no basta con
sustituir a quienes nos representan y gobiernan, la de-
mocracia no puede limitarse a depositar periddicamente
nuestro voto ni a delegar todas las responsabilidades pu-
blicas en las personas elegidas. Queremos ejercer la de-
mocracia real, directa y deliberativa para ir construyendo
un nuevo escenario politico y social. Queremos ir consi-
guiendo la convergencia en torno a un programa acorda-
do colectivamente para solucionar los problemas de la
gran mayoria de la poblacién. Y lo hacemos empezando
por la realidad que vivimos y conocemos mds de cerca:
nuestra ciudad y nuestros barrios.

Nuestro primer objetivo es, por tanto, elaborar un proyec-
to politico que recoja los cambios que Cordoba necesita
para hacerla una ciudad dinamica, solidaria, habitable,
sostenible y democratica, en la que todas las personas
podamos vivir dignamente. Porque si nos ponemos de
acuerdo en ese modelo de ciudad distinta, podremos ha-
cer también una politica distinta.

Por eso abrimos un proceso de debate participativo e
igualitario en el que todas las ideas y aportaciones son
bienvenidas, para pensar conjuntamente qué ciudad que-
remos y proponer medidas concretas, factibles y cohe-
rentes para conseguirla. Este proyecto consensuado, que
cuenta con el apoyo de una amplia mayoria de vecinas y
vecinos, sera el que defenderemos unitariamente, el que
llevaremos y exigiremos en el Ayuntamiento de Cordoba,
porque no entendemos el poder institucional si no estd al
servicio de la gente y sometido al control ciudadano.

El actual gobierno municipal del PP, lejos de generar
el empleo y reactivacion de la economia local que pro-
metieron al llegar al Ayuntamiento de Cérdoba, nos va
conduciendo a una ciudad cada vez mas empobrecida
donde vemos cémo se cierran comercios tradicionales
y pequenas empresas, desapareciendo inversiones pro-
ductivas mientras se conceden nuevas autorizaciones
para grandes superficies y negocios especulativos. Como
se olvidan los barrios, se amordaza la participacién ciu-
dadana y los servicios publicos son privatizados o supri-
midos. Un Ayuntamiento que no duda en destruir empleo
publico, incluso de manera ilegal como han demostrado
las posteriores sentencias judiciales. Un gobierno muni-
cipal que practica la mentira y ampara con su permisivi-
dad a corruptos y grandes infractores mientras persigue
iniciativas solidarias como el Centro Social Rey Heredia.

Queremos a nuestra ciudad y no nos resignamos a
aceptar que siga asi por mds tiempo. Por eso unimos
nuestras fuerzas, nuestras voces y nuestra inteligencia
para ganar Cdérdoba.

Ganar Cordoba para las personas, poniendo el Ayunta-
miento al servicio del interés comun y no de intereses

particulares.

Ganar Cérdoba para la democracia, dando protagonismo
y voz a la ciudadania para que podamos decidir en los

asuntos que nos afectan.

Ganar Cordoba para un desarrollo local justo y sosteni-
ble que genere oportunidades de empleo y ponga la eco-
nomia al servicio de la comunidad.

Ganar Cordoba para una gestion municipal transparen-
te y honesta, con cuentas claras, informacion accesible al

publico y severas medidas contra la corrupcion.

Ganar Cérdoba para las generaciones presentes y fu-
turas, construyendo una ciudad habitable, con una orde-
nacién urbanistica racional y consensuada, respetando
y potenciando nuestro patrimonio natural, monumental,
cultural y comunitario.

iPARTICIPEMOS DE ESTE PROYECTO COMUN!
IMAGINEMOS COLECTIVAMENTE LA CIUDAD
A LA QUE ASPIRAMOS Y NOS MERECEMOS.

HACEMOS UN LLAMAMIENTO A TODAS

LAS CORDOBESAS Y CORDOBESES, A LAS
PERSONAS TRABAJADORAS (estén ocupadas
o se vean abocadas al desempleo), A
QUIENES ASUMEN EMPRESAS, A JOVENES

Y MAYORES, PARA SUMARSE A ESTA
INICIATIVA CIUDADANA.

ANIMAMOS A LOS COLECTIVOS SOCIALES
Y VECINALES, A LAS ORGANIZACIONES
POLITICAS Y SINDICALES A APOYAR
GANEMOS CORDOBA.

Ha llegado el momento de la democracia, de
que la politica deje de ejercerse sin contar
con la gente. Ha llegado el momento de la
dignidad, de que las personas sean mas
importantes que el beneficio econémico de
unos pocos. Ha llegado un tiempo nuevo en
la politica local, la hora de demostrar que es
posible construir una ciudad diferente.

iHa llegado el momento de que la gran
mayoria ciudadana GANEMOS CORDOBA!

ASAMBLEA GANEMOS CORDOBA, 24 de
septiembre de 2014.

https://ganemoscordoba.org/manifiesto/
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3.3.
MUNICIPALISMO Y
AGRUPACION ELECTORAL

El 18 de octubre del 2014 se celebré la IV Asamblea
Ciudadana Ganemos Cérdoba en la Facultad de Cien-
cias del Trabajo, siendo el momento de presentar el
proyecto a la ciudadania cordobesa. Ganemos Cérdo-
ba seguia de manera clara la estela marcada por otros
movimientos municipalistas similares que estaban
dandose en muchas ciudades y pueblos de nuestra
geografia: Guanyem Barcelona, Ahora Madrid, Por Ca-
diz si se puede, Zaragoza en Comun, Ganemos Malaga,
Ganemos Jerez, Marea Atlantica de A Coruna, etc.

Municipalismo

Las nuevas iniciativas ciudadanas buscaban dar res-
puesta a los problemas y necesidades de la poblacidn
desde una perspectiva mds participativa y cercana. Ga-
nemos Cordoba tenia espiritu de entrar en las institu-
ciones para hacer politica de una forma diferente. Se
presentaba como una agrupacién electoral, alternativa
a los partidos politicos tradicionales, con el objetivo de
transformar la politica local desde la base, mediante la
participacién ciudadana y la defensa de los intereses y
necesidades de la poblacion.

Todas las iniciativas de este tipo puestas en marcha
en Espana en este contexto se agruparon en torno al
término “municipalismo”. El municipalismo promueve
la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos
publicos y latoma de decisiones a nivel local desde una
perspectiva mas horizontal y mds cercana a las nece-
sidades y demandas de la poblacidn. Las candidaturas
municipalistas surgieron como una respuesta a esa
situacion, estableciendo claras diferencias con las es-
tructuras politicas tradicionales

TEMA

Participacion ciudadana

Modelo organizativo

Foco tematico

Transparencia y lucha contra la
corrupcion

Participacion de la sociedad civil

Autonomia local

Vision politica

CANDIDATURA
MUNICIPALISTA

Promueve la participacion ciudadana
y la toma de decisiones colectivas

Se basa en un modelo organizativo
horizontal y democratico

Pone el foco en temas locales y
cercanos a la poblacién, como la
vivienda, el empleo, la salud, la
educacion y el medio ambiente

Promueve la transparencia 'y

el contacto mds directo con los
representantes y su trabajo dificulta
la corrupcion

Incluye a organizaciones y
movimientos sociales en su
estructura y propuestas

Busca potenciar la autonomia y
la capacidad de decision de las
autoridades locales

Tiene una visidn mas horizontal y
participativa de la politica

PARTIDO TRADICIONAL

Tiende a ser mas jerarquica y
centralizada

Suele ser mas jerarquica y vertical

Suele enfocarse en temas de ambito
nacional o internacional

Suele ser mas opaca y tiene
estructuras cerradas que favorecen
la situaciones de corrupcion

Suele estar mas alejada de la
sociedad civil

Tiende a centralizar el poder en las
instancias nacionales.

Tiende a ser mas elitista y
burocratica
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La V Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, celebra-
da el 9 de noviembre en el IES Gran Capitan, fue una
de las mas numerosas e importantes en la historia de
Ganemos Cérdoba, decisiva para establecer la forma
juridica que deberia adoptar el movimiento de cara a
las elecciones municipales.

Segun la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régi-
men Electoral General a las elecciones, ya sean naciona-
les, regionales o locales, se pueden presentar: Partidos
(Ej.: Partido Popular), Federaciones (Ej.: lzquierda Uni-
da), Coaliciones (Ej.: Unidas Podemos) y Agrupaciones
Electorales (situacion instrumental, no organizativa).

El debate venia de Asambleas anteriores, se habian
ido descartando las formas mas tradiciones de figu-
ra politica y la disyuntiva, en estos momentos, estaba
entre ser una coalicién de partidos o ser una agrupa-
cion electoral. La Asamblea decisoria tuvo un momento
para defender ambas posturas, exponiendo los aspec-
tos mds favorables y desfavorables de cada una, dando
paso a una eleccidn mediante votacién en la que 352
personas se mostraron a favor de la agrupacion elec-
toral frente a 175 a favor de la coalicion de partidos.

Tras esta decisidon IU abandona el movimiento, ya que
la colacién de partidos era la Unica férmula que con-
templaban para continuar formando parte del proceso.
A partir de entonces la Asamblea Ciudadana Ganemos
Cérdoba continud con la participacién de Podemos,
Equo, miembros de organizaciones sociales y perso-
nas a titulo individual.

Agrupacién Electoral

Taly como indica la Junta Electoral Central, cada agru-
pacion electoral se constituye para unas elecciones
concretas. Si quiere volver a presentarse, se tiene que
volver a constituir, no tiene que registrarse como aso-
ciacién y no se puede reconvertir en partido politico.
Pueden concurrir miembros de partidos politicos o
independientes, pero una agrupacion electoral no se
puede presentar en coalicion con un partido. Su carac-
teristica mds particular es la que hace de las agrupa-
ciones electorales un formato dificil de utilizar fuera
del ambito local: es necesaria una cantidad de firmas
inscritas en el censo electoral para que la agrupacion
pueda concurrir.

La normativa electoral establece que para una ciudad
como Coérdoba -de mas de 300.000 habitantes- la
agrupacion electoral tendria que presentar al menos
5.000 firmas avalando el proceso. En comicios
nacionales y autondmicos, las exigencias son mas
dificiles de cumplir porque se precisa la firma de
al menos un 1% de las personas inscritas en la
circunscripcién en la que se presenten.

En muchos pueblos de Espana, grupos vecinales utili-
zaron esta modalidad electoral para presentarse a las
elecciones.

Una agrupacion electoral, al igual que un partido po-
litico o una coalicion de partidos, tiene derecho a sub-
venciones publicas para la campana electoral. Sin em-
bargo, no cuentan con los derechos adquiridos por los
partidos que se han presentado anteriormente a elec-
ciones ya que, como explicamos antes, solo se pueden
constituir para unos comicios concretos.

3.4. TRABAJO DE LOS GRUPOS
Y PORTAVOCIAS

La decisién de la forma juridica a adoptar dio paso a
un intenso trabajo organizativo. Las comisiones y gru-
pos de trabajo se reunieron y reestructuraron, pues la
decision de IU de abandonar el proceso despojoé al mo-
vimiento de un nimero significativo de personas, algu-
nas de las cuales tenian un importante liderazgo. Sin
embargo, se continué trabajando y el 30 de noviembre
del 2014, en la VI Asamblea Ciudadana Ganemos Cér-
doba, se presentaron y aprobaron las “Propuesta de
Accion” del Grupo de Comunicacion (web, logo, mate-
riales y estrategia de difusion) y la “Propuesta Orga-
nizativa” que dio paso a la creacién de 4 portavocias
de Ganemos Cérdoba, 2 mujeres y dos hombres, con
cargos provisionales y rotatorios.

3.5. ASOCIACION Y CODIGO ETICO

Después de varias semanas de trabajo entre finales de
noviembre y enero, llegd la VIl Asamblea Ciudadana
Ganemos Cordoba el 11 de enero de 2015, celebrada
nuevamente en el salén de actos del IES Gran Capitan.
En ella, el sentir general de las personas asistentes fue
que los temas a tratar eran muy importantes y se esta-
ba trabajando con gran premura. Se empezaba a cons-
tatar que los ritmos electorales marcaban los tiempos
en las Asambleas lo cual podria resultar una amenaza
para el proyecto politico.

Uno de los puntos mdas importantes de esta Asamblea
fue la aprobacién de la creacién y registro de una Aso-
ciacion, cuyo nombre seria Asociacion Asamblea Ciu-
dadana Ganemos Cérdoba, de caracter instrumental,
con unos estatutos basicos que posibilitarian cuestio-
nes de funcionamiento (alquiler de local, solicitud de
permisos para actos, etc.). Dicha asociacion, aconfesio-
nal, de cardcter social y sin dnimo de lucro, al amparo
de lo dispuesto en la normativa, seria registrada en la
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en
Coérdoba el 10 de febrero de 2015.

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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Hasta entonces todos los gastos se habian cubierto
con la recogida de aportaciones voluntarias en cada
Asamblea. A partir de la constitucidon de la Asociacién
se establecid una cuota de socios/as de a partir de 1€
al mes. La asociacidén contaria con una Secretaria Téc-
nica compuesta de Presidencia, Secretaria y Tesoreria.

Al menos unavez al ano se realizarian Asambleas de la
Asociacion, distintas a las convocatorias de Asambleas
Ciudadanas Ganemos Cérdoba, para presentar cuen-
tas, dar seguimiento a la Secretaria Técnica, etc.

En esta VIl Asamblea, ademds de constituir la Asocia-
cidén, se debatieron y aprobaron varios documentos im-
portantes como:

« ' Reglamento de primarias, para elegir la candidatura
electoral y el calendario del proceso.

« 2 Documento de Ideas -fuerza sobre el programa.

« 3 Cédigo Etico, a asumir por cada una de las personas
candidatas.

 Estatutos de la Asociacion.
Cédigo Etico:

Un cddigo ético en una organizacidn se establece con
el propdsito de proporcionar un marco de principios y
normas que, como un faro moral, guien el comporta-
miento y las decisiones de sus miembros, promovien-
do valores fundamentales y proporcionando un marco
ético para la toma de decisiones y la cultura organiza-
cional.

Algunas razones por las cuales se hace necesario un
codigo ético en una organizacién son:

e Definir valores y principios: Establecer valores
fundamentales y principios éticos que la organiza-
cion promueve y valora. Clarificar las expectativas
en cuanto a comportamiento ético y conducta pro-
fesional.

« Orientar decisiones y acciones: Brindar orientacion
a las personas miembro sobre cdmo deben abor-
dar dilemas éticos y tomar decisiones dificiles.
También sirven como marco de referencia para
evaluar la moralidad de las acciones especificas.

e Fomentar una cultura ética: Promover una cultura
organizacional basada en la integridad, la responsa-
bilidad y el respeto mutuo. Reforzar la importancia
de la ética en todos los niveles de la organizacion.

* Prevenir conductas inapropiadas: Ayudar a preve-
nir comportamientos inapropiados al establecer
estandares éticos claros y asi reducir el riesgo de
conductas ilicitas o antiéticas, que podrian danar a
la organizacion.

e Cumplir con requisitos legales y normativos: Ase-
gurar que las practicas y operaciones de la organi-
zacion estén alineadas con los requisitos legales y
normativos. Proporcionar un marco ético que vaya
mas alla de lo estrictamente legal.

« Facilitar la toma de decisiones éticas: Proporcionar
pautas claras y ejemplos concretos de conducta
aceptable.

El Cédigo Etico en Ganemos Cérdoba adquirié gran re-
levancia al marcar distancias con el sistema de parti-
dos como espacios de poder convencionales. En primer
lugar, se plasmé en un documento accesible para la
ciudadania, gran paso hacia la superacién de las es-
tructuras tradicionales de poder que ofrecen escasa y
compleja informacion a la ciudadania sobre su mode-
lo organizativo y moral. En segundo lugar, se estable-
ci6 que las personas que asumieran cargos publicos
en representacién de Ganemos Cdrdoba sélo podrian
ejercerlos durante un mandato de 4 anos o, excepcio-
nalmente, durante dos, previa aprobacion de la Asam-
blea. Se trataba de evitar caer en una excesiva “profe-
sionalizacion” de la politica institucional, alejando a las
personas representantes de la realidad de la calle, tal
y como sucede en otros partidos.

Uno de los puntos polémicos de este proceso fue la
decisién sobre el sueldo maximo de cualquiera de los
representantes publicos (Ayuntamiento o Diputacion)
vinculados a Ganemos Cérdoba. La agrupacién con-
templaba como linea programatica la reduccion de
salarios publicos por lo que se debia tener coherencia
interna con aquello que se pretendia cambiar en las
instituciones y asi se llevaron dos propuestas de orga-
nizacion interna a la Asamblea:

1. Que cada persona que ostentara un cargo en Gane-
mos Cérdoba pudiera cobrar por ese trabajo lo mis-
mo que recibia en su trabajo anterior, de forma que
nadie saldria perjudicado ni beneficiado por asumir
temporalmente esta funcion publica.

2. Que se estableciera un sueldo igual para todas las
personas que realizaran el mismo trabajo, mas alla
de las circunstancias personales anteriores. Y que
fuera un sueldo limitado a 3 veces el SMI (Salario Mi-
nimo Interprofesional, que en aquel entonces ronda-
ba los 700¢€).

1. Reglamento de primarias: https://ganemoscordoba.org/blog/reglamento-de-primarias-de-ganemos-cordoba/
2. |deas -fuerza: https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2015/01/2015-01-11-IDEAS-FUERZA-ANEXO-III.pdf
3. Cadigo Etico: https://ganemoscordoba.org/blog/codigo-etico-de-ganemos-cordoba/
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Finalmente resulté aprobada la segunda opcidn, con el
compromiso de la organizacién de establecer un proce-
dimiento para “devolver” a la ciudadania el excedente
entre el sueldo que paga el Ayuntamiento o la Diputa-
ciony el que recibirian los representantes de Ganemos
Cérdoba en base a este acuerdo.

Este es el Cédigo Etico de «Ganemos Cérdoba», aproba-
do en la VIl Asamblea, celebrada en el IES Gran Capitan,
el Domingo 11 de enero de 2015: Cédigo Etico de Gane-
mos Cérdoba (Acta 11-01-2015)

El presente cédigo ético pretende ser el marco de princi-
pios éticos a los que debe ajustarse la actuacion politica
de las personas que ocupen cargos publicos en repre-
sentacion de Ganemos Cdrdoba en el Ayuntamiento de
Cordoba y sus organismos y empresas municipales.

Asimismo, pretende ser el marco de relacién y compro-
miso de los cargos publicos de la candidatura de Gane-
mos Cdérdoba con la Asamblea Ciudadana, soberana de
las decisiones politicas que ejecutara el grupo municipal
y/o gobierno municipal de Ganemos Cdrdoba.

Articulo 1.- Toda persona que resulte electa en el proce-
so de primarias de GC debera suscribir el presente codi-
go ético para ser considerada efectivamente candidata.

Articulo 2.- El presente cddigo ético tiene como mision
principal asegurar la relacion politica esencial entre la
Asamblea Ciudadana y el Grupo Municipal y cargos pu-
blicos de gobierno local de Ganemos Cérdoba.

Articulo 3.- Los cargos publicos de Ganemos someteran
a votacion de la Asamblea ciudadana de Ganemos Cérdo-
ba aquellas cuestiones esenciales del gobierno local del
Ayuntamiento de Cérdoba que no estén recogidas o pre-
vistas en el Programa Electoral aprobado por la Asam-
blea, asi como aquellos posicionamientos politicos del
grupo municipal en relacion a presupuestos, ordenanzas
fiscales y grandes temas de la ciudad sobre los que deba
existir el maximo consenso.

Articulo 4.- Los cargos publicos de Ganemos Cdrdoba se
ajustaran a la decision que adopte la Asamblea Ciudadana
en materia de retribuciones publicas. En todo caso no exce-
deran de 3 veces el salario minimo interprofesional (SM).

Articulo 5.- Los cargos publicos de Ganemos Cérdoba en
el Ayuntamiento de Cdordoba renunciaran al uso de los
privilegios que no sean estrictamente necesarios para el
ejercicio de dicha actividad publica de gestion municipal,
en todo, adecuando sus actos al principio de sobriedad.
Los cargos publicos de Ganemos Cérdoba se comprome-
ten a no duplicar sueldos ni cobrar remuneraciones ex-
tras para asistir a reuniones.

Articulo 6.- El grupo municipal y el gobierno local de Ga-
nemos Cordoba renunciard a todo cargo de asesores/as
de confianza al margen de la estructura de puestos de
trabajo del Ayuntamiento y empresas y organismos mu-
nicipales.

Articulo 7.- Los cargos publicos de Ganemos Cdrdoba
mantendran encuentros mensuales con la Asamblea
Ciudadana de Ganemos Cérdoba.

Articulo 8.- Los cargos publicos de Ganemos Cérdoba se
comprometen a potenciar los mecanismos de comunica-
cion con la ciudadania cordobesa, tanto para explicar sus
decisiones como para recoger sus aportaciones, con el
objetivo de la transparencia de la gestion municipal.

Articulo 9.- Las personas que ocupen cargos publicos en
Ganemos Cdrdoba no asistiran, en el ejercicio de su car-
go, a actos de contenido religioso, manteniendo la neu-
tralidad en materia de libertad de culto.

Articulo 10.- Las personas que representen a Ganemos
Cérdoba en la institucion municipal tendran como prin-
cipales maximas de actuacion el fomento del principio
de igualdad, el respeto a todas las ideas y confesiones,
el trabajo por una Coérdoba mas justa y solidaria, el fo-
mento de los servicios publicos esenciales para la comu-
nidad, asi como el compromiso claro con la ciudadania,
que se traducira en una exclusiva dedicacion al trabajo
municipal, con austeridad y transparencia absoluta en su
labor de gestidn de lo publico.

Articulo 11.- Los cargos publicos de GC se comprome-
ten a aceptar la posible revocacion que pueda aprobar la
Asamblea Ciudadana de Ganemos Cérdoba.

Articulo 12.- Los cargos publicos de GC se comprometen
a aceptar que el poder de decision del proyecto politico
de Ganemos Cordoba reside en la Asamblea Ciudadana y
no en el Grupo Municipal.

Articulo 13.- La agenda completa de actos de los cargos
publicos de Ganemos Cordoba sera publica.

Articulo 14.- Los gastos del grupo municipal de Ganemos
Cérdoba se haran publicos de manera detallada, con total
transparencia.

Articulo 15.- Se velara para que todos los proce-
sos de debate, acuerdos y decision que se produz-
can en Ganemos Cordoba sean transparentes y
abiertos a todas las personas, para lo cual seran con-
vocadas formalmente y difundidos convenientemente.
Articulo 16.- Las personas que ocupen cargos publicos en
Ganemos Cordoba se comprometen a limitar su participa-
cion institucional a un maximo de una legislatura, excep-
cionalmente prorrogable a otra siempre que sea aproba-
do por la asamblea general y por motivo justificado.
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3.6. PRIMERA ACCION DE CALLE

El 23 de enero de 2015 se realiza la primera accion de
calle de Ganemos Cérdoba. Fue una accidn conjunta en
5 mercados de barrio de la ciudad, para acercarse a la
ciudadania y preguntar por sus necesidades y preocu-
paciones a nivel local. Esta accion sirvié para hacer un
pequeno diagndstico y, a la vez, para dar a conocer el
proyecto de Ganemos Cérdoba a la ciudadania, hablan-
do con las personas desde la cercania, cara a cara.

Esta accidn de calle es recordada entre sus participan-
tes como emocionante, gratificante y participativa.

Fotografia de “Cordoépolis” 18/01/2015

Cambiar las reuniones por otro tipo de tareas dio “aire
fresco” a la militancia aunque, segun las personas que
participaron, hubo algunos aspectos mejorables como
que la encuesta ciudadana fuera algo mas breve y que
hubiera mas participacion de las personas involucra-
das en aquel momento en Ganemos Cérdoba.

3.7. MARCO PROGRAMATICO Y SALARIOS

En la VIIl Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, ce-
lebrada el 8 de febrero de 2015 en el IES Gran Capitan,
se decidieron cuestiones importantes de organizacién
interna que serian parte identitaria del movimiento.
Se eligieron nuevas portavocias, se presenté el docu-

mento de “Marco Programatico y se debatieron algunas
propuestas de cambio en el Reglamento de Primarias 'y
en el Cédigo Etico, recientemente aprobados, lo cual da
cuenta de lo complejo de un proceso que pretende ser
plural y diverso pero, a la vez, necesita acotar algunas
cuestiones que no cuentan con el consenso de toda la
base social.

La propuesta de modificacién del Cédigo Etico trajo
pues algunas personas pedian la modificacion del Art.
4, relativo al salario de las personas que ocuparan car-
gos en instituciones, reabriendo el debate sobre la li-
mitacion del sueldo a 3 veces el SMI con la que no toda
la base social estaba de acuerdo. Se proponia agregar
una excepcion para aquellas personas que, antes de
acceder a un cargo politico en Ganemos Cérdoba, ya
ganasen mas de 3 veces el SMI, anadiendo al mencio-
nado articulo “siempre que no suponga merma de lo
percibido hasta el momento”. La Asamblea debatié lar-
gamente la propuesta y en la posterior votacion sali6
desestimada. A partir de aqui, algunas de las personas
que se habian planteado presentarse a las primarias
decidieron finalmente no hacerlo con esas condiciones.
Otras, sin embargo, alin habiendo apoyado la propues-
ta siguieron adelante con su candidatura.

3.8. PRIMARIAS 2015

Se avecinaba un momento emocionante de cambio en
Cérdoba. El domingo 22 de febrero del 2015 en el co-
legio Ferroviario se realizé la IX Asamblea Ciudadana
Ganemos Coérdoba (Extraordinaria) en la que se pre-
sentaron las personas candidatas air en la lista electo-
raly se dio comienzo al proceso de primarias.

Participa. Ha llegado el momento de ganar Cérdoba para
las personas, para la democracia, para un desarrollo lo-
cal justo y sostenible, para una gestion municipal trans-
parente y honesta, para las generaciones presentes y fu-
turas. Ha llegado el momento de la dignidad, la hora de
demostrar que es posible construir una ciudad diferente,
de hacer politica para las personas y con las personas,
para ti y contigo. jHa llegado el momento de que la gran
mayoria ciudadana GANEMOS CORDOBA!

Por todo esto y mucho mds, te invitamos el proxi-
mo domingo dia 22 de Febrero a las 12h a nuestra IX
Asamblea General Ganemos Cordoba (Asamblea Ex-
traordinaria) que tendra lugar en el salén de actos del
Instituto Colegio Ferroviario, sito en Plaza Coldén s/n.
Celebraremos el acontecimiento con una comida conjunta,
actuaciones musicales, actividades infantiles... jTrae a tus
pequenos y pequenas! jContamos con nuestra ludoteca!

4. Borrador marco de estrategia politica de Ganemos Cérdoba: https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2015/03/DOCUMENTO_

MARCO_DE_ESTRATEGIA_POL%C3%8DTICA._GC..pdf
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Y sentid la libertad de invitar y difundir esta convocatoria
a todos vuestros familiares y amistades, a todo vuestro
vecindario y a todas aquellas personas a las que les im-
porta la ciudad de Cérdoba y atn no hayan tenido noticia
de este apasionante proyecto. Cordiales saludos. Mesa de
Coordinacién de Ganemos Cérdoba.®

Durante el evento, el Comité Electoral de Ganemos Cér-
doba hizo la presentaciéon publica de todas las perso-
nas que se presentaban al proceso de primarias, en el
cual se elegiria a las 29 que conformarian la lista de
Ganemos Cérdoba para las elecciones de 2015. La can-
tidad de votos recibidos por cada una de ellas estable-
ceria también el orden en el que aparecerian en dicha
lista, tras aplicar el método cremallera (intercalar mu-
jeres y hombres) para garantizar una representacion
igualitaria.

La lista de candidaturas confirm¢ la diversidad que in-
tegraba Ganemos Cérdoba. Se presentaron personas a
titulo personal y otras vinculadas al tejido asociativo
local, tanto de partidos como Podemos y Equo, como de
movimientos sociales como Stop Desahucios, sindica-
tos, movimiento vecinal, etc.

El acto estuvo marcado por un ambiente festivo y con-
cluydé con una comida y actuaciones musicales, entre
las cuales destaco la presentacion del rap de “Gane-
mos” creado e interpretado por Mario Emecka:

Creemos la ciudad que merecemos,
por lo que somos, por lo que queremos
todos jWItOS ganemos

Manos al aire, puﬁos al cielo
’Ha un atraco en mi ciudad Y no queda dinero
Joé nos queda a/[gn[c/ac/ Y estd besando el suelo

Y mejor luchar a segm’r mordiendo el anzuelo

Estamos en las m[[es, en las p[azm, en los parques
Nuestras /m[ﬁ!)ms son sus (m[as, nuestras ganas son sus tanques
Nuestras armas son la unidn y la ilusion

Por dejar de ir detrds y ellos delante

No me represenm un t;/aje con corbata
lee dice ser patriota desde su cortijo
Qbiel saben del que soffe 0 ama, del que muere o mata

De las familms sin z,‘mb@/o ni co/)y'o

Pﬁ’ tanto chorizo ya no quec/m panes
Se las suda el pm’s mientras su partz’do gane las elecciones
prometen el /mmz’xo
Y luego hacen lo que les sale de los cgones

ESTRIBILLO:

Creemos la ciudad que merecemos
Veamos lo que nunca Vemos
Por lo que somos, por lo que 7ueremos
/Todos J‘Wrtos ganemos!

”H'ﬂgﬂi’ﬂOS [ﬁ C[M(jﬁ(j que soAamos
D[?amos [0 que slempre mllamos
or Lo q7lli€ somos, /70[’ [0 que amamos

odas J‘Wltm ganamos!

[

Tenemos las ideas claras
Qggarse a la pmml[m de la tele no sirve de nada
Ya vale de no estar en sus lolmzes
Q@eremos el poc/er en asambleas ciudadanas

Yy qué serd maiana.
Ni olvida ni pera’om, el /meblo unido siempre gana
Agqul y ahora, estd en nuestras manos

La [ntegr[dad Y c/[gma'aa' de cada persona

Ni rojo ni azul
EL color de la libertad lo tengo yo, lo tiene; tu

Somos nosotros mismos, luchando por lo mismo
Esto no es popwlismo, es sentido comin

Entre derechas e [zqm’erc/m no a/istingo
Yo sé de los que sobreviven de lunes a c/om[ngo
De los z}ue hacen a'g sienten su ciudad
e

De Fatima a oniente, [ Brillante a los \/[/u'ngos

Estamos hartos de no ser [mpormntes
’ .
Yo no me mato a estudiar pa ser inmgmnte
Menos antl—depres[ﬂos Y tmnqui[izantes

Qge el inico remedio estd en que el pueb[o se levante

Cd(/ﬁ cuatro aiios Votamos /M7 [afoto
COH un sistema e[ectom/ que no r[eﬂ_e/a 0 que Voto
)Dromesm 50[0 SOVIfﬁ acia.

ESTO no es d@l’ﬂOCl’ﬂClﬁ, es una pum 60”0[0?0
ESTRBILLO-

Creemos [ﬂ C[Mdﬁd qwe merecemos
VEﬂl’ﬂOS [0 QME nunca Vemos
7D0f [0 que somos, /70/’ [0 9”6 ?M@fél’ﬂOS
/TOC/OS-/MHIOS gﬁVIEi’ﬂOS.

#ﬁgamos la ciudad que 50Aamos
igamos lo que siempre callamos
or lo 971,16 somos, por lo que amamos
[ odas junms ganamos!

[

RAP para Ganemos Cordoba- Mario Emecka

5. Extracto de la noticia de presentacion de primarias de la web de Ganemos Cérdoba
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La numerosa participacion en este dia puso de mani-
fiesto la puesta en marcha de este ilusionante proyec-
to, un proyecto que recordaba la necesidad de hacer
politica de una forma diferente.

Estas elecciones primarias simbolizaron la transpa-
rencia y democracia radical, permitiendo que toda la
ciudadania interesada pudiera participar votando, del 2
al 7 de marzo, a través de una plataforma en linea, asi
como en seis puntos de votacion presencial ubicados
en seis barrios de la ciudad, con el objetivo de “faci-
litar la participacion a aquellas personas que no dis-
ponian de acceso a internet o que aun desconocian el
programa”. La participacién en las primarias fue muy
elevada, lo cual era senal de que parte de la ciudadania
cordobesa deseaba un enfoque politico diferente y un
modelo de gestidn alternativo para la ciudad.

Fotografia de “Diario Cordoba” 8/3/15

3.9. RECOGIDA DE AVALES.
PRECAMPANA ELECTORAL

La decisién tomada por la Asamblea de Ganemos Cor-
doba de tener como forma juridica la agrupacién elec-
toral, acarreaba la necesidad de la busqueda de avales.
En el caso de Cérdoba, segun la normativa electoral, el
requisito para presentar una candidatura era de 5.000
avales que debian conseguirse en 18 dias, siguiendo
también los criterios de dicha normativa.

En la X Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, cele-
brada el 28 de marzo de 2015 en el Instituto Provincial
de Formacion de Adultos (IPEP) ubicado en el Barrio
de la Fuensanta de Cérdoba, se aprobo el documento
marco de Estrategia Politica y se presentd la campana
de recogida de avales.

Fotografia de “El dia de Cérdoba” 4/4/2015

Asi, el 3 de abril de 2015 arrancé la campana de re-
cogida de avales para el proyecto politico de Ganemos
Cérdoba. Todas las personas adheridas al proyecto
municipalista se movilizaron para informar del proce-
so y pedir su aval a familiares, amistades y personas
del entorno vecinal, dejando claro que ofrecer un aval
para la constitucion de la agrupacion electoral no com-
prometia el voto a Ganemos Cdérdoba en las elecciones.
Se trataba simplemente de facilitar que existiera una
opcién mas en dichas elecciones.

La recogida de avales es un proceso complejo, no solo
por el alto nUmero que se debe conseguir en poco tiem-
po, sino porque cada aval debe cumplir una serie de
requisitos muy exigentes, para que sea dado por valido
por la Junta Electoral:

» La persona avalista tiene que estar censada en
Coérdoba

e Los datos de la persona avalista tienen que estar
recogidos en una hoja con formato oficial, escritos
de forma clara y sin tachones.

» Se tiene que aportar fotocopia del DNl eir junto ala
hoja oficial con un clip, no grapado.

* Tiene que coincidir la firma del DNI con la firma de
la hoja oficial.

Para conseguir el objetivo de los 5.000 avales, ademas
de las redes de confianza de la militancia de Ganemos
Cdrdoba, se habilitaron mesas informativas en las
puertas de los centros civicos y otros lugares concurri-
dos de la ciudad como plazas y mercados. Fueron dias
intensos de trabajo voluntario, de horas revisando y es-
caneando toda la documentacién, a mano, hasta altas
horas de la madrugada. Fueron dias de mucho esfuer-
zo, pero también de mucha ilusiéon y companerismo,
fue un trabajo muy coral.

El 15 de abril se hace publico que el objetivo se habia
conseguido. El recuento final arrojé una cifra de 6.500
avales con todos sus requisitos, un logro nunca antes
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visto en nuestra ciudad. Finalmente, 6.099 fueron au-
tenticados por el notario y entregados a la Junta Elec-
toral. Con esto, Ganemos Cérdoba ya podia concurrir a
las elecciones municipales como agrupacion electoral.

Este momento supuso una desbordante muestra de
apoyo al proyecto, tanto por parte de la ciudadania cor-
dobesa como por parte de las cientos de personas vo-
luntarias que se implicaron en la tarea. No solo fue un
hito emocionante sino que, ademas, la posibilidad de
estar con la ciudadania hablando de “tu a tu” hizo que
la recogida de avales sirviera de antesala de la pro-
pia campana y posibilité dar a conocer el proyecto de
Ganemos Cérdoba en todos los barrios de la ciudad, a
personas de todos los perfiles y edades.

FIRMAS Y DNI
PARA PODER PRESENTAR NUESTRA CANDIDATURA
A LAS PROXIMAS ELECCIONES MUNCIPALES DEL 24 DE MAYO.

NO LO PUSIERON FACIL,
PERO NO CONTABAN CON NUESTRAS GANAS DE CAMBIO...

iSi SE PUEDE!

SEDE GANEMOS CORDOBA | TIENDA IDEAS SEDE ASPA

RECOGIDA

doba  ganemoscordoba.org

3.10. PROGRAMA ELECTORAL

En la XI Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, que
se celebro el 2 de mayo de 2015 en el IES Gran Capitan,
se presento el ®Programa Electoral que llevaba por ti-
tulo “Ganar Cdrdoba para las personas” y con el que se
invitaba a la ciudadania a IMAGINAR una Cérdoba dife-
rente... una ciudad con igualdad de género, generadora
de empleo, que apueste por la cultura, la educaciény el
deporte, verde y sostenible, igualitaria e inclusiva, de-
mocratica y transparente.

Este programa electoral era una llamada a la partici-
pacion y a la movilizacién. Fue una apuesta por la re-
cuperacién de la confianza de la ciudadania en la clase
politica, tan deteriorada en esos momentos.

Extracto del Prologo del Programa Electoral
de GANEMOS CORDOBA para las elecciones
municipales de 2015

[..] El programa electoral de GANEMOS CORDOBA
ha sido desarrollado de forma participativa, demo-
cratica y transparente por todas las personas que
asi lo han deseado e incluye propuestas recogidas
en asambleas ciudadanas abiertas, en grupos de
trabajo, en las calles y plazas, y a través

de la web y de las redes sociales. Ha sido un proce-
so bellisimo de participacion colectiva para trans-
formar los suenos en propuestas, contrastarlas con
nuestras aspiraciones, convertirlas en accion poli-
tica e integrarlas en un programa municipal cohe-
rente. Aunque somos conscientes de que “se hace
camino al andar’, que “lo mejor puede ser enemigo
de lo bueno” y que las imperfecciones deben consi-
derarse como un aliciente y un desafio para seguir
trabajando colectivamente en el perfeccionamiento
y realizacion del Programa.

A través de su programa, GANEMOS CORDOBA bus-
ca una Cordoba en la que nadie se vea en la obliga-
cién de abandonarla para poder ganarse el pan, y
donde la economia, la tecnologia y la politica estén
al servicio de las personas; una Cérdoba igualita-
ria e inclusiva; una ciudad verde y sostenible, que
respete sus valores medioambientales y su inmen-
so patrimonio cultural e histérico; un municipio con
paredes de cristal, justo con las personas, solidario
con las que sufren diariamente las carencias mds
absolutas, y con servicios sociales, sanidad y ense-
nanza bien dotados para afrontar la dura realidad
de emergencia social en que vivimos.

GANEMOS CORDOBA, en la elaboracion de su pro-
grama, ha tenido muy en cuenta que hemos entrado
en el Siglo XXl a una velocidad vertiginosa y es nece-
sario y urgente sonar, imaginar y desarrollar el mo-
delo de ciudad que queremos dejar a las futuras ge-
neraciones: Una Cérdoba moderna y adaptada a los
nuevos tiempos, pero orgullosa de sus raices y de
su patrimonio cultural; una ciudad transparente, de-
mocratica, limpia, honesta, ecoldgica, con energias
renovables y con mds espacios verdes, tolerante y
respetuosa con los Derechos Humanos. Una Cérdo-
ba donde impere la ética y donde la ley, la transpa-
rencia y el respeto a lo publico hagan imposible la
corrupcion y la malversacion de fondos publicos.
Una Cérdoba que ademds mantenga y reivindique
su identidad y su papel en el mundo.

6. Programa electoral: https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2014/10/ganemos_cordoba_programa_electoral.pdf
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Somos conscientes de que este modelo de ciudad
no se construye en un ano, ni siquiera en una legis-
latura. Sin embargo el “camino mds largo comienza
por un paso”y este primer paso es la proxima legis-
latura municipal. En ella, y con tu voto, aspiramos
naturalmente a gobernar y si esto no fuese posible
a influir de forma decisiva, desde el Ayuntamiento y
desde la calle, en el gobierno de la ciudad.

Ademds y para romper con el “cortoplacismo” de
quienes solo buscan ganar las elecciones de turno,
aspiramos también a liderar o participar en el desa-
rrollo un Proyecto de Futuro de la Cordoba que que-
remos, cuyas lineas generales sean consensuadas
con la sociedad civil y las fuerzas politicas y socia-
les. Un proyecto a largo plazo que partiendo de don-
de estamos, y con los pies en el suelo, nos permita
avanzar durante las proximas legislaturas, gobierne
quien gobierne, hacia la Cérdoba sostenible, equita-
tiva, justa, democratica y ética que sonamos, y don-
de el objetivo ultimo sea la felicidad y el bienestar de
todos sus habitantes.

Lo que GANEMOS CORDOBA propone no es solo un
programa, sino una forma distinta de hacer politica
y una vision integrada e integradora de la Cordoba
que queremos legar a nuestros descendientes.

Pedimos que con tu voto nos des la oportunidad de
hacer todo esto realidad.

CAMF

MICRO

CREDITOS

Con motivo de Las elecciones Municipales al Ayuntamiento de Cérdoba del préximo
24 de mayo, lanzamos la idea colaborativa de Micro Créditos Ganemos Cérdoba.

3.11. MICROCREDITOS

Una vez superado el requisito de los avales y mientras
se cerraba el programa electoral, uno de los siguientes
pasos importantes era conseguir financiacién para la
campana electoral, ya que las cuotas de los socios/as
y las aportaciones voluntarias eran insuficientes para
sufragar los gastos previstos.

Segun el Capitulo VIl de la Ley Organica 5/1985 del Ré-
gimen Electoral General, cada grupo municipal con re-
presentacidn obtiene una cuantia econdémica por parte
del Ayuntamiento, proporcional al nimero de votos
obtenido. Esta cuantia tiene como objetivo cubrir la to-
talidad o parte de los gastos realizados por el partido
durante la campana electoral.

Normalmente los partidos politicos tienen recursos
propios o bien piden préstamos a los bancos. Ademas,
si se cuenta con representaciéon anterior este dine-
ro puede ser, en parte, adelantado por la administra-
cion. En el caso de Ganemos Cérdoba no se disponia
de fondos previos y, en linea con los principios del Mu-
nicipalismo, se rechazé recurrir a los bancos por una
cuestion ética. Asi que se decidio utilizar un sistema de
microcréditos, que consistia en recibir pequenos prés-
tamos por parte de las personas participantes, organi-
zaciones y personas que apoyaran el proyecto.

En la XI Asamblea del 2 de mayo se presentd y apro-
bé también el Plan de Campana Electoral y el Plan de
Recogida de Microcréditos que, haciendo un calculo es-
timado de los gastos y los posibles resultados electo-
rales, planteaba recaudar 15.000 € que se devolverian
pasadas las elecciones.

o ©
Ganemos ,
®%°" CORDOBA

Con tu ayuda queremos financiar esta campana electoral sin endeudarnos con los
bancocs Puodn aportar entre 50€ y 500€ que te devolveremos cuando recibamos
la subvencion correspondi a los gastos electorales a final de 2015.
3
\‘RANSFEI!ENCIA
A
Nos debemos SHOKAMOS EN LAS
B8 grke memweus  QEE S Coros
y o a los bancos FoRECIOES y e CURvEnCIGn
- S"gﬁﬁfi,ﬁ INGRESO. ELECTORAL TE
1
CAMPANA £L CREDITO
MICRO oo
QREQ[ ATENCION EN SEDE o al 6 mayo
Ganemos Cordoba 10-13h / 17-21
C/ M2 Auxitiadora ¢ [frente a Sysuw
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"Fieles a nuestro «ADN» popular, libre, municipalista e in-
dependiente, en nuestro camino hacia el empoderamiento
ciudadano ajeno al pago de las hipotecas y peajes propios
de la vieja politica, ponemos en marcha nuestra campana
de «microcréditos» para conseguir nuestra propia sobe-
rania financiera orientada siempre hacia la busqueda del
bien comun. El dinero recogido en esta campana de mi-
crocréditos estard exclusivamente destinado a financiar
nuestra campana electoral. Nuestro objetivo es la recau-
dacion de 15.000 euros, cantidad que sale de una esti-
macidn conservadora de nuestros hipotéticos resultados
electorales. La autofinanciacion, segun el plan previsto,
deberia estar disponible (como fecha tope) para el 10 de
Mayo y seria reembolsada tras el ingreso en cuenta de la
correspondiente subvencidn a la que nuestra Agrupacion
de Electores tendra derecho en funcién del numero de
votos y numero de concejales logrados en los comicios.

MICROCREDITOS GANEMOS CORDOBA 2015.

Cientos de cordobeses y cordobesas apoyaron esta
campana financiera. Bastaron solo 4 dias para conse-
guir el objetivo de 15.000 € que se habia planteado. No
solo fue un éxito sino, especialmente, una gran satis-
faccién constatar de nuevo el enorme apoyo ciudada-
no al proyecto que, en este caso, permitia a Ganemos
Cérdoba desarrollar la campana electoral planificada,
para intentar alcanzar los mejores resultados electo-
rales posibles. Y el primer paso de esta campana fue
conseguir una sede.

3.12. INAUGURACION DE LA SEDE
Y CAMPANA ELECTORAL

El 5 de Mayo se produce la inauguracién de la sede de
Ganemos Cordoba en la Calle Maria Auxiliadora 9, en
el barrio de San Lorenzo, distrito Centro de la ciudad. Y
eljueves 7 mayo da comienzo la campaha electoral?, en
un acto publico en la Plaza de la Corredera.

Durante el mes de abril se estuvo preparando cuida-
dosamente la campana electoral, desde el punto de
vista organizativo, estratégico y comunicativo, siempre
desde una perspectiva innovadora, plural, participativa
e imaginativa. Se presenté la candidatura y el progra-
ma en distintas actividades publicas y en encuentros
preelectorales con diversos colectivos. Se decidié que
la campana tuviera una coordinacién general asi como
cuatro equipos mas especificos: un equipo de prensa,
uno de comunicacion, encargado de la imagen y diseno
de los materiales publicitarios, web y redes sociales;
un equipo de argumentario, encargado del desarrollo
de propuestas y contenidos; y un equipo de logistica y
financiacidn, encargado del apoyo material y econémi-
co a las actividades de la campana.

DE NUESTRA SEDE

C/M® AUXILIADORA 9

FRENTE A SALESIANOS

p :.L"-".
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AGENDA

UN AYUNTAMIENTO QUE PROTEJA
Y MEJORE LA SALUD DE LA GENTE

Maiiana
- PASEQO INFORMATIVO por el barrio de Valdeolleros. 10 a 13 h.

- PASEO INFORMATIVO por el barrio Parque Cruz Conde, centros
universitarios y sanitarios de Avda. Menéndez Pidal. 10 a 13 h.

Tarde

LA SALUD DESDE LOS BARRIOS. Mesa-Coloquio con la
intervencion de Javier Segura, Director del Instituto de Salud
Piblica de Madrid. Colegio Hernan Ruiz (junto a Avenida Almogavares
y Vial Norte) 20:30 h.

- Mesa Informativa en Avenida Almogavares (esquina C/ Pintor
' 1, Reinoso). 20222 h.

ganemoscordoba.org

7. Campaha de microcréditos de Ganemos Cdrdoba: https://ganemoscordoba.org/noticias/microcreditos-ganemos-cordo-

ba-buscamos-soberania-financiera/

8. https://ganemoscordoba.org/noticias/ganemos-dara-comienzo-a-su-campana-electoral-en-la-corredera/
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Por parte del representante legal de la candidatura,
se mantuvo la relaciéon con la Junta Electoral para la
peticion de espacios publicos para actos electorales,
acreditacién de apoderadas y apoderados, asi como re-
solucion de incidencias..

La campana electoral se llevd a cabo gracias a la parti-
cipacion entusiasta de un nimero considerable de per-
sonas voluntarias, que participaron en los equipos cons-
tituidos y en las numerosas actividades desarrolladas.

Como es habitual en todas las campafas electorales,
las candidatas y candidatos participaron en distintos
debates publicos con los representantes de las otras
candidaturas, asi como con encuentros y reuniones con
numerosas asociaciones y colectivos: asociaciones de
vecinos, sindicatos, asociaciones empresariales, cole-
gios profesionales, entidades sociales y colegios pro-
fesionales.

Se organizaron mesas informativas en los distintos
barrios y diferentes espacios publicos de la capital y
barriadas periféricas, asi como paseos informativos
de miembros de la candidatura y personas voluntarias
por varias zonas del municipio (entorno del rio Guadal-
quivir, Cerro Muriano, Trassierra), conversando con el
vecindario y entregando propaganda electoral. Tam-
bién se hizo mediante paseos en bici y se conté con un
camioén y un coche cedidos gratuitamente por simpa-
tizantes, decorados para la ocasién y con equipos de
megafonia que recorrieron la ciudad con mensajes de
la candidatura.

ASAMBLEA CIUDADANA

La politica vuelve a las plazas

Debate abiertd

v

Intervienen:

i’y
Iem

*Micro alfferte

Ganemos

...0.0' RDO

ELECCIONES MUNICIPALES 2018

Fue muy importante el apoyo publico de lideres poli-
ticos como Julio Anguita y de los dos partidos que ex-
presamente apoyaban a Ganemos Coérdoba (Podemos
y Equo) como Teresa Rodriguez, Rafa Mayoral, Sergio
Pascual, Rosa Martinez, Juantxo Lopez Uralde y Flo-
rent Marcellesi.

El acto central de la campana llené la Plaza de las Ten-
dillas en la tarde del 12 de mayo, con intervenciones de
los primeros miembros de la candidatura y de Teresa
Rodriguez, en aquel momento responsable de Pode-
mos en Andalucia, asi como el rap de Ganemos inter-
pretado en directo por Emecka.

Interesé mucho explorar otros formatos menos con-
vencionales, en forma de didlogos abiertos con la ciu-
dadania en distintos espacios publicos. Asi, se celebré
un debate sobre Educacion y Cultura en la Plaza de
los Padres de Gracia, delante de la Biblioteca Central.
Sobre las Personas Mayores en la politica municipal y
la vida de la ciudad, en la Plaza del Zoco. Sobre una
ciudad Verde y Sostenible en la Plaza de Valdeolleros.
Sobre politicas de Igualdad en el Bulevar. Sobre plan de
rescate, derecho a la Vivienda y Suministros Basicos en
la Plaza del Mediodia. Sobre la Salud en el municipio,
en el Colegio Hernan Ruiz. Sobre Economia y Empleo
en el Colegio Torre de la Malmuerta. Sobre Municipa-
lismo en la Europa de las ciudades, en la Plaza de la
Corredera. Sobre Economia y Ciudad, Bienes Comunes,
en el Colegio Condesa de las Quemadas.

#VotaGanemosCordoba
www.ganemoscordoba.org W [

ELECTORES/AS
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El sabado 16 de mayo se eligi6 la Plaza de San Agustin
para organizar dos actos en los que se puso especial
interés. Por la manana una Asamblea Ciudadana, con-
vocada con el titulo de “La politica vuelve a las plazas”,
en la que, ademdas de miembros de la candidatura,
intervinieron representantes de las candidaturas mu-
nicipalistas de Madrid y Malaga, asi como otros acti-
vistas. Por la tarde, actuaciones musicales y recitado
de poesia en un acto que se dio en llamar “Ganemos
Cdérdoba con Arte”.

A lo largo de esos dias, se fueron captando y organi-
zando las personas que voluntariamente se ofrecieron
como apoderadas y apoderados, de tal forma que se
consiguio cubrir todos los colegios electorales del mu-
nicipio.

El optimismo y la alegria estuvieron presentes durante
toda la campanay, por eso, no se olvidé el toque ludico
en gran parte de las actividades, organizando algunas
expresamente con esa finalidad, como el espectaculo
de animacioén y circo en el barrio de las Palmeras o la
fiesta infantil-familiar en el parque Madre Coraje. Por
eso también, el acto de cierre de campana consisti6 en
un pasacalles con batucada el viernes 22 de mayo, que
partié desde la explanada junto a la Torre de la Calaho-
rra y finalizé en la portada del recinto ferial, aprove-
chando que ese dia se inauguraba la Feria de Cérdoba.

’La campana electoral dio mucho de si. Veamos
las percepciones y vivencias de las personas de
Ganemos Cdrdoba.

Como positivo:

 El contacto con la gente,

* La estructura organizativa elegida.

« El voluntarismo

e La enorme entrega de un grupo de personas.
e La austeridad.

 El trabajo colectivo.

* Actividades sectoriales.

* Mucha calle y mucha ilusidén.

» El diseno del material utilizado ha sido espec-
tacular; y la rapidez con la que los compas de
diseno hacian materiales de difusidn.

e Chapd a la labor desempenada por la comi-
sién de prensa. Hemos delegado en ellas y ha

funcionado esta delegacién de responsabili-
dades.

* Reconocer también la disponibilidad de Mar-
lon, la rapidez de la imprenta y el camién de
Ecoqueremos.

e La mejor campana con diferencia.

A mejorar:

e Mds implicacion de las personas adheridas
e M3s astucia

e Menos actos de consumo interno

» Nos costo llegar a la gente de la calle.

e Debimos implicarnos aun mas.

* Hubo bastante descoordinacidn.

» Poquitas personas con muchisima entrega y
participacion.

* Debié haber mas conexion entre los/as candi-
datos/as y el colectivo.

» Podriamos haber identificado previamente a
la campana las diferentes capas de la cebolla
de las personas que estan alrededor de Ga-
nemos Cdrdoba y realizar actividades direc-
tamente dirigidas a cada capa quizas.

 Quizds se desaprovecho6 a algunos/as candi-
datos/as que podrian haber dado mas de si
como especialista de temas concretos.

e Pudimos combatir mas y mejor la dicotomia
de las campanas entre personalismos y co-
lectivos

» Excesiva dependencia de las nuevas tecnolo-
gias y no cuidar la brecha digital.

 Desequilibrio de gente y fuerzas en diferentes
comisiones.

» A veces se duplican esfuerzos.

» Menos comisiones de trabajo y mds reparto
de tareas.

* En nuestro programa habia dreas con muchas
propuestas y otras con muy poquitas.

» Debimos poner un poco mds de garra...inclu-
so de mala leche.

9. Extracto de “acta resumen del ano 2014". Fecha del acta del 4/7/2015
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3.13. ELECCIONES MUNICIPALES,
24 DE MAYO DE 2015

El 24 de mayo se celebraron las elecciones municipa-
les en las que se repartian 29 concejales, alcanzdndose
la mayoria absoluta a partir de 15. La participacién fue
del 57,07 % y se obtuvieron los siguientes resultados:

Ganemos Cdérdoba consiguid ser la tercera fuerza poli-
tica en la ciudad, con mds de 18.000 apoyos, 4 conceja-
les en el Ayuntamiento de Cérdoba y representacion en
la Diputacién Provincial. Su posicion resultaba decisiva
para la configuracién de un cambio en la gobernanza
de la ciudad.

Y asi fue como...

Una Asamblea Ciudadana compuesta por un grupo de
personas llenas de entusiasmo, ilusion y voluntariedad
consiguieron, en menos de un ano, entrar en las ins-
tituciones local y provincial de Cérdoba. Todo un hito
histérico que no podria haber sido posible sin el apoyo
altruista y solidario y la confianza de tantisimos cordo-
beses y cordobesas.

A partir de este momento todo cambiaria, no solo por-
que una nueva figura politica irrumpiria en las insti-
tuciones con la firme intencién de demostrar que se
podia hacer politica de forma diferente, sino porque
habia que encajar las formas de trabajo y los valores
de Ganemos Cdrdoba en la idiosincrasia institucional,
que no dudaria en presionar para que nada cambiara.

Los partidos o movimientos que buscan un cambio en
la forma de hacer politica a menudo enfrentan desafios
al intentar implementar sus propuestas en entornos
politicos mas convencionales, y ese iba a ser el reto
para Ganemos Cérdoba a partir de ahora.

GRUPO
MUNICIPAL VOTOS CONCEJALES

EE 51.441 11
PSOE 30.543 7
GANEMOS
CORDOBA 18.656 4
IULV-CA 17.821
Cs 12.792 2
UCOR 8.398 1
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4.
GANEMOS CORDOBA

EN LAS INSTITUCIONES
[2015 - 2019]

4.1. COMISION DE NEGOCIACION
Y ACUERDO DE INVESTIDURA

En la XIl Asamblea Ciudadana Ganemos Cdrdoba, ce-
lebrada el 1 de junio de 2015 en el IES Gran Capitan,
tras las elecciones municipales, se presenté el docu-
mento de “Lineas Propositivas” de cara al didlogo con
otras fuerzas politicas ante los diversos escenarios de
investidura que arrojaba un resultado electoral sin ma-
yorias claras. También se aprobd en dicha asamblea
la puesta en marcha de un proceso de debate abierto
con la ciudadania, con el objetivo de recoger la mayor
cantidad posible de opiniones y se cred una “Comisién
de Negociacion” encargada de mantener reuniones con
las organizaciones politicas con las que existia la posi-
bilidad de llegar a algunos acuerdos.

La situacidn planteaba cuatro diferentes escenarios
posibles:

1. Realizar un acuerdo con IU que contaba con 4 conce-
jales, sumando 8 concejales entre ambas formacio-
nes, para dialogar juntas con el PSOE y proponer un
acuerdo de Gobierno con alcaldia de Ganemos Cérdo-
ba (ya que el PSOE tendria 7 concejales frente a los
8 conjuntos, habiendo recibido mas votos Ganemos
Cordoba que IU).

2. Realizar un acuerdo de Gobierno conjunto PSOE, Ga-
nemos Cérdoba e IU, con alcaldia del PSOE.

3. Realizar un acuerdo para facilitar la investidura de
PSOE e IU, pero permaneciendo en una oposicion ac-
tiva.

4. No realizar ningun acuerdo, lo que supondria un go-
bierno municipal del PP.

En menos de dos semanas se realizaron numerosas
reuniones. Asi, solo 10 dias después, el 10 de junio del
2015 se celebro la Xlll Asamblea Ciudadana Ganemos
Cordoba en la Facultad de Filosofia y Letras. La prime-
ra de las posibilidades se frustré desde el principio, por
lo que la Asamblea tendria que dirimir entre las tres
restantes.

En una convulsa asamblea de notable expectacidn, se
debatieron las diferentes posibilidades y se procedi6 a
votar, aprobando por una ajustada mayoria la opcion
de no entrar al gobierno municipal pero apoyar la in-
vestidura de la candidata del PSOE, que co-goberna-
ria con IU. Sin duda, el empate técnico resultante de
esa votacion, provoco una fractura que se hizo notar en
sucesivas asambleas y apoyos posteriores dentro del
grupo que asistia habitualmente a las asambleas.

El apoyo de Ganemos Cérdoba implicaria para los otros
dos partidos la firma de un “Acuerdo de investidura” en
el que se incluyeron algunas de las propuestas progra-
maticas de la agrupacion’.

Tras un trabajo intenso, se establecié un acuerdo de 51
medidas que se firmo el 15 de junio por parte del PSOE,
IUy Ganemos Cérdoba'".

:

10. Acuerdo de investidura: https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2015/06/Programa-GANEMOS-PSOE-IU.pdf
11. https://www.google.com/url?g=https://ganemoscordoba.org/blog/acuerdo-de-investidura-firmado-por-psoe-ganemos-e-iu-13-6-
15/&sa=D&source=docs&ust=1711832950677670&usg=A0vVaw3auT2P49JHO-txat206sIC
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4.2. GANEMOS LLEGA AL AYUNTAMIENTO
Y A LA DIPUTACION

Tras el acuerdo de investidura y la toma de posesion
de los 2 concejales y las 2 concejalas el 13 de junio de
2015, se abrié una nueva etapa para Ganemos Cérdo-
ba. En este momento era necesario equilibrar los plan-
teamientos de la Asamblea Ciudadana y del programa
electoral con las ldgicas de las instituciones de las que
se pasoé a formar parte (Ayuntamiento y Diputacion). La
dindmica politica local, la colaboracién y/o negociacién
con otras fuerzas politicas mientras se mantenia la co-
nexién con las organizaciones sociales de la ciudad fue
un equilibrio necesario pero sumamente complejo.

En la XIV Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, que
tuvo lugar en el Centro Civico de la Fuensanta el 12 de
julio de 2015, se formaron dos grupos de trabajo para
profundizar en aspectos de estructura y organizacién
interna: el de Cauces Participativos y el de Estatutos,
para actualizar reglamentariamente todos los cambios
y establecer nuevos mecanismos de organizacién in-
terna y comunicacidn. También se abrid un proceso de
convocatoria para la contratacion de 4 auxiliares para
el apoyo técnico en el trabajo institucional. El equipo,
finalmente, quedd conformado de la siguiente manera:

e Grupo Municipal del Ayuntamiento: 2 concejalas, 2
concejales y un equipo técnico formado por 3 perso-
nas (de las cuatro a las que se tenia derecho segun
la normativa municipal y atendiendo al cédigo éti-
co de Ganemos Cdrdoba) que asumieron tareas de
prensa, asesoria y administracion.

e Grupo Provincial de Diputacién: 1 diputaday 1 técnica.

Ademads de las cuestiones politicas, entrar en las insti-
tuciones tuvo varias implicaciones financieras a tratar
y resolver:

e Presupuesto asignado a los Grupos Municipal y Pro-
vincial: Estas partidas, perfectamente reguladas por
la Ley Electoral y supervisadas por las intervencio-
nes institucionales, estaban destinadas a las activi-
dades politicas de los representantes y a la elabora-
cion de informes y estudios, asi como otros gastos
directamente relacionados con el desempeno de la
labor publica.

» Excedentes de los sueldos: de acuerdo con el Cédigo
Etico, ninguna persona representante de Ganemos
Cérdoba cobraria mas de 3 veces el SMI. De esto re-
sultaba un excedente econdémico, tanto del sueldo
base como de los complementos salariales (como
por ejemplo los plenos extraordinarios). Una peque-
na parte se destinaria al reajuste fiscal de cada per-
sona, ya que declararian mas de lo que realmente
recibirian, y el resto se traspasaria a la cuenta de la
Asociacion, para financiar propuestas de las orga-
nizaciones sociales de la ciudad, tal y como estaba
recogido en el programa electoral.

e Microcréditos: En cuanto Ganemos Cérdoba recibid
los fondos municipales correspondientes por Ley,
en funcidn de los votos recibidos, una de las prime-
ra medidas fue devolver el dinero prestado por la
ciudadania cordobesa, en forma de microcréditos,
para la campana electoral. Numerosas personas de-
cidieron no solicitar la devoluciéon de su microcré-
dito, donando de forma permanente el dinero a la
Asociacion.

4.3. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
Y FORMA DE TRABAJO

Es importante destacar que la estructura de Ganemos
Cdérdoba ha tenido varios cambios a lo largo de su his-
toria. A nivel Institucional, la Agrupacién Electoral fue
solo una formajuridica instrumental para que la Asam-
blea Ciudadana se pudiera presentar a las elecciones
sin ser partido politico, lo que no implicaba ninguna
continuidad organizativa. La Asamblea, por tanto, fue
en todo momento la estructura organizativa principal
de Ganemos Cérdoba.

Pero, jcomo compaginar los tiempos de una organiza-
cion asamblearia con la politica institucional formal?

Los ritmos y latoma de decisiones en Ganemos Cérdoba
se regian por las Asambleas y priorizaban los consen-
sos. Esto en muchas ocasiones, en contraposicién con
la forma de trabajar de los partidos politicos tradicio-
nales, suponia una desventaja pues no se disponia de la
agilidad que aporta la toma de decisiones unilateral o
por parte de un pequeno grupo. No obstante, Ganemos
Cérdoba no cambié su forma de funcionar e, incluso,
consiguid acercar estas nuevas formas de hacer politi-
ca a las instituciones haciendo que el resto de partidos,
la propia administracién y los medios de comunicacion,
entendieran y respetaran estas diferencias.

La estructura organizativa pretendia establecer una
relacion fluida entre los dos grupos institucionales:
Grupo Municipal y Provincial; los dos grupos propios:
Asociacion (instrumental) y Asamblea Ciudadana (po-
litica); y el resto de organizaciones ciudadanas, a nivel
institucional y no institucional.

Asi pues, los dos grupos de trabajo conformados en la
XIV Asamblea para definir la estructura y organizacion
interna tuvieron un verano de intenso trabajo y en la XV
Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba, que tuvo lu-
gar en el Centro de Iniciativas Culturales Osio en el ba-
rrio de Canero, el domingo 13 de septiembre de 2015,
presentaron sus informes y conclusiones, que reforza-
ban la idea de hacer politica de forma horizontal, parti-
cipativa y los mds cercana posible a la gente.

En este contexto, se puede entender que el trabajo rea-
lizado en las Instituciones, tanto por parte de las per-
sonas electas como por el equipo técnico y el resto de
personas voluntarias que formaban parte de la Asam-
blea, fue impresionante, en ocasiones frustrante y ago-
tador y en ocasiones sumamente enriquecedor.
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Nadie dijo que hacer politica de forma diferente fuera
facil pero, aun asi, valia la pena intentarlo.

a) Asociacién instrumental

Como se ha expuesto en varias ocasiones, la Asocia-
cion Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba tenia
un cardcter instrumental. Su estructura formal estaba
plasmada en unos Estatutos basicos'? registrados en
la Junta de Andalucia, que permitian manejarse logis-
tica y organizativamente.

Su érgano de representacion era la Secretaria Técni-
ca, que asumia las funciones de lo que formalmente es
una Junta Directiva, con facultades de administraciony
gestidn de la propia Asociacidon pero ademas, de acuer-
do con el Reglamento de Organizacion y Funcionamien-
to de la Asamblea Ciudadana, formaba parte del Equipo
de Coordinacidn, por lo que podia asumir también com-
petencias ejecutivas bajo el mandato de la Asambleay
someter sus decisiones al Equipo de Coordinacion.

La asociacién convocaba al menos una asamblea al aho,
para presentar las cuentas y actividades y para renovar
la Secretaria Técnica, lo que se hizo en varias ocasiones,
de manera parcial o en la totalidad de sus miembros.

b) Asamblea ciudadana

La Asamblea Ciudadana de Ganemos Coérdoba era
el espacio abierto de informacion, propuesta, debate
y decision sobre la accién politica y ciudadana a de-
sarrollar por Ganemos Cérdoba. En coherencia con el
municipalismo y con la cultura politica que defendia,
la Asamblea Ciudadana era abierta, admitiendo a cual-
quier persona que deseara participar en la misma, de
manera presencial o telematica, y facilitando el acceso
a la documentacidén que cualquier persona requiriera.
Este caracter abierto de la Asamblea de Ganemos Cér-
doba respondia al principio de actuacién con la maxima
transparencia en su gestién

Al entrar a las instituciones y tener que ampliar la es-
tructura organizativa, se valord la posibilidad de incluir
toda la parte organizativa interna de la Asamblea Ciu-
dadana en los estatutos de la Asociacion. Finalmente
se decidié mantener la organizacidn interna indepen-
diente aunque regulada a través de un Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento (ROF) especifico™. La
elaboracién de ambos documentos, Reglamento de la
Asamblea y Estatutos de la Asociacién, tras un proceso
complejo de mas de un ano de duracién, supuso una
de las claves y un elemento diferenciador de la organi-
zacion pues ponia "por encima” de la Asociacion a una
Asamblea Ciudadana completamente abierta, algo sin
precedentes en la historia politica de la ciudad.

Para participar en la Asamblea, aquellas personas que
aun no estaban afiliadas a Ganemos Cérdoba debian
inscribirse previamente, proporcionando todos los da-
tos requeridos por la organizacién para la confeccion
del censo de votacién y autorizando la cesion de sus
datos de acuerdo con la legislacidn vigente.

La Asamblea Ciudadana acataba las responsabilida-
des que le asignaba expresamente el Cédigo Etico de
la organizacidn, que establecia como misién principal
la de asegurar una relacion politica abierta y transpa-
rente entre el Grupo Municipal y Provincial, los cargos
publicos de Ganemos Cérdoba y la propia Asamblea.
También determinaba que los cargos publicos tenian
gue someter a votacion de la Asamblea las posiciones
politicas del grupo municipal en relaciéon con grandes
temas de la ciudad, especialmente todos aquellos rela-
cionados con los presupuestos municipales, las orde-
nanzas fiscales y cualquier medida que afectara a los
servicios municipales esenciales.

Todas estas medidas se operativizaban con encuen-
tros mensuales de la Asamblea Ciudadana, en la que
participaban los cargos publicos de Ganemos Cérdoba.
De esta forma cobraba vida la idea de que el poder de
decision de Ganemos Cérdoba residia en la Asamblea
Ciudadana y no en el Grupo Municipal.

Durante las sesiones asamblearias la moderacién re-
caia en una mesa técnica conformada en cada sesién.
La composicién de la misma era paritaria de 4 perso-
nas. Dos miembros eran propuestos por el Equipo de
Coordinacion y los otros dos se prestaban voluntaria-
mente de entre el resto de miembros de la Asamblea.
El resto de aspectos especificos del desarrollo de la
Asamblea seguian las normas reglamentarias aproba-
das en el ROF.

Se queria evitar a toda costa que las Asambleas fueran
espacios de monopolizacién de la palabra y de vota-
ciones sin un verdadero andlisis participativo previo.
Las Asambleas eran vistas como una gran oportunidad
para fortalecer la participacién y el sentido de perte-
nencia y para ello, dado que su caracter abierto las
convertia en muy numerosas en ocasiones, se hacia
especial hincapié en que estuvieran adecuadamente
dinamizadas e incluyesen en su desarrollo metodo-
logias de participacion activa que garantizaran que
todas las personas asistentes pudieran expresarse y
sentirse escuchadas. Ademas, siempre se organizaba
la atencidn a menores, para facilitar la participacion de
sus progenitores y se incluian espacios socioafectivos,
al finalizar, que propiciaban el conocimiento mutuo, el
sentido de pertenencia y los cuidados.

12. Estatutos de la Asociacién:

13. Reglamento de Organizacién y Funcionamiento: https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2017/04/ROF_CodEti_Estatutos_Marzo_17.pdf
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Las Asambleas, por tanto, no comenzaban con el even-
to, sino que tenian una preparaciéon exhaustiva e in-
volucraban a muchas personas en la elaboracion de
carteles, la preparacion del orden del dia y los docu-
mentos a analizar, el acondicionamiento del espacio, el
diseno de la metodologia, la ludoteca o la organizacién
del espacio de convivencia posterior, entre otras.

La configuracién de este modelo de Asamblea Ciuda-
dana logré la creacién de un espacio de trabajo com-
pletamente horizontal entre los cargos politicos y la
ciudadania. Las personas que ostentaban un cargo
politico colaboraban estrechamente con la Asamblea,
facilitaban la informacidn, acataban sus decisiones y
posicionamientos y los defendian en el Pleno Municipal
con posterioridad, lo cual reducia la distancia entre la
base social y las personas representantes, permitien-
do que estas ultimas se sintieran respaldadas.

En resumen, esta “forma de hacer” de Ganemos en las
Asambleas Ciudadanas, respetando la participacion y
la diversidad y cuidando la dimensidn emocional supu-
so una clara fortaleza del movimiento en su dimensién
humana. Las numerosas horas de trabajo de la base
social, dedicadas mayoritariamente como militancia en
el tiempo libre, generaron vinculos personales signifi-
cativos, dotando de un caracter “familiar” a la organi-
zacién y a sus componentes.

Aunque una estructura asi debia estar perfectamente
organizada para garantizar un funcionamiento fluido,
eficiente y de calidad vy, por este motivo, del espacio
politico-ciudadano surgieron varias estructuras de
trabajo, que resultaron fundamentales para Ganemos
Cérdoba:

¢ Equipo de Coordinacion.

Organo de representacién politica, de gobierno
y administraciéon ordinaria del espacio politico-
ciudadano, es decir, de la Asamblea. El mandato de
las personas que lo componian era paritario y tenia
una duracién de 1 ano. Transcurrido dicho periodo
se procedia a su renovacion. Su nombramiento
correspondia a la Asamblea Ciudadana.

Cabe destacar que, siendo el equipo de coordinacién
un érgano de gestidn politica, la clave humana siem-
pre fue un elemento diferenciador con el que comen-
zar cada sesién. De ese modo, se instituyé el “Momento
Ganemos” con el que, bien la mesa que coordinaba la
reunion o a propuesta de alguna persona miembro del
equipo, se comenzaba la reunion con una reflexion, un
comentario al hilo de algun asunto o situacion, una pa-
labra que expresara estado de animo o simplemente
dar la bienvenida al resto de personas. Con ese modo
de comenzar el trabajo, donde cada persona participa-
ba en la ronda que no duraba mas de cinco minutos,
comenzaba la reunidn de trabajo”.

La sesion asamblearia para el nombramiento, reno-
vacion o ratificacion del Equipo de Coordinacién debia
convocarse un mes antes de la finalizacion del manda-
to establecido, lo que permitia realizar una eleccion y
un traspaso de funciones en condiciones, sin decisio-
nes precipitadas. Todo ello favorecia un traspaso de in-
formacidn, natural y adecuado, entre miembros salien-
tes y entrantes de cada nuevo Equipo de Coordinacion.

e Comisiones de Accion Ciudadana (CACs).

Organos fundamentales para el impulso de iniciativas
y propuestas de actuacién. Servian de vehiculo para
garantizar la presencia de la Asamblea Ciudadana
y de todo el espacio politico-ciudadano de Ganemos
Cdérdoba, incluido su grupo municipal y provincial, en
cuantos drganos de participacion, institucionales o
no institucionales, se considerase de interés para los
objetivos de la agrupacién. Las Comisiones de Accidn
Ciudadana cubrian campos de actividad amplios
y diversos: Feminismo, Juventud, Democracia y
Transparencia (Participacion Ciudadana), Cultura vy
Educacidn (Infancia), Sostenibilidad y Medio Ambiente,
Inclusion  Social (Mayores, Servicios Sociales,
Inmigraciéon, Cooperacion), Empleo, Desarrollo Local y
Comercio y cualquier otro que en algin momento se
considerase oportuno para el adecuado cumplimiento
de los fines de Ganemos Cérdoba.

Estas comisiones se veian como el medio para asegu-
rar la participacion horizontal y democratica en Gane-
mos Cérdoba, permitiendo que cada comisidn estuvie-
ra compuesta por personas con interés y conocimiento
sobre temas especificos y, ademas, facilitando la forma
de llevar el didlogo sobre estos temas especificos a la
Asamblea Ciudadana y al espacio politico-ciudadano
Ganemos Cérdoba, incluidos sus grupos municipal y
provincial.

Cada comision de Acciéon Ciudadana contaba con una
portavocia. La persona que ejercia esta tarea pasaba a
ser miembro de pleno derecho del Equipo de Coordina-
cion. Dentro de estas comisiones, se podian constituir
grupos de trabajo para abordar temas especificos de
forma coyuntural. Las funciones de estas comisiones
incluian participar en representacién de Ganemos Cér-
doba en los espacios y plataformas ciudadanas relacio-
nados con su area, organizar acciones de divulgaciény
denuncia, poner en marcha o respaldar proyectos de
desarrollo de los objetivos programaticos de Ganemos
Cérdoba relacionados con la tematica, elevar propues-
tas a los representantes institucionales de Ganemos
Cérdoba, asi como brindarles apoyo y asesoria, entre
otras responsabilidades.

El método de funcionamiento interno y el régimen de
reuniones de las Comisiones de Accion Ciudadana eran
acordados de manera auténoma por sus integrantes,
que también elegian a la persona que representaba a
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la Comisién el Equipo de Coordinacién. Algo en comun
de todas las CAC era que debian establecer mecanis-
mos de informacién hacia los diferentes érganos de
Ganemos Cérdoba y también, de forma especialmente
importante, hacia la Asamblea Ciudadana para la que
se elaboraban breve informe del trabajo realizado o
por realizar.

e Comision de Garantias Democraticas.

Una comision de garantias es un dérgano encargado
de velar por el cumplimiento de ciertos principios,
normas o procedimientos dentro de una organizacion
o grupo. Su funcién principal es que se respeten los
derechos, la ética y las normativas establecidas, es-
pecialmente en los contextos donde hay relaciones de
poder o decisiones colectivas.

Organo imprescindible para resolver los conflictos
derivados de la aplicacion del Cédigo Etico o de
la interpretacién de las normas contenidas en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento o en los
Estatutos de la Asociacidén y también para supervisar,
desde una perspectiva reglamentaria, el desarrollo
de las consultas ciudadanas que podia llevar a cabo
Ganemos Cérdoba, asi como los procesos de primarias
para la eleccién de candidaturas a elecciones
municipales.

Un miembro de esta Comisién formaba parte del Equipo
de Coordinacién de Ganemos Cérdoba aportando su voz,
sin derecho a voto, para asesorar en la interpretacion
juridica de las normas reglamentarias y estatutarias y
prevenir posibles conflictos. Esta persona era elegida
por la propia Comisién de Garantias Democraticas. El
resto de sus 5 miembros eran elegidos por la Asamblea
Ciudadana, durante un mandato de tres anos.

Dada la naturaleza de las funciones de esta Comision,
siempre que fuera posible, se buscaba que al menos
dos de sus integrantes tuvieran un perfil juridico y/o
mediador. En cuanto al criterio de paridad, se asegu-
raba que un minimo de 2 personas y un maximo de 3
tuvieran el mismo género. La comisién llevaba a cabo
sus responsabilidades con plena autonomia y estricto
respeto a todas las normas y principios de Ganemos
Cdérdoba, asi como a los principios constitucionales y
del resto del ordenamiento juridico. Eran responsables
de sus acciones y decisiones Unicamente ante la Asam-
blea Ciudadana.

e Comision de Accion territorial.

Otra estructura que, aunque tuvo poca actividad, no de-
bemos dejar de reflejar aqui ya que totaliza la accion
militante de G.C., fue la constitucion con mayor o menor
fortuna de los Grupos de Accién Territorial. Sin duda el
de mayor relevancia fue el del distrito

Fuensanta, en el que participaron una decena de mili-
tantes y que durante varios meses alentaron la crea-
cion de cooperativas entre un grupo de vecinos de alre-
dedor de 40 personas, con algun fruto concreto.

4.4. RELACIONES CON
OTROS GRUPOS MUNICIPALES

A pesar de las claras diferencias ideoldgicas, estructu-
rales y/o de funcionamiento de Ganemos Cérdoba con
el resto de partidos politicos en el Ayuntamiento, las
relaciones eran cordiales aunque fueron variando a lo
largo del tiempo, dependiendo de la dindmica politicay
de las circunstancias especificas de cada periodo.

Esta cordialidad fue otra de las caracteristicas fun-
damentales del estilo de funcionamiento de Ganemos
Cdérdoba en la vida politica local y provincial y gracias
a ella se logré influir en la toma de decisiones y en
la opinidon publica a nivel local ya que se participé en
coaliciones o acuerdos con otros grupos municipales
para la consecucién de objetivos comunes, se impul-
saron procesos de didlogo y negociacion esenciales
para alcanzar consensos en temas de interés general
y se formd parte de comisiones y 6rganos municipa-
les en colaboracién con otros grupos, contribuyendo
asi al desarrollo de politicas comunes en beneficio de
la ciudadania.

El grupo Municipal de Ganemos Cérdoba tenia unas
lineas prioritarias de trabajo en sus interacciones con
otros grupos municipales:

e Impulsar el desarrollo de todos los acuerdos
alcanzados, tanto en las 51 medidas (acuerdo
de investidura) como en los acuerdos presu-
puestarios y las mociones apoyadas.

» Fomentar la transversalidad de los ejes clave,
como las politicas de sostenibilidad, rescate,
empleo, participacion, transparencia y género.

e Avanzar hacia un modelo de ciudad sostenible
en todos los ambitos, propiciando un proceso
global de transicién en soberania alimentaria,
energia, parques, urbanismo, movilidad, vi-
vienda, comercio, turismo, defensa del medio
ambiente y buen uso del entorno natural.

e Fomentar el empleo digno y la economia so-
cial dentro y fuera del Ayuntamiento y optimi-
zar la planificacion de los recursos humanos
municipales.

» Reforzar la participacién ciudadana y desa-
rrollar las consultas populares.

» Realizar una auditoria social y econdmica de
la deuda del Ayuntamiento.
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* Incrementar el apoyo a los servicios sociales
y redefinirlos.

e Cumplir el plan municipal transversal de género.

» Fomentar la participacion ciudadana en el di-
seno del programa cultural y que éste llegue
a los barrios.

« Exigir la ejecucion del Plan Andaluz de la Bi-
cicleta y reforzar medidas municipales de
apoyo a la movilidad sostenible, incluyendo
las reclamaciones de apoyo al cercanias y la
mejora de la empresa publica de autobuses.

» Defender el patrimonio y la titularidad publica
de la Mezquita.

* Impulsar la Memoria Histérica, especialmen-
te las exhumaciones.

4.5. RELACIONES CON
LOS MEDIOS DE COMUNICACION

Ganemos Coérdoba utilizaba diversos canales de co-
municacion para transmitir oficialmente sus posturas,
propuestas y actividades a los medios de comunicacién
y a la ciudadania.

La comunicacion oficial incluia entrevistas y declara-
ciones de las personas que representaban politica-
mente a Ganemos Cérdoba en el Ayuntamiento y la
Diputacion. En ellas se explicaban los posicionamien-
tos ante temas de interés publico y se daban a cono-
cer iniciativas relevantes para la ciudadania. También
se mantenian relaciones regulares con los medios
de comunicacion, contribuyendo a la visibilidad de la
agrupacioény a la difusién de sus mensajes. La relacién
con los medios, en general, fue colaborativa y se acos-
tumbraron rdpidamente a que fuera la Asamblea quien
marcara los ritmos y tomara las decisiones.

Ademas, se abogaba por la transparencia y acceso a la
informacién y, por este motivo, ademdas de la apertura
gue proporcionaban las Asambleas, se publicaba toda
la informacidn relevante en la pagina web y en las re-
des de Ganemos Cérdoba, buscando que la ciudadania
y los medios tuvieran el mayor acceso posible a una in-
formacion veraz sobre la gestion municipal y provincial.

4.6. SOSTENIBILIDAD Y RECURSOS

Hacer las cosas de manera sostenible implica llevar
a cabo actividades y tomar decisiones que satisfagan
las necesidades actuales sin comprometer la capaci-
dad de las generaciones futuras para satisfacer sus
propias necesidades. Esto abarca aspectos economi-
cos, sociales y ambientales, asegurando un equilibrio
gue promueva la salud del planeta, la equidad social y
el desarrollo econémico a largo plazo. La sostenibili-
dad busca minimizar el impacto negativo en el medio
ambiente, fomentar practicas éticas y garantizar la
viabilidad a largo plazo de los recursos naturales.

Esta forma de hacer las cosas, tanto dentro como fuera de
las instituciones, formd parte del ADN de Ganemos Cérdoba.

Cualquier actividad o tarea que se emprendia era anali-
zada y pensada para que fuese lo mas sostenible posi-
ble. Desde el diseno de estrategias y elementos de pu-
blicidad, a la adaptacién de la sede o la celebracién de
comidas, encuentros y eventos, todo ello se planificaba
bajo principios de reduccién, reutilizacién y reciclaje,
por este orden, ademds de otros como la eficiencia, la
austeridad, la participacion y el voluntariado.

Esta forma de hacer no solo era mas sostenible en tér-
minos econdmicos, ambientales y sociales, sino que
también fomentaba el trabajo en grupo y fortalecia los
lazos de amistad entre las personas.

Es importante senalar que adoptar este enfoque im-
plica un mayor esfuerzo, no solo debido a la necesidad
de invertir mas tiempo y de organizar una mayor parti-
cipacion de personas en el proceso, sino también por-
que realizar politica de manera diferente, con ldgicas,
prioridades y ritmos distintos a los convencionales, en
instituciones altamente organizadas y jerarquizadas,
implica que dicho esfuerzo no sea siempre compren-
dido ni valorado. Sin embargo, mantener estas formas
de trabajo fue fundamental para Ganemos Cérdoba y
fue otro de los elementos que doto al proceso de una
identidad distintiva.

4.7. ALGUNAS INICIATIVAS DIFERENCIADORAS

La forma de hacer politica de Ganemos Cérdoba, ba-
sada en el municipalismo y amparada en la promesa
de ganar Cdrdoba para las personas se vio reflejada,
también, en las iniciativas que, en paralelo al trabajo
institucional, se pusieron en marcha con el objetivo de
acercar la gestion de los recursos publicos a la ciuda-
dania. Recordamos algunas de las mds significativas:
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Auditoria de la deuda

La Comisién Municipal de la Auditoria de la Deuda fue
un grupo de trabajo compuesto por grupos politicos,
personal del ayuntamiento titular de intervencién y te-
soreriay, como representantes de la sociedad civil, dos
miembros del Consejo Social, cinco del Consejo del Mo-
vimiento Ciudadano, uno de la Universidad de Cérdo-
ba y dos representantes de organizaciones del ambito
de la equidad de género y la ecologia social (el Forum
de Politicas Feministas y Ecologistas en Accidn). Tenia
como objetivo analizar la gestién municipal, evaluar su
utilidad publica, prevenir practicas ineficientes y esta-
blecer mecanismos de control desde la ciudadania.

Ganemos Cérdoba, uno de los principales impulsores
de esta iniciativa y que ostentd la Presidencia de dicha
comisidn, consideraba que era una gran oportunidad
para mejorar como comunidad, acercar la gestién mu-
nicipal a la ciudadania y orientarla hacia la mejora de
las condiciones de vida de las personas que habitaban
la ciudad. Se subrayaba la importancia de realizar un
esfuerzo conjunto para establecer mecanismos que
evitaran la repeticion de malas practicas en el futuroy
lograr asi una gestidn mas eficaz y eficiente.

Auditoria social
y ciudadana

de las cuentas

, y ladeuda

| Avanzarenla transparencia de las cuentas
publicas contando con el trabajo cualificado de
técnicos municipales, que dé a conocer los datos
auna comisién compuesta por organizaciones
de la participacién ciudadana, personas y
colectivos especificamente dedicadosala ~
auditorfa de la deuda, para evaluar y proponer
sobre las cuentasy la deuda.

m»‘«_ JERDOS PRESUPUESTOS MUNICIPALES 2015

En aquel momento el Ayuntamiento de Cérdoba tenia
mds de 200 millones de euros de endeudamiento por
lo que se realizé un andlisis desde 2005 hasta 2015,
dividido en tres momentos significativos de genera-
cion de deuda: 2005, 2010 y el periodo de 2013-2014.
El analisis se centrd en aspectos como la contratacion
de personal, las obras y servicios, las subvenciones y
los incentivos.

Se trataba de revisar el pasado para orientarse hacia
el futuro.

Ganemos Cérdoba consideraba fundamental que la ciu-
dadania supiese en qué se gastaba el dinero y pudiera
tener una informacidn clara, publica y transparente so-
bre el uso de los recursos publicos, que le ofreciera la
oportunidad de decidir. La creacién de este grupo de
trabajo era un elemento clave de su programa electo-

ral, formo parte del acuerdo de investidura firmado con
PSOE e IU y de los acuerdos presupuestarios posterio-
res, firmados en 2016y 2017.

La auditoria social de la deuda es una de las prin-
cipales medidas para las apuestas municipalis-
tas, ya que suponen una oportunidad para que
la gente pueda aprender, tener mas informacion
y conocimiento sobre como se gestiona el dinero
en el ayuntamiento, qué cosas se han hecho mal y
como evitarlas, o que la ciudadania pueda decidir
qué hacer con su dinero, asi como habilitar me-
canismos en los que puedan ser participes de la
gestion de los recursos publicos para garantizar
que las malas practicas no se repitan.

Para Ganemos Cérdoba era una necesidad que la ciu-
dadania cordobesa participara activamente en esta
Comisién. Para lograr esto, se propuso la creacién de
espacios abiertos donde la Comisién informaria perio-
dicamente sobre sus avances y a los que cualquier per-
sona interesada podia asistir. Ademas, abogaron por la
habilitacion de un espacio web con la publicacién de in-
formacién, permitiendo a la gente deliberar y proponer.
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Procesos formativos ciudadanos

Los procesos formativos ciudadanos se refieren
a programas, actividades o iniciativas disenadas
para proporcionar informacion a la ciudadania en
aspectos relacionados con la participacion civica,
el ejercicio de derechos y responsabilidades y el
fortalecimiento de habilidades para la vida en so-
ciedad. Por ello pueden incluir:

e Educacion Civica: Proporcionar conocimien-
tos sobre la estructura del gobierno, los dere-
chos y deberes ciudadanos, el sistema politi-
coy los procesos democraticos.

Participacién Ciudadana: Fomentar la partici-
pacién activa de la ciudadania en la vida co-
munitaria y en la toma de decisiones a cual-
quier nivel.

Desarrollo de Habilidades Sociales: Brindar
herramientas para la comunicacion efectiva,
el didlogo constructivo, la resolucién de con-
flictos y la colaboracidn ciudadana.

Conciencia Social: Promover la comprension
de cuestiones sociales, econdmicas y am-
bientales, asi como la empatia hacia diversos
grupos y realidades dentro de la sociedad

Etica y Valores: Reforzar principios éticos y
valores fundamentales que contribuyan a la
construccion de una sociedad justa, inclusiva
y respetuosa.

Inclusién y Diversidad: Sensibilizar sobre la
importancia de la inclusion y el respeto a la
diversidad en todas sus formas, incluyendo
género, etnia, religion, orientacion sexual, en-
tre otros.

Ganemos Coérdoba buscé la forma de contribuir, a tra-
vés de procesos formativos ciudadanos, al empodera-
miento de la ciudadania y al fomento de la participa-
cién activa en la toma de decisiones pues se entendia
que habia que propiciar las herramientas y los espa-
cios necesarios para conseguir tener una ciudadania
formada e informada, critica, comprometida y capaz
de contribuir positivamente al bienestar de la socie-
dad en la que vive.

Asi pues, durante los anos de trabajo de Ganemos
Cdérdoba se organizaron formaciones abiertas, publi-
cas y gratuitas sobre presupuesto municipal, proce-
sos de presupuestos participativos, accion politica,
ordenanzas, etc.

Jornadas por el Derecho a la Cultura

Una de las CAC mas prolifica fue la de Cultura y Educa-
cion que, entre otras cosas, organizé en junio de 2017
las Jornadas “Construyendo cultura y ciudadania en
Cérdoba” con el propdsito de iniciar un didlogo basado
en la necesidad de replantear las politicas culturales
de la ciudad, poco democraticas y casi siempre centra-
das en grandes eventos e infraestructuras poco acce-
sibles, por su coste y ubicacion, para el conjunto de la
ciudadania.

El desarrollo de las Jornadas tenia como objetivo dise-
nar, en colaboracion con agentes culturales, sociales e
institucionales, un modelo cultural deseable para Cér-
doba teniendo en cuenta el pasado, el presente y el fu-
turo de la ciudad, bajo los valores de democracia, par-
ticipacién y diversidad. Se organizaron en 3 bloques: el
primero de analisis de las politicas culturales ligadas a
grandes eventos y el marketing de la ciudad; el segun-
do de gestion cultural, con énfasis en los espacios y la
cultura colaborativa; el tercero, centrado en el futuro,
de exploracién de los ecosistemas culturales locales y
la funcion del Consejo de la Cultura como herramienta
necesaria para hacer politica cultural participativa en
la ciudad.

Las jornadas contaron con la participacién de diversos
expertos y profesionales del ambito de la investigacién
y gestion cultural, artistas locales y representantes de
otras ciudades.

“Jornadas de debate sobre el modelo
cultural de la ciudad 2017"

2014 /2023 >>> Hicimos historia en nuestra ciudad



Campaia Hacemos Ciudad

Para gestionar los excedentes de la limitacidn salarial
aplicada a los cargos publicos en cumplimiento del ar-
ticulo 4 del Cédigo Etico se puso en marcha la creacién
de un fondo econémico denominado “Hacemos Ciudad”
gue tenia como objetivo prestar apoyo a proyectos so-
ciales de iniciativas locales que tuvieran como finali-
dad la promocién de la autogestidn, la reivindicacion
y la denuncia; la busqueda de transformacién social,
politica y econdmica hacia un modelo de ciudad mas
justo, equitativo y solidario; el fortalecimiento del teji-
do asociativo cordobés.

El fondo de apoyo a proyectos sociales “HACEMOS
CIUDAD” tiene por objeto apoyar iniciativas loca-
les que tengan como finalidad:

 El fomento de la solidaridad entre barrios.

e El desarrollo del comercio de vecindad.

e El cuidado de la infancia.

e El empoderamiento vecinal.

* La construccion de redes sociales dentro del territorio.

« [ a creacion o desarrollo de medios de comunica-
cion alternativos.

* La denuncia de todo tipo de realidades que vul-
neren los derechos de las personas creando des-
igualdades especialmente aquéllas que generan
el patriarcado en nuestra sociedad y que impide
a las mujeres participar, decidir y ser libremente,
tanto en el ambito publico como en el privado.

HACEMOS
CIUDAD

Transformando Privilegios
en Proyectos Sociales

» En general, aquellos relativos a la promocidn de
procesos de autogestion, reivindicacion y denuncia.

*» Aquellos que persiguen una transformacion so-

cial, politica y econdmica hacia un modelo de ciu-
dad mas justo, equitativo y solidario en el marco
del programa de Ganemos Cdrdoba.

El total del fondo ascendié a 17.000 €, que se distribu-
yeron entre los proyectos que mdas puntos obtuvieron
en la votacion, a razén de un maximo de 3.000 € por
proyecto. Todas las entidades interesadas debian pre-
sentar una propuesta estructurada, en el plazo indica-
do (entre octubre y noviembre de 2017). Se presenta-
ron un total de 20 propuestas diversas, sobre derechos
humanos, medioambiente, género, cultura, comunica-
cion y educacién, entre otros temas, de los cuales se
financiaron 6.

Del 20 al 24 de noviembre de 2017 se procedi6 a orga-
nizar la votacidn online, en la que cualquier persona in-
teresada podia participar. Para emitir el voto, después
de conocer los proyectos (en la web se publicaron unas
fichas resumen y se tenia acceso también a los pro-
yectos completos) cada persona tenia que seleccionar
5 proyectos y asignarles una puntuacion del 5 al 1, en
orden decreciente desde el 5. Los proyectos que mas
votos consiguieron fueron los financiados.

El 27 de noviembre se hizo publica la resolucién y se
hizo entrega de los cheques correspondientes a los
proyectos mejor valorados, los cuales debian ejecutar-
se en el plazo indicado vy justificarse a través de una
memoria de actuacion y una justificacion econdmica
del gasto, en el plazo de un mes tras su finalizacidn.
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4.8. INICIATIVAS VINCULADAS A LA GESTION
MUNICIPAL Y PROVINCIAL

Con cuatro concejales de veintinueve, Ganemos Cor-
doba logré impulsar iniciativas que se convirtieron en
realidad y que de no haber sido por la energia que im-
pulsé Ganemos Cdrdoba, no habria formado parte de
las medidas ejecutivas del gobierno municipal.

e Garantizar un minimo vital de agua a quien tiene
conexion pero le es imposible pagar.

« Posibilitar el empadronamiento de familias
realojadas y que puedan contratar suministros sélo
con el empadronamiento.

* Declaracién de Cérdoba Ciudad por la Vivienda Digna
y contra los Desahucios.

 Creacion de la Oficina en Defensa de la Vivienda.
* Incremento de los gastos sociales.

 Construccion de un alojamiento temporal
comunitario para familias en emergencia
habitacional.

 Negociacidn con los bancos para que pongan parte
de sus viviendas vacias a disposicion de una bolsa
de alquiler social.

e Paralizacién temporal del desalojo del Centro Social
Rey Heredia.

e Paralizacidn de posibles privatizaciones como el
alumbrado o AUCORSA.

* |nicio del proceso para municipalizar la ayuda a
domicilio.

* Inicio del proceso de constitucidn de una empresa
publica de energia.

» Mejora de la eficiencia energética y proyectos en
curso de instalaciones fotovoltaicas.

 Diseno y puesta en marcha del Plan Municipal
Transversal de Género.

 Incremento del didlogo con las estructuras de
participacion ciudadana.

 Aprobacion del reglamento de Centros Civicos.

* Apoyo a la puesta en marcha la Escuela de
Participacién Ciudadana y del Centro Civico Levante

e Limitacién del nimero de asesores de cargos
publicos y del salario de altos cargos de libre
designacion.

» Renegociacidn a la baja de los intereses de los
préstamos contraidos por el Ayuntamiento.

* Impulso y Presidencia de la Comisidn de Auditoria de
la Deuda.

e Dictamen sobre Memoria Histérica, cambio del
callejero e inicio de las exhumaciones.

* Apoyo al funcionamiento de la Mesa de Coordinacion
del Pacto de Milan.

¢ |nicio de la construccién de la red de riego con agua
no potable.

* Renovacion de la flota de AUCORSA.
e Ampliacién y mejora de la red de carril bici.

e Diseno del Plan de Cooperativas de Viviendas en
cesion de uso.

» Desarrollo del Proyecto Cooperativizando los
Barrios.

» Desarrollo del Proyecto SOLEDAD ZERO.

e Impulso, aunque insuficiente, del Plan Integral de
Palmeras.

* Fomento de la descentralizacion de la agenda
cultural.

e Impulso del Plan de Comercio Vecinal.
* Prohibicion de los espectaculos con animales.
» Bonificacion del IBI para las casas patio.

¢ Apoyo a la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible de Cérdoba.

» Puesta en marcha del cercanias, aunque a precioy
condiciones aun no aceptables.

¢ Posibilitar suministros a zonas de periferia dentro
del PGOU aun sin concluir la urbanizacion.

Ganemos Cérdoba ha tenido una continua ac-
titud constructiva y de dialogo, con quien ha
querido dialogar, del gobierno o la oposicidn;
acreditada capacidad de pactar, por el bien de
Cordoba, y ha logrado que la ciudad haya conta-
do siempre con presupuestos aprobados, aun-

que poco ejecutados.

Ganemos ha mantenido en todo el mandato
relacidn fluida y amable, de escucha y trabajo,
para construir y canalizar propuestas, con co-
lectivos afines y no afines.

2014 /2023 >>> Hicimos historia en nuestra ciudad



Aungue la presencia de Ganemos Cérdoba en el Ayun-
tamiento, fue determinante para muchos asuntos de
interés general, hubo otros en los que no alcanzaron
los resultados esperados, a pesar del tiempo y esfuer-
zo invertidos en ellos:

* No se logra una hoja de ruta clara y efectiva sobre
personal municipal.

* No se ponen en marcha planes de empleo efectivos.
» Descoordinacidn entre delegaciones.

 Atasco en la gestion, sobrecarga de burocracia ralen-
tiza y paraliza casi todos los procesos.

» Mala gestidén deportiva.

e Plan General de Ordenaciéon Urbana sin revisar ni
evaluar.

¢ No se crea la oficina para ayudar a las Juntas de
Compensacién de la periferia a que concluyan sus
procesos de urbanizacion.

» Se siguen dando licencias a grandes superficies co-
merciales y a apartamentos turisticos en el casco
histérico.

* No concluye la innovacién sobre la quema de resi-
duos en el casco urbano.

* No se cuenta con un plan real concreto de reduc-
cion del consumo energético municipal, no se logra
acuerdo para contratar parte del suministro con una
cooperativa de energias renovables, no se cuenta con
datos de consumo municipal actualizados.

* No hay avances significativos en la constitucidn del
operador energético.

» Se reduce el uso del glifosato en parques y jardines,
pero no se erradica.

* Se reponen arboles, pero no se produce ninguna
plantacion relevante, salvo algunas excepciones.

e Lentitud extrema en el Parque de Levante o del Canal.

* Ningun avance en la elaboracién de un Plan Municipal
sobre Huertos Urbanos.

* No hay planes reales para el rio.

* No se alcanza consenso sobre la nueva ubicacion de
la carrera oficial.

» No se realiza una reclamacion efectiva de la titulari-
dad de la Mezquita y no se cuenta con hoja de ruta al
respecto.

* No se revisa, ni actualiza, el Plan Local de Emer-
gencias por incendios forestales, ni se impulsan los
planes de autoproteccién de los asentamientos de la
Sierra.

* No se alcanza consenso sobre las nuevas propuestas
de peatonalizacion.

* No se pone en marcha la oficina de la bicicleta ni se
invierte en nuevas bicicletas publicas

* No se avanza en nuevos canales de participacién ni se
mejora el funcionamiento de las Juntas Municipales
de Distrito.

El presupuesto municipal consolidado esta lejos de
destinar el 0'7% a politicas de Cooperacién y Solida-
ridad internacional.

* No se dispone de un plan para la gestion del aloja-
miento temporal comunitario de familias en emer-
gencia habitacional.

» Mala gestidn en las ayudas al alquiler.

« El Ayuntamiento no lidera de forma efectiva la defen-
sa del derecho a la vivienda, ni le exige a la Junta un
plan de ampliacidn del parque publico de vivienda.

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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4.9. EVALUACION INTERMEDIA

Dosanosdespuésdelaselecciones municipales, se eva-
lué el trabajo realizado hasta la fecha. En este proceso
de evaluacidn se puso el foco tanto en los procesos y
acuerdos de trabajo con las instituciones y partidos
politicos, como en los compromisos adoptados con
la ciudadania cordobesa. Se utilizaron herramientas
diferentes, como reuniones, encuestas o asambleas de
debate abiertas, dependiendo del publico y del objetivo
a evaluar.

A nivel institucional se tenia claro que en esos momen-
tos la influencia de los Ayuntamientos en el desarro-
llo local estaba muy limitada, especialmente tras la
reforma del articulo 135 de la Constitucion™ en favor
de la deuda y en detrimento de los servicios publicos y
la aprobacion de la Ley de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera's. Ambas medidas resulta-
ban una auténtica amenaza para el municipalismo pero
continuaban existiendo experiencias de gobiernos lo-
cales que estaban forzando y desafiando los limites de
estas Leyes y Ganemos Cérdoba estaba entre quienes
seguian creyendo que se podian llevar a cabo transfor-
maciones importantes en la ciudad y en la esfera poli-
tica y social, como influencia del municipalismo.

Ademas, se mantenia la obligacion de dar seguimiento
a las 51 medidas del acuerdo de investidura para ana-
lizar su grado de cumplimiento. Para esto se convoco a
la Comision de Seguimiento de dicho acuerdo que, en
su evaluacidn, puso de manifiesto el compromiso con-
tinuo de Ganemos Cdrdoba con la ciudad, destacando
positivamente todos los mecanismos puestos en mar-
cha para fortalecer la participacion directa en la poli-
tica activa y subrayando como amenaza el incumpli-
miento de muchas de las medidas acordadas al inicio
del mandato. Ganemos reforzé en estos momentos la
necesidad de continuar trabajando en el cumplimiento
de estas medidas e insté a los partidos de gobierno, fir-
mantes del acuerdo, a evaluar su desempeno y actuar
de forma mas coherente con sus compromisos.

*Firmamos un pacto de investidura con el fin de
trabajar frente a las politicas austericidas y la
situacion de emergencia social que vive la ciu-
dad, sin embargo esa firma no es un cheque en
blanco y ante la falta de resultados y garantias
de cumplimiento, estamos convencidos de que la
disconformidad y el desacuerdo son un ejercicio
de salud democratica muy sano para seguir avan-
zando y hacer realidad los acuerdos ya firmados.

Ganemos Cdérdoba le recuerda al PSOE y a Iz-
quierda Unida que no han propiciado el espacio
de debate adecuado para avanzar en las nego-
ciaciones desde que en julio les presentamos
nuestras condiciones para sentarnos a negociar
unas nuevas ordenanzas. Asimismo lamenta-
mos mucho que hayan decidido negociar unos
nuevos impuestos con fuerzas de derecha como
el Partido Popular y Ciudadanos, ante la falta de
garantias de un acuerdo con la fuerza politica
con la que firmaron el acuerdo de investidura.
De hecho, la propia delegada de Hacienda, Alba
Doblas reprochaba en pleno al Partido Popular
haber cambiado de postura ante la llamada de
Madrid, por lo que desde Ganemos considera-
mos que no somos nosotros sino el Gobierno
Municipal quien tiene que revisar muy seria-
mente con quién quiere negociar sus acuerdos.

Nuestra formacion lleva trabajando de manera
intensa en el apoyo a un Gobierno de progre-
so desde el inicio de la legislatura con el fin de
trabajar por una ciudad mas justa y solidaria,
inclusiva y diversa. Ganemos Cérdoba no se va
a plantear en ningin momento una mocién de
censura de manos de la derecha y quiza lo que
deberian replantearse tanto PSOE como lzquier-
da Unida es si quieren seguir trabajando y ofre-
ciendo resultados de los acuerdos firmados.

Ademds, Ganemos Cérdoba decidié evaluar también
su labor fuera de las instituciones, la relacién con los
colectivos sociales e incluso su organizacion y funcio-
namiento internos, para lo que hizo un llamamiento a
la ciudadania:

14. La modificaciéon del articulo 135 de la constitucién espanola, realizada en 2011, prioriza el pago de la deuda publica y establece la
obligacidn de mantener un déficit publico minimo. Este cambio fue impulsado como respuesta a la crisis financiera, con el objetivo de
tranquilizar a los mercados financieros y garantizar la estabilidad econémica. La reforma generd debate y criticas, ya que se demostré que
limitaba la capacidad del gobierno para destinar recursos a politicas sociales, priorizando el cumplimiento de las obligaciones financieras

sobre otras necesidades publicas.

15. https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.boe.es/buscar/pdf/2012/
BOE-A-2012-5730-consolidado.pdf&ved=2ahUKEwjH(l0a3i5-FAXVEUqQEHQafCbYQFnoECBgQAQ&usg=A0vVaw0OvQkbHwW9XsXqR1szqa8PvN
16. Extracto de nota de prensa de Ganemos Cérdoba: “la firma del pacto de Investidura no es un cheque en blanco”: https://ganemoscor-
doba.org/noticias/la-firma-del-pacto-de-investidura-no-es-un-cheque-en-blanco/
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En el afo 2014 se sofié con un movimiento po-
litico caracterizado por su horizontalidad y
transparencia, donde las opiniones individuales
fueran valoradas y las necesidades comunes
ocuparan un lugar central. Se queria crear un
proyecto urbano capaz de abordar los desafios
actuales, como la generaciéon de empleo a través
de un cambio de modelo, con instituciones ver-
daderamente al servicio de la ciudadania. La vi-
sion de Ganemos Cérdoba abogaba por la defen-
sa de lo publico, avanzar decididamente hacia
la transicion medioambiental y trabajar por una
ciudad mas inclusiva y equitativa, con énfasis en
el feminismo, el cuidado y la justicia social.

Durante los primeros dos anos dentro de las ins-
tituciones, donde Ganemos tenia una represen-
tacion modesta, se habia recorrido un largo tra-
yecto como organizacidon. Tras este periodo, era
el momento de realizar una evaluacion conjunta,
compartir perspectivas, inquietudes y expresar
los deseos de futuro, hasta el final de esa legis-
latura. Y, como no podia ser de otra manera, este
proceso de reflexidn y debate, vuelve a abrirse a
la ciudadania.

SESIONES DE TRABAJO Y DEBATE:
PRESENTE Y FUTURO
DE GANEMOS CORDOBA

GANEMOS EN LA ENCRUCIJADA

:Qué hemos logrado, c6mo estamos?
Analisis y evaluacién del momento actual
Lunes 6 de noviembre

nta
;Y APARTIR DE AHORA QUE?

Futuro Politico y préximos pasos
13 de noviembre

Se organizaron sesiones abiertas de trabajo y debate,
ademas de disehar una encuesta de opinién de la que
se recogieron 180 respuestas. El resultado se resumen
a continuacién:

Cerca de un 36% de las personas encuestadas afirma
haber reducido su participacion en Ganemos, la ma-
yoria por limitacién de tiempo y disponibilidad pero
también, aunque en menor medida, por desgaste con
el propio proceso y disconformidad con algunas deci-
siones entre las que destaca la de no entrar a formar
parte del gobierno tras las elecciones municipales.

La decision de qué hacer tras las elecciones mu-
nicipales obtuvo una mayoria muy ajustada, lo
cual quiere decir que una gran parte de la base
social de Ganemos no estaba de acuerdo con di-
cha decision y, aunque la mayoria la entendid y
aceptd, no cabe duda que éste fue uno de los mo-
mentos clave, que marcd un antes y un después
en la historia de la agrupacion que, de hecho, an-
tes de ésta habia vivido también otros momen-
tos decisorios muy polarizados, intensos y con
resultados tremendamente ajustados y todos
ellas marcaron momentos clave en la historia de
Ganemos Cérdoba.

En cuanto a la forma de participar en Ganemos, la ma-
yor parte de las personas encuestadas afirman limitar-
se a estar informadas y transmitir informacion y solo
un tercio participa en algun grupo de trabajo o en los
diferentes espacios que a lo largo del tiempo se van
generando. No obstante, sea cual sea el nivel de impli-
cacion, hay acuerdo mayoritario (mas del 70%) en que
Ganemos Cdrdoba facilita la incorporacion de nuevas
personas a las actividades de la organizacién .

Por un lado, era complicado que toda la base
social mantuviera la misma intensidad en su
compromiso de participacion. Es normal que
los procesos de este tipo ge-
neren desgaste, especialmen-
te cuando el hecho de formar
parte de las instituciones mar-
ca los ritmos y la agenda en
muchas ocasiones. Por eso,
muchas de las propuestas
en este sentido se dirigian a
retomar la agenda social, la
presencia en los barrios y el
trabajo en la calle. Se echaba
en falta también, la presencia
juvenil. Por otro lado, aunque
el ritmo y la intensidad de la
participacion disminuyd, se
continda percibiendo de for-
ma mayoritaria, el carino y el
respeto de la base social por
la agrupacion y por el proceso.

En cuanto al funcionamiento de la organizacion, en una
escala numérica convencional, una mayoria cercana al
70% lo valora de forma positiva pero mejorable (entre
5y 8). Los valores mas positivos (entre 9y 10) y mas
negativos (entre 1y 4) son minoritarios, pero prevalece
el mas bajo (11,8% de las respuestas) sobre el mas alto
(7,8% de las respuestas).

Curiosamente se propone valorar, con la misma escala
numérica, la accion del grupo municipal Ganemos Cér-
doba y el resultado, aunque similar, muestra algunas
diferencias significativas: La mayoria se situa en los
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mismos valores (entre 5 y 8) aunque en esta ocasién
es una mayoria cercana al 80% y el resto se divide en-
tre los valores mas altos y mas bajos prevaleciendo, en
esta ocasion, el valor mas alto con un 15,5% de las res-
puestas, que es el dato minoritario mas alto de estos
dos bloques de analisis cuantitativo y duplica el valor
mas positivo del bloque anterior.

Aunque hay cierto desgaste y hasta cierta do-
sis de cansancio o decepcion en una parte de
la base social, se percibe un gran respeto por
el trabajo de las personas que representaban
Ganemos Cdrdoba en las instituciones. Aunque
este trabajo no se haya traducido en todas las
politicas, programas y acciones municipales
transformadoras que a la base social le habria
gustado, parece claro que de forma mayoritaria
se pone en valor la tarea y los esfuerzos reali-
zados. Las mayores criticas al funcionamiento y
a la coherencia internas recaen en el funciona-
miento de la agrupacidn y no en el trabajo de los
y las representantes institucionales. Aunque las
voces criticas son minoritarias, todas apuntan
en la misma direccion por lo que parece claro
donde estan los nudos en el funcionamiento in-
terno, tanto organico como institucional.

Las propuestas de mejora del funcionamiento interno
apuntan a redefinir tareas y grupos de trabajo, simplifi-
car la estructura organizativa, reducir burocracia e in-
crementar la flexibilidad, la autonomia y la descentrali-
zacion y delegacidn, incrementar también las acciones
en detrimento de reuniones, documentos e informes,
asi como implementar con mas frecuencia mecanis-
mos y herramientas de recogida de la opinidn de la
base social. Asimismo, hay una llamada de atencién a
los espacios de toma de decisiones donde se echa en
falta mas participacidn, relevo, diversidad y didlogo.

En cuanto al aporte de Ganemos Cérdoba a la politi-
ca institucional municipal, las opiniones son variadas
pero destaca mayoritariamente la idea de estar ha-
ciendo politica de forma diferente, con frescura, cer-
cania y representatividad. Se sefhala al grupo humano
gue estaba detras de este trabajo, por su honestidad,
austeridad y transparencia, y al hecho de haber inclui-
do en la agenda de gobierno temas poco habituales,
pero de calado e interés social. Asimismo, se valora
estar cerca de lo que le importa a la ciudadania, man-
tener criterios éticos y coherentes con los valores y
principios de la organizacion y establecer mecanismos
de control al gobierno y presionar para que se cumplan
los acuerdos.

Por dltimo, en varias de las respuestas abiertas de
este cuestionario se repiten algunas ideas significati-
vas, como que la existencia de Ganemos Cérdoba y su
apuesta por el municipalismo ha generado un acerca-
miento de la politica a la ciudadania, especialmente en

los barrios, que la forma de trabajar, apostando por la
participacién y la horizontalidad, supone un aire fres-
co en la vida de la ciudad, que se puede hacer politica
manteniendo valores transversales como la ecologia,
la igualdad y la justicia social y que todo lo conseguido
ha sido sin apenas medios econémicos y con mucha
ilusién y confianza.

5.
GANEMOS CORDOBA

FUERA DE LAS
INSTITUCIONES
[2019-2023]

5.1. PRIMARIAS 2019 Y PREPARACION
DE LA CAMPANA ELECTORAL.

En la XXXI Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba,
realizada el 28 de enero de 2018, se toma la decision
de presentarse a las elecciones municipales del 2019.
Tanto los analisis internos y externos como las eva-
luaciones realizadas, indicaban que la apuesta muni-
cipalista de Ganemos Cérdoba se estaba consolidando
como la herramienta adecuada para conseguir que la
politica local estuviera méas arraigada en los territorios
y fuera mas horizontal, transparente, austera, cerca-
na y abierta a la ciudadania. Ademds, no existia otra
fuerza politica municipalista en la ciudad, por lo que
dejar el espacio generado era perder lo poco o mucho
ganado.

Poco después, en abril de 2018, la XXXIl Asamblea Ga-
nemos Cordoba, autoriza un proceso de negociacién
para sumar fuerzas con partidos politicos aliados y
crear una confluencia que los representara a todos en
las elecciones municipales de 2019, creando una comi-
sion de trabajo para tal fin y estableciendo como fecha
limite para tomar una decisidn, el mes de septiembre.

Comenzd entonces un proceso de negociacion, tal y
como sucedié en el anterior periodo electoral, con Po-
demos, Equo e Izquierda Unida.

En junio de 2018 se visualizaba con optimismo la opor-
tunidad de ampliar la confluencia. En este periodo, a ni-
vel interno, la agrupacion reafirmé su compromiso con
los principios éticos y organizativos establecidos, es-
pecialmente con la desprofesionalizacidn de la politica,
la garantia de primarias abiertas, la participacion y ho-
rizontalidad en la toma de decisiones y la perspectiva
feminista. Estas propuestas fueron llevadas a la mesa
de negociacién de la confluencia, destacando la pers-
pectiva feminista en la creacion de este nuevo bloque
politico, ya que era fundamental que las mujeres con-
tinuaran desempenando un papel tan representativo y
activo como los hombres en esta nueva etapa.
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Ganemos Cdrdoba sostenia que era el sujeto politico
idéneo para liderar esta confluencia, por su trayectoria
llevando el municipalismo a las instituciones y ponien-
do los intereses de la ciudadania por encima de las si-
glas partidistas.

En este periodo se trabajé en un cddigo ético que des-
tacaba la transparencia, la regeneracién politica y la
salud interna y externa, asi como un manifiesto que re-
flejaba los ideales del 15M y promovia la justicia social
y ambiental y la perspectiva feminista. Ganemos enfa-
tizaba su enfoque abierto y honesto en las negociacio-
nes, buscando un marco comun que consolidara la uni-
dad. Se abogaba por que la confluencia fuera asumida
y defendida en la calle y también en las instituciones,
con representantes elegidos de forma abierta y directa
en un proceso de didlogo horizontal y desde abajo, y no
como una simple suma de siglas dirigida desde cupu-
las politicas. La adhesion de Ganemos a estos princi-
pios politicos era firme, ya que creia que era la Unica
o, hasta ahora, la mejor manera de lograr cambios so-
ciales reales, eficaces y duraderos, y de implementar
politicas publicas que respondieran a las necesidades
y desafios de la comunidad.

Para crear un verdadero contrapoder popular de abajo
a arriba y gobernar obedeciendo, era esencial que este
proceso fuera liderado por los movimientos y activistas
sociales de la ciudad y no por los partidos u organiza-
ciones con representacion institucional, sin embargo,
algunos de los partidos de la mesa de negociacién de
la confluencia tenian otras formas de proceder y final-
mente no se alcanza un acuerdo.

EL11 de septiembre de 2018, Ganemos Cérdoba organi-
za, junto con las candidaturas de Ganemos Jerez y Ga-
nemos Malaga, la | Edicidn de la Escuela Municipalista
“La Comiuin”, un espacio de intercambio y aprendizaje
colectivo en el ambito del municipalismo, en el que se
dieron cita un total de 20 candidaturas municipalistas
y 30 colectivos sociales de todo el Estado, ademas de
personas a titulo individual. De esta forma, Ganemos
mostraba publicamente su esencia municipalista.

Las jornadas incluyeron debates, talleres y mesas re-
dondas que tenian como protagonistas tanto a expe-
riencias municipalistas como “Las Mareas” gallegas o
“Los Comunes” de diversos municipios, como a movi-
mientos y organizaciones sociales, cooperativas y sin-
dicatos que fueron fundamentales para reforzar los
principios y creencias de la agrupacidn ante un proceso
de negociacidn de confluencia, de cara a las elecciones,
gue estaba resultando frustrante y poco esperanzador.

Pocos dias después, el 23 de septiembre de 2018, la
XXXV Asamblea Ciudadana Ganemos Cérdoba decide
rechazar el modelo de coalicion de partidos planteado
en la mesa de negociacion con Podemos, IU y Equo, por
considerar que la propuesta se basaba en el reparto
de cuotas y estaba controlada por las maquinarias de
partido, lo cual estaba muy lejos de responder a las de-
mandas de regeneracion democratica y de cambio de
la sociedad conseguidas hasta el momento.
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Tras el rechazo al modelo de coalicion de par-
tidos planteado en la mesa de negociacion [...]
Ganemos Cdrdoba, desde su Equipo de Coordi-
nacion y siguiendo el mandato de la Asamblea,
manifiesta:

* La mayor gratitud a la dedicacion y el tono cons-
tructivo mantenido por todas las personas que
han participado en el largo proceso de negocia-
cion en representacion de cada uno de los par-
tidos.

e Que Ganemos Cordoba seguira trabajando en su
apuesta autonoma y asamblearia como proyecto
de confluencia municipalista entre personas.

Que nos reafirmamos desde Ganemos Cdrdoba
en la necesidad de mantener viva una alternati-
va municipalista, en formas y en fondo, ante los
retos de nuestra ciudad y el contexto de encru-
cijada social, politica y ecoldgica que vivimos; en
una confluencia entre personas; pertenezcan o
no a otras organizaciones politicas, plataformas
0 movimientos sociales; que garantice espacios
de decisidn donde trabajar objetivos comunes.

Que trabajaremos para configurar en las proxi-
mas semanas la concrecion de nuestro plan de
trabajo y propuesta politica para el proximo ano,
para debatirla y consensuarla en la siguiente
asamblea.

o ity

e Que reforzaremos nuestro trabajo en red con
otras agrupaciones afines de otras ciudades,
con el objeto de consolidar y mejorar la propues-
ta municipalista en todo el pars, incluso a nivel
internacional.

* Que Ganemos es una estructura horizontal, local
e independiente, abierta a todas las personas
que deseen trabajar por la construccion de una
nueva ciudad centrada en la defensa de los dere-
chos humanos, la perspectiva feminista, la eco-
nomia social y la sostenibilidad real como mode-
lo; y que invitamos a todos los vecinos y todas las
vecinas de nuestra ciudad que quieran participar
en esta apasionante tarea.

A partir de este momento, el camino de la negociacion
se bifurca: Izquierda Unida y Podemos contintdian nego-
ciando su posible confluencia, mientras que Ganemos
Cérdoba mantiene negociaciones con Equo, movimien-
tos sociales y algunos miembros de la direccién local
de Podemos, descontentos con el rumbo de la negocia-
cién impuesto por el partido.

El primer paso en esta apertura y diversidad fue la
creacion de una coalicidn de la que formaban parte Ga-
nemos Cdrdoba, Equo e Iniciativa del Pueblo Andaluz
y que pasod a llamarse “Ganemos Cérdoba en Comun”
Asi, tras un largo proceso y varias votaciones, Gane-
mos Cordoba pasa a llamarse Ganemos Cordoba en
Comiin, un nombre que vincula aun mas la experiencia
cordobesa con la de proyectos politicos municipalistas
como los de “los comunes”, que se estaban consolidan-
do en ayuntamientos importantes como los de Barce-
lona o Zaragoza.
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Establecida la confluencia y el nuevo nombre que la
representaba, se inicia un proceso abierto de eleccién
de candidatos y candidatas en el que, como en ocasio-
nes anteriores, se permitia votar a cualquier persona
empadronada en Cdrdoba. Este proceso estuvo a dis-
posicién de la ciudadania entre el 8 y el 14 de abril de
2019, tanto de forma telematica como presencial, y los
resultados se dieron a conocer el 16 de abril en una
Asamblea Abierta, celebrada en el IES Averroes con
la participacion de cerca de 150 personas, en la que
se anunciaron las mujeres y hombres que de forma
paritaria representarian la coalicion en las elecciones
municipales.

Este proceso de eleccidn de candidaturas destaca por
su especial apertura, dado que permitié la participa-
cién de cualquier persona, organizacién o partido que
quisiera formar parte de la coalicién, sin imposicidn
de cuotas o reserva de puestos por parte de Ganemos
(algo que se habria podido proponer alegando solven-
cia, trayectoria y experiencia). Fue un proceso comple-
tamente horizontal y abierto que generé ciertas dudas
y controversias a lo interno de Ganemos Cdérdoba, pues
no toda la base social tenia confianza plena en que esta
forma de proceder fuera la mas justa para la agrupa-
cién electoral, después de tantos anos de trabajo inter-
no y externo.

lista definitiva

de candldatas y candldatos

ACCEDE PINCHANDO AQUI

Ganemos (B!
en q0m11n ' ]
{CORDOBA "

5.2. GANEMOS EXCLUIDA DE LAS ELECCIONES

A pesar de que el proceso de confluencia y de eleccidn
de candidaturas fue arduo y complejo y no estuvo exen-
to de algunos desencuentros o discrepancias, nada de
lo sucedido hasta el momento ponia en peligro la pre-
sencia de Ganemos en el Ayuntamiento de Cérdoba. El
momento mds duro y dificil en la breve pero intensa
historia de la agrupacidn electoral, que derrumbé todo
el proceso transformador, tuvo lugar a pocas semanas
de las elecciones, cuando la Junta Electoral retira la
candidatura de la coalicion Ganemos Cérdoba en Co-
mun porque ya se habia registrado una candidatura
con el nombre de Ganemos Cérdoba'’.

Tras el estupor inicial, se supo que una empresa habia
registrado en 2014 el nombre de “Ganemos” en el re-
gistro de partidos politicos del Ministerio del Interior,
a nivel estatal. Al parecer el interés inicial del cabe-
cilla de esta trama estaba en Barcelona donde, en las
elecciones municipales de 2015, intentd extorsionar a
la agrupacién de Ada Colau exigiendo formar parte del
equipo de gobierno local. Colau y su equipo se negaron
y se vieron obligados a cambiar el nombre del partido
por Barcelona En Comu.

Tras el suceso del 2015 nada hacia presagiar que el
“Ganemos fake” (tal y como decidio6 llamarlo la prensa)
volveria a la carga y, esta vez, en varios municipios a la
vez, por lo que no se tomd ningln tipo de precaucion
ante algo que se considerd anecddtico y circunscrito a
Barcelona. La base social de Ganemos no toma con-
ciencia de la gravedad del asunto hasta que, a prime-
ros de mayo, la Junta Electoral de Cérdoba rechaza la
candidatura de Ganemos Cérdoba en Comun.

La candidatura del “Ganemos fake”, ademas, carecia
de programa electoral, estaba compuesta por perso-
nas que ni siquiera residian en Cérdoba y no tenia una
agenda de mitines o actividades prevista en la ciudad.
En uninicio parecia que la maniobra estaba orquestada
por personas sin principios, muy interesadas en vivir
de la politica a cualquier precio. Sin embargo, la ma-
niobra de 2019 afecté a va-
rios municipios a la vez por
lo que parece ser que el
Unico interés en esos mo-
mentos era acabar con las
propuestas municipalistas.

Después de la comunica-
cion de la Junta Electoral,
Ganemos en Comdun pone
el asunto en manos de la
justicia y logra que el Juz-
gado nimero 4 de Cérdoba le dé la razén y solicite al
falso Ganemos que cambie de nombre, para evitar la
confusion del electorado. Sin embargo, la sentencia fue
recurrida y el Tribunal Contencioso-Administrativo de
ambito provincial decide lo contrario, alegando que la
candidatura del falso Ganemos se registré antes que
la del auténtico Ganemos. En paralelo, en otros muni-
cipios espanoles en los que habia pasado lo mismo, la
resoluciéon de los tribunales Contencioso-Administrati-
vo fue diferente a la de Cérdoba.

Como ultimo recurso, y a contrarreloj pues faltaban
dias para las elecciones municipales, Ganemos Cérdo-
ba en Comun presenta un recurso en el Tribunal Cons-
titucional que el 8 de mayo de 2019 comunica que no se
admite a tramite'®.

17. https://www.elsaltodiario.com/municipalismo/partidos-fake-listas-fantasma-ganemos-cordoba-bilbao-jerez-pinto-tres-cantos
18. https://www.publico.es/politica/ganemos-comun-ganemos-no-podra-presentar-cordoba-culpa-partido-falso.html
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Noticia de Europa Press 8/5/2019:

”"Ganemos en Comun ha informado este miércoles que el Tribunal Constitucional (TC) no ha admitido a
tramite el recurso de amparo que interpuso ante el mismo, «tras la usurpacion» de su nombre «por un
falso Ganemos Cérdoba», en el marco del proceso electoral del 26M en la capital cordobesa, con lo que se
aplicard la sentencia del juzgado cordobés que anuld la pasada semana la candidatura de Ganemos en Comun,
que no podra concurrir a las elecciones municipales.

Ante ello y en un comunicado, desde Ganemos en Comun se afirma no entender que una decisién tan impor-
tante, que afecta a derechos fundamentales, especialmente protegidos por la Constitucion Espanola, se haya
despachado por el Constitucional en una argumentacion de cuatro lineas y con un copia y pega, el mismo para
30 recursos presentados por formaciones de Ganemos de distintas ciudades del pais.

De hecho, en Ganemos en Comun entienden menos aln que en otras ciudades espanolas, con la misma proble-
matica de usurpacion del nombre de la candidatura, la decision por parte del Tribunal Contencioso-Administrati-
vo de dmbito provincial haya sido en direccion contraria a la tomada por el Juzgado nimero 4 de Cérdoba, que ha
anulado la candidatura de Ganemos en Comun.

En opinidn de esta coalicion ésta ha sido una decision injusta, insensata y antidemocratica, porque ampara a un
partido-estafa que funciona como una empresa y que se dedica a usurpar y sobornar a candidaturas municipales
con representacion institucional, nacidas bajo los principios éticos e ideoldgicos del 15M y que llevamos anos
trabajando a favor de nuestras ciudades y por el bien comun.

De facto -continua-, lo que ha hecho el Tribunal Constitucional con su decisién de no admitir a trdmite nuestro
recurso es ilegalizar a 18.000 cordobeses y cordobesas que nos votaron y a quienes quisieran hacerlo el 26 de
mayo préximo, por lo que le parece “surrealista” el hecho de que en Ganemos en Comun estan siendo victimas
de una estafa y que el Constitucional, en lugar de proteger nuestros derechos, le haya dado la razon a quien ha
causado la estafa.

En Ganemos en Comun se reservan llevar a cabo cuantas acciones judiciales, politicas y civicas” sean precisas
para seguir defendiendo sus derechos fundamentales, como Ganemos en Comun, y también los de la ciudadania
cordobesa, que es al fin y al cabo la gran damnificada, porque se le esta privando el derecho constitucional al
pluralismo politico y a votar en libertad.

Por dltimo, desde Ganemos en Comun se ha indicado que, dada “esta situacion de indefension, se condena a
este proyecto politico y social, con un fuerte arraigo en la ciudad, a no poder concurrir a las elecciones munici-
pales del préximo 26 de mayo”.

—_——— .

19. Noticia de Europa Press 8/5/2019: https://www.publico.es/politica/ganemos-comun-ganemos-no-podra-presentar-cordoba-culpa-partido-falso.html
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Como ultima posibilidad se recurre de nuevo a la
Junta Electoral para solicitar in extremis un cambio
de nombre de Ganemos Cérdoba en Comun a Cérdo-
ba en Comuiin, en sintonia con la estrategia seguida
en Barcelona anos antes ante el mismo problema.
Sin embargo, el 10 de mayo de 2019 la Junta Electo-
ral deniega la solicitud. De este modo se valida una
lista falsa de un partido falso carente de programa,
discurso y principios, mientras que se anula defini-
tivamente la posibilidad de que una convergencia
municipalista concurra a las elecciones para seguir
construyendo una ciudad para las personas.

La frustracién y tristeza por las decisiones judiciales
inund¢ a toda la ciudadania cordobesa, independien-
temente de que fueran militantes o simpatizantes de
Ganemos.

En ese mismo mes de mayo de 2019, tiene lugar el
ultimo pleno ordinario del mandato en el que Gane-
mos tiene presencia en el Ayuntamiento. Conscien-
tes de que no regresarian en el siguiente periodo,
los/as concejales/as de Ganemos lucieron camise-
tas negras con el mensaje “Tus derechos del revés”,
cedidas para la ocasién por la coordinadora de co-
lectivos sociales de Cérdoba “Cérdoba Solidaria” en
senal de protesta por su situacién. Entraron al pleno
con algunos minutos de retraso, siendo aclamados
por simpatizantes que se congregaron en el Salén
de Plenos, también vistiendo las camisetas negras y
portando una mordaza negra en la boca para simbo-
lizar su exclusién del proceso democratico.

Entre aplausos y lagrimas de emocion Ganemos
anuncid que seguiria participando en la vida publi-
ca y municipal, “si no es desde el Ayuntamiento, sera
desde la calle”.

“Si se puede”, cantaban los asistentes al pleno entre
aplausos.

Desde los demas grupos politicos, se hizo publico el
reconocimiento al grupo de Ganemos, tanto en dias
previos al conocerse que no podrian participar en
las elecciones municipales como de manera explici-
ta en esta ultima sesion en el Salén de Plenos. Todos
los partidos, sin excepcidon, mostraron su apoyo a las
y los concejales de Ganemos y el sentir unanime era
qgue Ganemos habia contribuido de forma positiva al
bienestar de la ciudad.

Desde ese momento, se dedican todos los esfuerzos
y tiempo posible a “hacer campana” para que la ciu-
dadania sepa que el “Ganemos fake” no es Ganemos,
ya que la estrategia del falso partido es rascar algu-
nos votos, sin hacer el mas minimo esfuerzo, apro-
vechando el “tirén” del nombre y, con ello, conseguir
recursos econéomicos municipales.

Tus
DERECHOS
PELREVES

i LTI, S0
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Comunicado de Ganemos Cordoba
a la ciudadania:

20"Ganemos en Comun anima a la ciudadania cordo-
besa a votar critica y responsablemente otras candi-
daturas para un gobierno de progreso en el ayunta-
miento de Cordoba

La formacion recuerda que se le ha impedido con-
currir a estas elecciones municipales y alerta para
que nadie se deje enganar por la candidatura que
le ha usurpado el nombre.

El movimiento de confluencia politica ciudadana que
habia presentado una candidatura en forma de coa-
licion electoral con el nombre de Ganemos en Co-
mun Cdrdoba, volvemos a denunciar el tremendo
atropello del que hemos sido objeto, no ya nuestra
candidatura, sino la propia democracia municipal, al
haber sido excluidos de poder concurrir a las proxi-
mas elecciones municipales. Esta coalicion integra-
ba a Ganemos Cdrdoba, con toda la trayectoria de
trabajo de su asociacion durante los ultimos cuatro
anos en la ciudad de Cérdoba, el intenso trabajo del
grupo municipal en el ayuntamiento de la capital y el
del mismo grupo en la Diputacion de Cérdoba. Ade-
mads, la candidatura incorporaba formalmente a los
partidos Equo e Iniciativa del Pueblo Andaluz, junto
con muchas personas militantes de Podemos y acti-
vistas de movimientos y colectivos sociales.

La presentacion para el municipio de Cérdoba de
una candidatura con nombre similar que nada tiene
que ver con los intereses de la ciudad y es un puro
montaje con fines lucrativos, la incomprensible re-
solucion del tribunal contencioso administrativo que
la ha refrendado frente al verdadero grupo politico
implantado como tercera fuerza en las anteriores
elecciones municipales, junto con la negligente pa-
sividad del Tribunal Constitucional, han dado lugar a
una situacion injusta que hace dudar seriamente de
las reglas de juego de nuestro sistema democratico.

Ganemos en Comun Cordoba quiere agradecer todas
las expresiones publicas y privadas de apoyo, indig-
nacion y solidaridad que ha recibido y estd recibien-
do por parte de colectivos sociales, organizaciones y
de tantas vecinas y vecinos del municipio a los que
se ha arrebatado su legitima opcién de voto. Por la
seriedad y el rigor del trabajo que hemos desarro-
llado, asi como la metodologia participativa utilizada

para la elaboracion de nuestro programa de gobier-
no para el ayuntamiento de Cérdoba, estamos con-
vencidas de que era la propuesta mds consistente y
avanzada para una transformacion real y profunda
de la ciudad, generadora de mds bienestar, justicia
e igualdad para todas las personas que en ella vi-
vimos.

No siendo posible que el préximo domingo la pa-
peleta de nuestra candidatura esté en los colegios
electorales, consideramos que es necesaria la par-
ticipacion activa de todas las vecinas y vecinos para
elegir entre las demds candidaturas la que, en con-
ciencia, consideren mas favorable a los intereses
de la mayoria, para evitar que sean otros quienes
decidan el gobierno de la ciudad en favor de sus
intereses. Votar a favor de una candidatura que
permita seguir desarrollando en Cérdoba politicas
a favor de la igualdad entre mujeres y hombres, la
solidaridad social, el desarrollo de todos los ba-
rrios y barriadas periféricas, la transicion ecoldgi-
ca, la produccion y el comercio locales, los servicios
publicos de calidad, el bienestar animal.

Avisamos para que nadie se deje enganar por la
candidatura falsa que nos ha usurpado el nombre
intentando aprovecharse del reconocimiento y apo-
yo social a la accidn politica que venimos desarro-
llando desde hace cuatro anos. Esa organizacion y
las personas que forman parte de la candidatura no
tienen nada que ver con nuestro movimiento ciuda-
dano, no representan a nadie y solo persiguen su
propio beneficio.

Las personas que formamos parte del actual mo-
vimiento ciudadano Ganemos en Comun Cérdoba
y las organizaciones politicas que nos respaldan
manifestamos nuestra decidida voluntad de seguir
trabajando por Cordoba. Como siempre, de forma
abierta, participativa y democratica, en los proxi-
mos meses decidiremos los modos y cauces para
hacer efectivo ese trabajo y nuestras propuestas
para seguir mejorando la vida de las cordobesas y
cordobeses. Todo ello sin perjuicio de las acciones
legales que proseguiremos para desenmascarar a
quienes pretenden prostituir la participacion politi-
ca y exigir las responsabilidades correspondientes
a los drganos administrativos y judiciales que lo
han permitido.

Cordoba a 21 de mayo de 2019

20. Comunicado de Ganemos Cérdoba a la ciudadania: https://ganemoscordoba.org/noticias/ganemos-en-comun-anima-a-la-ciudadania-cordobe-
sa-a-votar-critica-y-responsablemente-otras-candidaturas-para-un-gobierno-de-progreso-en-el-ayuntamiento-de-cordoba/
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Se realizé una intensa campana en redes, en las calles,
en prensa y de boca en boca para explicar lo sucedido
e impedir que el “ganemos falso” consiguiera votos a
costa del auténtico Ganemos.

Finalmente en las elecciones de 2019, con un 56,46 %
de participacion, se obtuvieron los siguientes resultados:

43.434 9

39.169 8

Cs 22.094 5

U 15.656 4

1%0) 4 11.788 2
PODEMOS 9.144 2
GANEMOS CORDOBA 320 )

(falso)

Los grupos municipales PP y Cs establecieron un acuer-
do para gobernar con 14 concejales/as, con el apoyo de
los dos concejales de VOX, imprescindibles para la ma-
yoria de la investidura. La Diputacion sin embargo siguio
en manos del PSOE, tras un acuerdo con |U.

5.3. EQUIPO MOTOR.
INICIATIVAS Y ACTIVIDADES PROPIAS

Tras el varapalo judicial que significé el quedarse fuera
de las elecciones municipales del 2019 desde Gane-
mos (ahora Cérdoba en Comun) se decide seguir tra-
bajando para la ciudad, en la medida de las posibilida-
des: recogiendo propuestas o necesidades ciudadanas
y trasladandolas al ayuntamiento, impulsando o apo-
yando iniciativas sociales, denunciando situaciones de
injusticia, etc.

Se decide que, aunque sea con un “perfil bajo” y menos
participacion, se mantenga un minimo de estructura
por lo que se designa al Grupo Motor para impulsar
esta nueva etapa y se mantienen algunas colaboracio-
nes fijas en comunicacion y otras mas puntuales para
organizar o apoyar actividades y campanas.

En este periodo se llevaron a cabo algunas campanas
como la de defensa de las personas sin hogar o la del
dia de la paz y se realizd un cuestionario a la ciudada-
nia para fomentar la reflexion de hasta qué punto se
conoce el trabajo que se realiza desde el Ayuntamiento.

Para sondear un poco a la militancia y simpatizantes en
enero del 2020 se realizd una nueva encuesta de eva-
luacién del proyecto Ganemos que sirvid para “tomar el
pulso”, analizar los errores y aciertos hasta la fechay
medir las fuerzas para continuar con el proyecto.

Las conclusiones mas significativas se resumen a con-
tinuacioén:

Participan en esta evaluacion 30 personas, 63% hom-
bres y 37% mujeres, con edades comprendidas entre

30 y 45 anos mayoritariamente (43%) y entre 46 y 60
anos en segundo lugar (30%). EL 50% de las personas
encuestadas habian participado activamente en la or-
ganizacion durante algun periodo y el 50% restante
eran simplemente simpatizantes o base social, sin im-
plicaciones concretas en la organizacion.

“

Ante la pregunta de “;Cudles crees que han sido los
principales errores? ;Qué hemos hecho mal?” |as res-
puestas mayoritariamente apuntan a la presencia de
Ganemos en las instituciones (que llevo a “abandonar
la calle” segun algunas personas), no haber sabido co-
municar bien todo el trabajo realizado, no haber llega-
do a la gente y el exceso de formalismo en la toma de
decisiones.

Y ante la contraria “¢Cudles han sido para ti los princi-
pales aciertos de la organizacion? ;Qué hemos hecho
bien?” la mayoria coincide en la horizontalidad, la fres-
cura, el carino, los cuidados, la metodologia de trabajo
(asamblearia, inclusiva y colaborativa), la conexion con
el tejido asociativo cordobés y con las personas y co-
lectivos menos escuchados, la comunicacion y la crea-
tividad, la honestidad y coherencia del dicho al hecho,
no renunciar a los ideales y a los principios y algunos
de los logros conseguidos, en forma de ordenanzas
municipales o distribucién presupuestaria en pro de
proyectos sociales y necesidades de la ciudadania.

A la pregunta de “;Crees que Ganemos Cordoba, aho-
ra Cordoba en Comin, sigue siendo una propuesta util
y necesaria para la ciudad?” un 89% opina que siy lo
argumenta por la capacidad, preparacién y honestidad
demostradas, porque hay mucho por hacer en la ciudad
(y poca confianza en los partidos convencionales), por-
que sigue sin existir un partido en la ciudad que entien-
da la politica de la forma que se entiende en Ganemos y
que apueste por el municipalismo, porque Ganemos da
voz a la gente corriente, a la que hasta ahora no se ha
sentido representada y porque continta habiendo una
base social con mucha ilusién y compromiso.

En cuanto a la pregunta de “;Qué ha aportado para ti
Ganemos Cordoba a la ciudad y sus barriadas?” la ma-
yor parte de las personas participantes ponen el foco
en las cualidades del municipalismo: saber estar cer-
ca de las personas, poner por delante el bien comun,
atender necesidades reales, hacer politica de una for-
ma diferente, realizar propuestas encaminadas a apor-
tar soluciones. Se destaca también el hecho de haber
aportado frescura e ilusidn en el electorado y “haber
bajado la politica a la calle”, la diversidad de sus miem-
bros que ha propiciado una mirada plural e integradora
sobre la ciudad, y la austeridad y el ahorro.

Para acabar, se pide a las personas participantes que
definan Ganemos Cordoba con 3 palabras. A continua-
cidén, las mas repetidas: asamblearismo, municipalis-
mo, cooperacidn, solidaridad, derechos, compromiso,
honestidad, trabajo, justicia social, coherencia, ciuda-
dania, diversidad y participacidn. Destacar también que
en el listado solo aparece una palabra negativa, que es
insatisfaccion.
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6.
ETAPA FINAL
[2022-2024]

6.1. ELECCIONES MUNICIPALES DE 2023

Pasado el disgusto de las elecciones de 2019, con
el cambio de nombre a Cérdoba en Comun mas que
consolidado, tras la evaluacion realizada en 2020
y con el Grupo Motor trabajando para mantener la
ilusion y la presencia publica, la Asamblea Ciuda-
dana de Cérdoba en Comun se reune el 8 de julio
de 2021 en el Centro Social Rey Heredia y decide
presentar una candidatura a las elecciones del afio
2023, tras ratificar la voluntad de la base social de
“seguir trabajando para volver a tener voz y voto en
las instituciones”.

La realidad, sin embargo, acaba tornandose diferen-
te porque el desgaste del proceso ha provocado una
importante pérdida de base social activa y comprome-
tida de forma constante, lo cual limita o dificulta seria-
mente el trabajo que implica una candidatura electoral.
El Grupo Motor se encuentra muy desgastado y poco
acompanado por lo que, tras varios meses de reflexio-
nes, se convoca a una Asamblea Ciudadana de Cér-
doba en Comun el 24 de junio de 2022 en la que se
expone la situacion y se barajan todas las opciones,
decidiendo de forma mayoritaria la no presentacion a
las elecciones municipales de 2023.

A través de un comunicado enviado a los medios
de comunicacion y compartido en redes sociales, la
agrupacion explica que, después de un afio desde
la decision inicial de participar en los comicios de
2023, y tras analizar y debatir el estado actual del
movimiento asambleario, no hay fuerzas suficientes
para continuar.

Extracto del comunicado enviado a medios
por Cordoba en Comun el 24 de junio de
2022

La realidad social y politica de la Cérdoba de
2022 es muy diferente a la que nos empujo a
acudir a las elecciones de 2015y 2019 y en
este escenario, habiendo cubierto una etapa

tan importante, es momento de afrontar nuevas
metas. En estas condiciones, hemos optado por
dejar este trabajo no sin cierto dolor.

El camino ha sido largo y en ocasiones desalen-
tador, pero con la mirada puesta en la meta que
nos habiamos marcado. Hoy, después de casi
cuatro anos, este Grupo Motor ha llegado, al fin,
a esta orilla con una cuenta de resultados que
incluyen las acciones emprendidas que traemos
a evaluacion y las tareas que determinemos em-
prender y todo ello, desde una conciencia tran-
quila por el mucho trabajo realizado

La decision de no presentarse a las elecciones se
toma, sin embargo, como una pausa para reflexionar
y seguir tejiendo redes desde los movimientos socia-
les, manteniendo el compromiso con el municipalis-
mo transformador desde la calle.

6.2. PUNTO Y APARTE

A pesar de haber decidido no formar parte de proce-
sos electorales que pudieran volver a llevar a Cor-
doba en Comun a formar parte de las instituciones
locales, en su afan por mantener el compromiso con
la calle y con la gente, la agrupacion continia estos
afos participando, en la medida de lo posible, en de-
bates sociales e iniciativas de interés ciudadano tales
como el posicionamiento en contra de la instalacion
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de la Base Logistica del Ejército de Tierra en Cérdoba
que se materializé con una pegada de carteles con
motivo del Dia de la Paz, en enero de 2022.

En este periodo el Grupo Motor continia mantenien-
do su compromiso ciudadano de posicionarse ante
temas de relevancia social, de interés general. Entre
estos compromisos, se incluye el posicionamiento de
cara a las elecciones municipales de 2023 en las que,
si bien Ganemos Cérdoba o Cérdoba en Comun no
concurren, se hace un llamamiento a las formacio-
nes politicas de izquierdas a confluir y buscar puntos
en comun para construir una apuesta politica sélida
y que de respuesta a los problemas de la ciudadania
cordobesa.

CORDOBA EN COMUN ANTE LAS PROXI-
MAS ELECCIONES MUNICIPALES

La dltima Asamblea de Coérdoba en Comun,
celebrada el dia 24 de junio pasado, acordo
que esta formacion politica municipalista, he-
redera de Ganemos Cordoba, no se presen-
taria a las proximas elecciones municipales.
Al mismo tiempo mandato al Grupo Motor de
la misma a mantener una minima estructura,
con el fin de mostrar su presencia y colabo-
rar al desarrollo de los valores que se enor-
gullece en proclamar: Asamblea decisoria,
primarias abiertas, elaboracién colectiva del
programa electoral, gobierno para las perso-
nas, mandatos limitados...

Asi pues, consecuentemente, este Grupo de-
sea poner de manifiesto, en estos momentos
donde las diversas formaciones politicas es-
tan preparando sus respectivas estrategias,
programas y candidaturas a dichas eleccio-
nes locales, lo siguiente:

1. Como quedd demostrado con nuestro tercer
puesto y cuatro concejales en las elecciones
a las que acudimos como Ganemos Cérdoba,
en el electorado cordobés hay un gran nicho
de votantes que prefieren una candidatura
municipalista (no Unicamente de nombre),
nacida de sus propios movimientos sociales,
de una ciudadania conocedora de su propia
realidad, que apuesta por la participacion
ciudadana, un urbanismo verde y sostenible,
el cuidado de los mayores y de la infancia, la
promocion de los derechos humanos (vivien-
da, diversidad, ciudadania vulnerable, femi-
nismo...), que apoya una economia circular;
candidatura de mujeres y hombres que quie-
ran hacer un paréntesis de cuatro anos en su
proyecto vital para hacer de Cérdoba su em-
peno y dedicacion. Esto puede repetirse con

una candidatura confluyente que anteponga
el interés de Cdrdoba al legitimo de cada for-
macidn politica.

2. Hacemos un llamamiento a las formaciones
politicas a que se esfuercen en confluir en
una sola candidatura basada en los princi-
pios expuestos, en la seguridad de que, si asi
fuera, ese nicho de votantes descrito se su-
maria a sus propios votantes.

3. Estamos plenamente convencidas de que
la Unica manera de poder aspirar con unas
minimas garantias a la alcaldia de nuestra
ciudad es constituir un frente comuin entre
todas las fuerzas politicas de izquierdas y
progresistas. La division de los partidos y
movimientos de izquierdas solo tendrd como
consecuencia la victoria de la derecha y la
perpetuacion de las politicas mas alejadas
de la personas mas vulnerables de nuestra
ciudad.

4. Fieles a nuestro ideario, apostamos por una
confluencia donde se apoye la idea de una
Asamblea decisoria y no meramente consul-
tiva; de unas primarias abiertas en las que
sea la ciudadania la que elija a sus represen-
tantes; de un programa redactado colabora-
tivamente; de una candidatura con una lista
sin imposiciones por parte de ningun partido;
de una igualdad entre los colectivos y parti-
dos participantes, sin preeminencia de nin-
guno de ellos sobre el resto.

Para una candidatura de confluencia asi ten-
dran todo el apoyo de Cérdoba en Comun, en
la idea de continuar construyendo una casa
comun donde tengan cabida todas las opcio-
nes y sensibilidades de una izquierda que, si
quiere mantener con vida su proyecto politico,
debera unirse y ofrecer una alternativa real y
creible para alcanzar el gobierno de Coérdoba.

Pasadas las elecciones y con un cansancio acumu-
lado enorme, el Grupo Motor convoca a una ultima
Asamblea Ciudadana de Cérdoba en Comun el 14
de junio de 2023, en la que se decide dar de baja la fi-
gura politico-legal de Cérdoba en Comun y se aprue-
ba realizar una sistematizacion participada, que sirva
para extraer los elementos significativos y transfor-
madores de este proceso municipalista que, si bien
hasta aqui ha llegado, aun tiene mucho que aportar a
otros movimientos y procesos.

Nos ponemos entonces en marcha a rescatar las vi-
vencias y aprendizajes, que conforman el documento
que tienes entre tus manos.
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7.
IMPRESIONES, ACIERTOS
Y MEJORAS

Todos los datos presentes en este informe provienen
de fuentes diversas, que incluyen documentos inter-
nos de la organizacion, comunicados de prensa de
varios periodicos locales y estatales, informacion ex-
traida de la pagina web de Ganemos Coérdoba/Cérdo-
ba en Comun y las propias valoraciones de sus parti-
cipantes a través de encuestas (pasadas y actuales),
reuniones, encuentros y entrevistas.

Este documento cuenta con una recopilacion de he-
chos, procesos y decisiones, que se combina con el
rescate de vivencias mas emocionales y de la valo-
racion, positiva o negativa, de muchos aspectos del
proceso. Las valoraciones mas subjetivas forman
parte del discurso de las personas participantes en
el proceso, no de quienes realizamos la recopilacion.

Las personas que hemos elaborado esta sistemati-
zaciéon no hemos realizado analisis ni juicios de va-
lor. Nos hemos limitado a plasmar las ideas mas re-
petidas, en positivo o en negativo, entendiendo que
constituyen los aprendizajes mas significativos del
proceso. Aquellos hechos, fechas o cuestiones que
nadie ha planteado durante la fase de recopilacion de
la informacion (que ha durado mas de 6 meses) o que
no estan recogidas y documentadas previamente, se
han entendido como poco significativas para el pro-
ceso Yy, por tanto, no se han registrado.

Queremos destacar de forma especial que, en el
transcurso de la recopilacion de experiencias y la na-
rracion del arduo trabajo llevado a cabo por cientos
de ciudadanos y ciudadanas de Coérdoba, la dimen-
sion vivencial y subjetiva se ha presentado como algo
esencial durante el proceso. Creemos que sin ese
componente de amor, hermanamiento y experiencia
personal, habria sido imposible llevar este proyecto
tan lejos y mantenerse vigente a lo largo del tiempo.

A continuacion, resumimos los que segun las perso-
nas que han formado parte de Ganemos Cérdoba, de
una u otra forma, son los aciertos o mejoras funda-
mentales del proceso:

7.1. ACIERTOS

En primer lugar, nos vemos en la obligacién de desta-
car, de nuevo, que un proceso de este tipo soélo pue-
de volver a darse si se construye sobre la base de
la ilusidén, el carifiio y los cuidados; poniendo la
calidad humana por delante de los intereses indi-
viduales o grupales.

En segundo lugar, parece ser fundamental contar con
una estrategia organica y metodolégica que ase-
gure la horizontalidad, la transparencia y la parti-
cipacion. Esto que, a priori, muchas organizaciones
tienen claro en teoria, no siempre es algo facil de lle-
var a la practica, ni de mantener cuando va pasan-
do el tiempo y la organizacion crece o adquiere mas
compromisos (como la representacion institucional).
Ganemos mantuvo de principio a fin una apuesta
clara por esta forma de trabajar y, para ello, invirtio
tiempo, recursos y personas y puso en valor constan-
temente este método de trabajo, resistiéndose a la
tentacion de usar métodos “mas rapidos”.

La oportunidad del momento y el sumarse a un
movimiento municipalista nacional e, incluso, in-
ternacional, parece ser otro de los grandes aciertos
del proceso. Una transformacion de esta envergadu-
ra no se puede realizar en solitario sino que crece,
se fortalece y mejora si se comparte con personas y
movimientos que, desde otras realidades, estan utili-
zando los mismos mecanismos. Establecer canales
de comunicacién e intercambio de experiencias con
estos otros movimientos es, también, una propuesta
fundamental.

Marcar distancias con la politica convencional
en todos los sentidos y de todas las formas posi-
bles, podria ser otro elemento que, a lo largo de esta
recopilacion de la experiencia, se ha perfilado como
clave. Diferenciarse de la politica que provocaba en
la ciudadania hartazgo y desafeccion fue el primer
paso para fijar la mirada en un grupo de personas
que, de momento, “hablaban de forma distinta”. Esto
consigue llamar la atencion, atraer, generar ilusion y
expectativas. El reto después fue mantener esa ilu-
sién y esperanza pero, de partida, estd sobradamen-
te demostrado que la forma de Ganemos de llegar
a la ciudadania (mas cercana, espontanea, natural)
fue clave para marcar distancias y, con ello, despertar
interés y sumar a personas al proceso.

La cercania a los movimientos sociales y vecina-
les y que fuera una cercania real, no una estrategia
por interés o imagen, aporta otra de las claves del
proceso. La apuesta de Ganemos por estar cerca de
la gente y hacerlo, en gran medida, respetando y va-
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lorando el trabajo de los colectivos y movimientos que
ya llevaban afos estando cerca de la gente, acercé la
politica a los barrios y a las personas de la calle a la
politica. Movilizar e implicar a un grupo amplio y hete-
rogéneo de personas, entre quienes habia activistas
con reconocida trayectoria en la ciudad, generé espe-
ranza e interés en sus entornos y sirvio para devolver
la confianza en una politica sana y democratica.

Por supuesto, el programa electoral es un elemento
fundamental del municipalismo de Ganemos. No solo
en cuanto a un contenido real, cercano a los proble-
mas y a los intereses de la gente y con soluciones
viables y posibles sino también en cuanto a su forma
de construirlo (participativa, amplia, plural y escu-
chando) y de llevarlo a cabo, teniendo presente sus
compromisos en todo momento.

Y, para terminar, parece fundamental volver a desta-
car a las personas, esta vez desde la capacidad de
trabajo, la honestidad, el compromiso y el esfuer-
zo, tanto de las personas que ostentaron cargos de
representacion institucional, portavocia, coordinacion
u organizacién como de aquellas que a través de su
presencia en Asambleas y reuniones, su lectura de
documentos o el ofrecimiento de su firma o su opinion
aportaron al movimiento de cambio generado.

7.2. MEJORAS

Hacer una parada en los elementos que, de forma
mas constante y reiterada, han aparecido a lo largo
de la sistematizacion como posibles errores del pro-
ceso y transformarlos en mejoras es un ejercicio fun-
damental para que esta sistematizacion alcance su
objetivo, que no es otro que el de generar un apren-
dizaje en torno a una experiencia municipalista, con
la esperanza de que algjun dia sirva a otras experien-
cias o procesos similares.

Por eso, repasamos los elementos que mas criticas o
descontento han generado:

Una de las cuestiones que hemos observado que
despiertan mas interés y pasion tiene que ver con
la relacion de Ganemos con la institucionalidad.
Tenemos la sensacion de que, se hubiera hecho lo
que se hubiera hecho, un sector de la base social
mostraria su descontento. Esto puede tener que ver
con la pluralidad de la que también hemos hablado
en positivo, que tiene una cara negativa ante la difi-
cultad de conciliar con las formas de hacer y pensar
de todas las personas. Concretamente hay dos cues-
tiones relacionadas con la institucionalidad que han
sido mencionadas en reiteradas ocasiones.

e No entrar a formar parte directa del gobier-
no en 2015 ni entrar en coaliciones posteriores.

e Dejarse absorber por la burocracia y el formalismo
de las instituciones y alejarse de la calle en el pe-
riodo en que se formd parte del Ayuntamiento y la
Diputacién.

Dejamos en manos de quien reciba esta relatoria el
pensar en como se podrian haber hecho las cosas
de otra forma o en qué resultado se habria tenido de
haberlas hecho de modo distinto.

Otra de las reflexiones mas repetidas tiene que ver
con el ritmo, algo indirectamente relacionado con el
punto anterior, pero con consecuencias diferentes.
Se cuestiona no haber atendido suficientemente,
o no en todo momento, a las personas que for-
maban parte del proceso, priorizando el hecho de
seguir adelante antes que el de analizar si se estaba
dejando a gente atras y por qué. Quiza las reflexiones
sobre la disminucion de asistencia a reuniones o a
actividades se hacian mas desde una critica exter-
na (la falta de compromiso o de responsabilidad de
quien no viene) que desde un analisis interno (qué
estd pasando en la organizacion para que alguien
con motivacion, ilusion e interés haya dejado de te-
nerlos). En ocasiones, ademas, se observa que se
proponen mecanismos de solucion que, a pesar de
no ser eficaces, se mantienen.

Una reflexiéon muy interesante es aquella que tiene
que ver con si Ganemos Coérdoba quisé abarcar
demasiado, lo cual tuvo varios efectos negativos:
dispersion, poca concrecion, iniciar muchas cosas
pero acabar pocas, agotamiento de las personas que
tenian que saber de todo a un ritmo muy rapido, dejar
atras a quienes no podian seguir el ritmo, etc.

Parece bastante complicado hacer una politica dife-
rente desde las estructuras politicas convenciona-
les y si bien Ganemos mantuvo su discurso y su
esencia esta claro que tuvo que adaptar algunos
mecanismos de trabajo, lo cual paso factura en una
parte de su electorado y base social. La pregunta que
nos surge entonces es ¢ se puede hacer municipalis-
mo en entornos convencionales? Si es que no s qué
debemos esperar que suceda en un municipio para
poder aplicar politicas municipalistas? No tenemos
respuesta a estas preguntas.

Por ultimo y como ya ha sucedido antes, al igual que
la metodologia y las formas de hacer son un elemen-
to clave en el éxito del proceso, este mismo criterio
constituye también una de las criticas mas duras y
reiteradas. Por partes:
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Por una parte se cuestiona si la apertura, horizon-
talidad y participacion no fueron excesivas en
algunos momentos. Por ejemplo, tanto la presenta-
cion de candidaturas para las primarias como su pro-
pio proceso de votacion eran totalmente abiertas, en
nombre de la participacion no se pedia ni ser militante
inscrito en la agrupacion por lo que cabia la posibili-
dad de que cualquier persona, procedente de otros
movimientos o procesos, desembarcara en Ganemos
sin trayectoria ni trabajo previo, presentara una pro-
puesta y consiguiera suficientes votos si era capaz de
movilizar a gente empadronada en Cérdoba (Unico
requisito para votar). Parece interesante reflexionar
sobre los limites de la apertura porque pueden darse
procesos participativos totalmente horizontales pero
limitados a las personas que formen parte activa del
proceso.

Por otra parte se cuestiona la ausencia de metodo-
logia de algunas asambleas y reuniones, en es-
pecial a la hora de gestionar los disensos. Esta
carencia de método propiciaba que las reuniones
fueran largas, repetitivas, aburridas y con una parti-
cipacion muy limitada y generalmente representada
por hombres de mediana edad o mas. La ausencia
de gente joven en Ganemos ha sido otro tema que se
ha mencionado en algunas ocasiones, pero sin mas
reflexion. Quiza esto sucede en todos los movimien-
tos politicos y tiene que ver con la desafeccion de la
juventud a la politica, o quiza fuera que los “métodos”
utilizados no resultaban atractivos para la gente jo-
ven, acostumbrada a utilizar otros cédigos y mane-
ras. O ambas. Lo importante es que se ha tomado
conciencia de que una metodologia que propicie una
participacion efectiva, equitativa y plural es beneficio-
sa para cualquier proceso colectivo, especialmente
cuando el desgaste empieza a aparecer es cuando

-
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el cuidado a la metodologia deberia haber sido mas
minucioso. Y no siempre la participacion debe ser si-
nonimo de asamblea, hay otras formas fluidas y efi-
caces de funcionar de forma participativa.

Por ultimo, hay algunas reflexiones también muy in-
teresantes sobre el compromiso feminista dentro
y fuera de la organizaciéon. No cabe duda de que
Ganemos desarrollé una apuesta por la igualdad y
se tratd de poner el foco, interna y externamente, en
este tema. La pregunta es ;fue suficiente? Algunas
personas consideran que no, sin desmerecer todo lo
que si se hizo. No creemos que haya una dosis Opti-
ma de feminismo para una organizacion, el 100% de
feminismo es una apuesta absolutamente equitativa
e igualitaria por lo que, sin animo de entrar a juzgar
en qué porcentaje de feminismo se situo Ganemos,
estamos seguras de que “siempre cabe mas” y por
eso ésta critica nos parece pertinente y oportuna
para plantear mejoras.

Y enlazando con esta reflexidon sobre el feminismo,
debemos acabar poniendo los cuidados en el centro
y destacando que el agotamiento del equipo huma-
no que se mantenia en primera linea no es algo
positivo ni para garantizar la continuidad de los
procesos, ni para facilitar los relevos. Al final pare-
ce que el gran circulo que empez6 siendo Ganemos
se fue achicando o se fue separando en otros circulos
mas pequefios en su interior, que con el tiempo eran
cada vez mas pequefios, hasta dejar todo el peso de
un proceso amplio y extremadamente complejo en
manos de muy pocas personas que tenian que con-
ciliar el proceso de Ganemos con sus empleos, su
activismo y su vida personal... algo que, ademas de
evidentemente poco deseable, hace que el proceso
no sea viable, ni sostenible.

GENTE CERRIENTE
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8.
RELATORIA DOCUMENTAL
Y RECUERDOS

La relatoria es una herramienta valiosa para
aquellos que participaron en el proceso y para
aquellos que no pudieron estar, pero quisieron.
Hemos intentado presentar una vision general y
estructurada de lo que sucedio, intentando también
que pueda ser utilizada como referencia futura.

Se ha querido presentar de forma resumida y obje-
tiva, las ideas principales y el trabajo realizado por
la Agrupacion Electoral Ganemos Cordoba desde
el ano 2014 hasta el 2023, capturando los aspectos
esenciales de todo el trabajo realizado.

En resumen, la iniciativa de Ganemos Cordoba bus-
caba facilitar a la ciudadania, en mayor o menor me-
dida organizada, la oportunidad de participar en el
poder, permitiéndoles tener capacidad de decision.
Esto se traduciria en que las decisiones tomadas en
la Asamblea se llevarian al ambito municipal como
propuestas surgidas desde la base. Por esta razon,
se tenia un gran interés en que las asambleas fueran
abiertas y siguieran un desarrollo que garantizara las
formas necesarias para una democracia.

La documentacién estudiada para hacer este docu-
mento ha sido ingente y seguro que hemos dejado
atras mucha informacion y trabajo realizado, aunque
tenemos la esperanza de que la parte reflejada sea
de interés y refleje la realidad. Por nuestra parte,
tras estudiar el proceso a fondo, sentimos la ne-
cesidad de dar la enhorabuena a todas las perso-
nas que trabajaron de sol a sol por hacer realidad
esta aventura, por haber hecho realidad este hito
histérico y por darle esperanza a la ciudadania,
haciéndole ver que otra forma de hacer politica
es posible.

Quiza la verticalidad de las instituciones presenté un
desafio demasiado grande para la horizontalidad de
Ganemos y seguramente la ola de cambio que emer-
gi6 de las calles y los barrios encontré mas resisten-
cias de las esperadas en la estructura tradicional,
que se cerrd en bloque para evitar su avance. Quiza
se peco de ingenuidad. Como sea, esta experiencia
no puede quedar en el olvido porque, ahora mas que
nunca, somos conscientes de que ha transformado
la vida de muchas personas y ha puesto en eviden-
cia las debilidades del sistema y la posibilidad real de
hacer las cosas de forma diferente ; Como vamos a
olvidar algo asi?

Toda esta epopeya queda insuficientemente plasma-
da en este documento, especialmente porque resulta
desafiante describir emociones, sensaciones, gestos
y miradas. Es por ello que, en medio de este proceso,
surgi6 la idea de grabar entrevistas. Lo que inicial-
mente iban a ser simples recopilaciones de datos,
evoluciond hacia la creacion de un documental. Aun-
que, debido a limitaciones de espacio y tiempo, solo
pudimos incluir algunas entrevistas, creemos que
estas capturan el sentir general del trabajo de estos
afios. Os animamos a verlo.

ganemoscordoba.org/si-que-se-pudo

Por ultimo, queremos expresar nuestro
mas sincero AGRADECIMIENTO.

Gracias por brindarnos la oportunidad
de sumergirnos en esta historia de
“David y Goliat”, por permitirnos revivir
la emocidn del proceso y por confiarnos
vuestra historia para contribuir a que
jamas quede en el olvido.

P
®o GRACIAS'
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9.
ENLACES A DOCUMENTOS IMPORTANTES
DE GANEMOS CORDOBA

VIDEO DE LA | ASAMBLEA GANEMOS CORDOBA:
https://www.youtube.com/watch?v=HO02TjTXgCqw

REGLAMENTO Y CALENDARIO DE PRIMARIAS DE GANEMOS CORDOBA 2015:

https://ganemoscordoba.org/blog/reglamento-de-primarias-de-ganemos-cordoba/

CODIGO ETICO:
https://ganemoscordoba.org/blog/codigo-etico-de-ganemos-cordoba/

ESTATUTOS ASOCIACION «ASAMBLEA GANEMOS CORDOBA»:

https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2016/12/estatutos-asociacion-asamblea-ciudadana-gane-
mos-cordoba.pdf

IDEAS Y FUERZAS:
https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2015/01/2015-01-11-IDEAS-FUERZA-ANEXO-IIl.pdf

MANIFIESTO DE GANEMOS CORDOBA:

https://ganemoscordoba.org/manifiesto/

DOCUMENTO MARCO DE ESTRATEGIA POLITICA:

https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2015/03/DOCUMENTO_MARCO_DE_ESTRATEGIA_POL%C3%-
8DTICA._GC..pdf

PROGRAMA ELECTORAL:
https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2014/10/ganemos_cordoba_programa_electoral.pdf

DIRECTRICES PROPUESTAS POR LA CAC DE GENERO:
https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2014/10/anexo_|_aportacion_cac_genero-2.pdf

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO (ROF):

https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2016/12/reglamento-de-organizacion-y-funcionamien-
to-de-ganemos-cordoba.pdf

PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS 2017:
https://ganemoscordoba.org/wp-content/uploads/2014/10/presupuestos_2017_propuestas_resaltadas_GC.pdf

HISTORIA DE GANEMOS CORDOBA-ASAMBLEAS:
https://ganemoscordoba.org/historia-de-ganemos/
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ANEXO |
DISENOS Y CARTELERIA
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LUGAR: Salén de Actos de la Facultad de Filosofia y Letras '
Pza. Cardenal Salazar
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[TEaspersonas construimos la democracia

£7 @Ganemos_Cordoba

www.ganemoscordoba.org infoganemos@gmail.com
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¢ Ganemos Cérdoba

Impuestos

PRESUPUESTOS para las personas

MUNICIPALES

”Bonificaciones a
familias
monomarentales/

'(f'H:ARLAS INFORMATIVAS
_Consulta el calendario

NOS IN-FORMAMOS

ESPACIO WEB jPARTICIPA!

OPINAMOS Y
PROPONEMOS

03

DEBATIMOS Y
DECIDIMOS

. ]
.'..... para las personas

¢ Evaluar los acuerdos del afio
pasado.
* Priorizar medidas.

s Haz propuestas de ciudad
¥ para tu barrio.

18 de diciembre de 2016
Ir - De 10.30 a 14.00h

CCM ARRABAL DEL SUR
¢/. Santo Domingo de Guzman, s/n.

parentales

El Gobierno Municipal prevé
bonificaciones a familias
numerosas

{Crees que deberian
ampliarse a familias
monomarentales/

parentales?
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ENCORDGBA”“*A

#PorUnTurismoSostenible

= Integrado en un Plan General de Ciudad

= Al servicio del desarrollo local, el empleo estable y de calidad
= Respetuoso con las personas que viven en la ciudad

= Que contribuya a mantener la ciudad

oate
& : Ganemos

#lv. COROOEA

EFLECE KM SORME L6 I LICAC 0N D 1 RRE RS 0 RO
EHEL TROCE oD ELECT AL PAFA LAS PP
ELECTIONEE GENERRLES SEL 8 BE 11D

qunamorcordaba ey 0 e Do nonk B Geee

Decidamos el presupuesto

Hagamos politica entre
‘todas las personas

Tii gobiernas tu ciudad

AL iquéesel
1B.EI)H 5 2'].3')—- presupuesto municipal?

CALON [IF AETOS

BIBLIOTECA CENTRAL
Frunzu Wbl ot

Son s ingresos ¥ los gastos previstas en
un afio para el municipio de Cérdaba

;de dénde
sale el dinero?
Del Estado: (VA IRPF y oiros
Tasas e impuestos municipales, (BI,

=
WS ERUCIO N vehiculos, basuras, etc...

e LDBETREEH

XXXV
Asamblea
Ciudadana

Decisoria

0de,
o o*
oo anemos
LN o %es’ CORDOBA
Elecciones DOMINGO
Municipales 28 DE OCTUBRE
2019 Centro Civico Norte

Avda. Cruz de Juérez, S/N,
10:30h-13.30h

Q

imagina
tu propia casa
¢como lo gastamos?

INGRESOS 0
salarios luz
beneficins de anua
GASTOS F1J0S negecia propio alimentos
pensién alquiter

GASTOS VARIABLES

GASTO SOCIAL

regla de gasto

Aunqus tengamos més

NUEVAS INVERSIONES
6

LEA ABIERTA

RAN CAPITAN C/Arcos de la Frontera (Fatima)
O Abierta a toda la ciudadania y movimientos sociales mayo 19

| Almuerzo:
Servicio de Ludoteca 3 5 Perol cordobés

LO&F i

ir para defender los derechos de las personas

nemos €QUO  Bopemos.

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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Ganemos
CORDOBA

L

Eugar: Gentro Social Rey Heregia
C/ Periodista Alberto Aimansa, s/n

Hora: 20h

\

A

Entrada puerta lateral BumbO a 2023
P . P

3 AP,
.y En comun

o

@ cérdoba
encomun

o

Heredia
por puerta latorsi]

+feminismo, mejor democracia

PRESENTACION DE CANDIDATURAS
AL NUEVO EQUIPO DE COORDINACION

Hasta el 13 de febrero alas 23:59 h.

CORDOBA
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Www.ganemoscordoba.org




Ganemos

el comin
CORDOBA

Ganemos

.:-.- CORDOBA

MOCION EN DEFENSA Y PROMOCION .
DEL COMERCIO LOCAL'Y DE CERCANIA

ComercioConAlmaj .

| .Una ciudad conngo,

- una cmdad para las

- Ganemos
..'n

Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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CORDOBA

ANEXO I
MOMENTOS GANEMOS
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Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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Gobernar obedeciendo: dentro y fuera
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Gobelhar obedeciendo:
ntro y fuera




